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IMAIP/CHG/S.G./ACTA/16 ORDINARIA/PLENO/28-08-19

DECIMA SEXTA SESION ORDINARIA DEL PLENO DEL INSTITUTO
MICHOACANO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA
INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES,
CELEBRADA EL 28 VEINTIOCHO DE AGOSTO DE 2019 DOS MIL
DIECINUEVE, EN MORELIA, MICHOACAN.

Con fundamento en los articulos 107, 108, 118, fraccion Il y 119,
fraccién IV, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica
y Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de
Ocampo; 8, fraccion |y 13, fraccion II, del Reglamento Interior, asi com ‘
en los articulos 4, 7, fracciones |, Il y 10, fraccion |, del Reglamento de
Sesiones, ambos del Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a
la Informacion y Proteccién de Datos Personales, constituidos en el
Salén de Sesiones del Pleno del Instituto, con domicilio en Avenida
Camelinas, nimero 571, colonia Félix Ireta, cédigo postal 58070, previa
convocatoria a peticién de la Comisionada Presidenta para realizar la
sesion, siendo las nueve horas con treinta y nueve minutos del dia 28
veintiocho de agosto de 2019 dos mll diecinueve, la Licenciada Cinthi

Hernandez Gallegos, Secretaria General, a peticion de la Maestra Ar ll\
Yamilet Navarrete Naranjo, Comisionada Presidenta, quien preside |la
sesion conforme lo sefala el articulo 118, fraccién |l, de la Ley “/‘
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos |

Personales del Estado de Michoacan de Ocampo, procedo a pgsar la

lista de asistencia ¢ Se encuentra presente la Comisionada Pr nta
Maestra Areli Yamilet Navarrete Naranjo? La Comisionada Presidelta
(AYNN) manifiesta: Presente. La Secretaria General (CH
pregunta: ;,Se encuentra presente la Comisionada Doctara Reyn
Lizbeth Ortega Silva? La Comisionada (RLOS) manifiesta: Pre
La Secretaria General (CHG) manifiesta: Informo y hago constar que

se encuentran los siguientes miembros del Pleno:
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1. Comisionada Presidenta Mtra. Areli Yamilet Navarrete Naranjo;
Y,

2. Comisionada Dra. Reyna Lizbeth Ortega Silva.

La Secretaria General (CHG) manifiesta: Informo al Pleno que hay
quérum legal para iniciar la sesion. La Comisionada Presidenta
(AYNN) manifiesta: Muchas gracias, a partir de este momento nos
constituimos, presido y modero esta Décima Sexta Sesion Ordinaria
del Pleno del Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la
Informaciéon y Proteccion de Datos Personales; solicito a la

Secretaria General continue con el siguiente punto del orden del dia. La

Secretaria General (CHG) manifiesta: Claro que si, se trata de la

lectura y, en su caso, aprobacioén del orden del dia, que es el siguiente:
1. Lista de asistentes;

2. Declaraciéon del quérum legal para realizar la sesién;

3. Instalacion de la sesion;

4. Lectura y, en su caso, aprobacién del orden del dia;

5. Lectura y, en su caso, aprobaciéon del Acta de la Décima Quin
Sesién Ordinaria del Pleno del Instituto Michoacano de Transparencia,

Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, celebrad

el 14 catorce de agosto de 2019 dos mil diecinueve;

6. Seguimiento al cumplimiento de los acuerdos aprobados pgr el Plejg
del Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la Infrmacién
Proteccion de Datos Personales en lo que va de 2019;
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7. Vista del oficio IMAIP/COMUNICACION SOCIAL/OFICIO/020,
signado por el Licenciado en Ciencias de la Comunicacion, César Radl
Medina Ruiz, Jefe de Comunicacién Social del Instituto Michoacano de
Transparencia, Acceso a la Informacion vy Proteccion de Datos
Personales, recibido en la Secretaria General el 19 diecinueve de julio
de 2019 dos mil diecinueve, mediante el cual, solicita poner a
consideracion del Pleno, para su analisis, discusion y en su caso
aprobacién, la convocatoria del Concurso infantil de dibujo 2019

“Aprendiendo a cuidar mis datos personales”;

8. Vista del escrito signado por el Mtro. Arturo Angel Parra Luviano,
Coordinador Administrativo del Organo Garante de Michoacan, recibido

en la Secretaria General el 16 dieciséis de agosto de 2019 dos mil

diecinueve, mediante el cual, informa sobre el avance del ejercicio

presupuestal al cierre del primer semestre de 2019 dos mil diecinueve;

9. Vista y analisis del Decreto nimero 150, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacan de
Ocampo el 22 veintidés de agosto de 2019 dos mil diecinueve, en el
cual, se reforma la fraccion VIll, del articulo 35, de la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos

Personales del Estado de Michoacan de Ocampo;

10. Vista del escrito signado por la Licenciada Karla Chavez Ortiz, Jefa
del Departamento de la Unidad de Transparencia del IMAIP, recibido en t
la Secretaria General el 23 veintitrés de agosto del afio actual, median
el cual, solicita licencia sin goce de sueldo al Pleno del Organo Garan

de Michoacan;

11. Vista del oficio IMAIP/DCG/INVESTIGAEZ
CAPACITACION/OFICIO/432/23.08.19, signado por David Caldgron
Gonzalez, Coordinador de Investigacion y Capacitacion \del IMAJR

recibido en la Secretaria General el 23 veintitrés de agosto
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actual, mediante el cual, remite un listado con 32 Ayuntamientos a los
cuales previamente se les requirié con fecha 19 diecinueve de agosto
del afio en curso, para que con fundamento en los articulos 23,
fracciones VIII, IX y XI, 24 y 25 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de
Michoacan de Ocampo, para que informaran a este Instituto las razones
fundadas y motivadas, por las cuales, su pagina web no se encontraba

activa;

12. Vista y analisis del escrito presentado por la Mtra. Erandi Martinez

Barajas, Proyectista ‘deI IMAIP, mediante el cual, solicita cambio de
media hora que se les otorga a las madres trabajadoras de este Organo

Garante;

13. Analisis y discusién de los avisos de privacidad del IMAIP; y,

14. Asuntos generales.

Una vez leido el orden del dia, se somete a consideracion del Pleno del

Instituto la aprobacion del mismo, por lo que, si estan a favor sirvanse a

manifestarlo levantando su mano. La Comisionada President

(AYNN) manifiesta: Secretaria, pongo a consideracion del Pleno
punto nimero once, sea por este momento retirado del orden del

En atencion a que el oficio IMAIPIDCG/!NVESTIGACION Y
CAPACITACION/OFICIO/432/23.08.19, sefiala que Unicamente se\da

cuenta de treinta y dos Ayuntamientos, no de su totalidad, por lo tant

)

considero que debe analizarse de forma conjunta todo

Ayuntamientos que fueron requeridos en su momento. Es cuanto.
Secretaria General (CHG) manifiesta: Claro que si,

precisiones realizadas por la Comisionada Presidenta s¢

puntos, los trece puntos quitando el punto nimero once de la vista ¢
oficio IMAIP/DCG/INVESTIGACION Y
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CAPACITACION/OFICIO/432/23.08.19; una vez hecha la precision y

quitando este punto del orden del dia se somete a votacién del Pleno el

mismo, por lo que, si es estan a favor sirvanse a manifestarlo

levantando su mano.

Ha sido aprobado por unanimidad.

UNANIMIDAD/PLENO/
ACUERDO/01/28-08-19

Se aprueba el siguiente orden de dia:
1. Lista de asistentes;

2. Declaracién del quérum legal\\para

realizar la sesion;

3. Instalacion de la sesion;

4. Lectura y, en su caso, aprobacion del ,\/

orden del dia;

5. Lectura y, en su caso, aprobacion del
Acta de la Décima Quinta Sesién Ordinaria
del Pleno del Instituto Michoacano de
Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales, celebrada |
el 14 catorce de agosto de 2019 dos

diecinueve;

6. Seguimiento al cumplimiento de los |

acuerdos aprobados por el Pleno del
Instituto Michoacano de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccion de

Datos Personales en lo que va de 2019;
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7. Vista del oficio IMAIP/COMUNICACION
SOCIAL/OFICIO/020, signado por el
Licenciado  en Ciencias de la
Comunicacion, César Raul Medina Ruiz,
Jefe de Comunicacién Social del Instituto
Michoacano de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos
Personales, recibido en la Secretaria

General el 19 diecinueve de julio de 2019

dos mil diecinueve, mediante el cual,

solicita poner a consideracion del\Pleno,

para su analisis, discusion y en su @
aprobacion, la convocatoria del
infantil de dibujo 2019 “Aprendiendo) a

cuidar mis datos personales”;

8. Vista del escrito signado por el Mtro.
Arturo Angel Parra Luviano, Coordinador
Administrativo del Organo Garante de
Michoacan, recibido en la Secretaria |
General el 16 dieciséis de agosto de 2019
dos mil diecinueve, mediante el cual&\
informa sobre el avance del ejercici

presupuestal al cierre del primer semegz

de 2019 dos mil diecinueve; \

9. Vista y analisis del Decreto nimero 130,
publicado en el Periddico Oficial del
Gobierno Constitucional del Estado de
Michoacan de Ocampo el 22 veintidés de
agosto de 2019 dos mil diecinueve, en el
cual, se reforma la fraccion VI, del articulo

35, de la Ley de Transparencia, Acceso a
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la Informacién Publica y Proteccion de
Datos Personales del Estado de Michoacan

de Ocampo;

10. \/ista del escrito signado por la
Licenciada Karla Chavez Ortiz, Jefa del
Departamento de Ila Unidad de
Transparencia del IMAIP, recibido en la
Secretaria General el 23 veintitrés de
agosto del afo actual, mediante el cual,
solicita licencia sin goce de sueldq al Pleno

del Organo Garante de Michoacan,

por la Mtra. Erandi Martinez| Barajas,

Proyectista del IMAIP, mediantg el cual,
solicita cambio de media hora que_se les
otorga a las madres trabajadoras de este

Organo Garante;

12. Analisis y discusion de los avisos de
privacidad del IMAIP; y,

13. Asuntos generales.

Publiquese en la pagina web de este

Instituto. | N\

Cumplase en sus términos.

La Secretaria General (CHG) manifiesta: Le informo al Pleno que ha
sido aprobado por unanimidad el orden del dia. La Comisionada

Presidenta (AYNN) manifiesta: Muchas gracias Secretaria, le solicito
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continde con el desahogo del orden del dia, por favor. La Secretaria
General (CHG) manifiesta: Claro que si, con su permiso
Comisionadas. Los puntos wno, dos, tres y cuatro han sido
desahogados, por lo que, procedo a pasar al punto nimero cinco del
orden del dia y se trata de la lectura y, en su caso, aprobacion del Acta
de la Décima Quinta Sesion Ordinaria del Pleno del Instituto
Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de
Datos Personales, celebrada el 14 catorce de agosto de 2019 dos mil |
diecinueve. La Comisionada Presidenta (AYNN) manifiesta: Gracias.

El Acta aludida, corresponde a la Décima Quinta Sesién O\dinaria del

las precisiones correspondientes, por lo que, no tengo observacion
alguna. Es cuanto. La Comisionada Presidenta (AYNN) manifiesta:

Muchas gracias Compariera Ortega Silva. Secretaria por favor, someta

a votacién del Pleno este punto del orden del dia, en el entendido que |
de aprobarse, el Acta tendra que ser publicada en la pagina web de est
Organo Garante, con los anexos correspondientes. La Secretarja
General (CHG) pregunta: Claro que si, si estan de acuerdo
dispensar la lectura del Acta de la Décima Quinta Sesién Ordinarja del
Pleno del Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso
Informacién y Proteccién de Datos Personales, celebrada el 14 catorce
de agosto de 2019 dos mil diecinueve y aprobar su contenido,
publicandola en la pagina web del IMAIP con los anexos derivados de

la misma, sirvanse a manifestarlo levantando su mano.

Ha sido aprobado por unanimidad.
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UNANIMIDAD/PLENO/ | Se aprueba el Acta de la Décima Quinta
ACUERDO/02/28-08-19 | Sesiéon Ordinaria del Pleno del Instituto
Michoacano de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos
Personales, celebrada el 14 catorce de

agosto de 2019 dos mil diecinueve.

Publiquese en la pagina web de este

Instituto. (

Cumplase en sus términos. \

La Comisionada Presidenta (AYNN) manifiesta: Muchg

Secretaria, continuemos con el desahogo del siguiente punto|\del ordeR
del dia, por favor. La Secretaria General (CHG) manifiesta: El
siguiente punto del orden del dia es el nimero seis y se trata-de
seguimiento al cumplimiento de los acuerdos aprobados por el Pleno
del Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales en lo que va de 2019. La Comisionada
Presidenta (AYNN) manifiesta: Gracias. El cumplimiento le \

corresponde a la Secretaria General, por lo tanto, por favor. L

Secretaria General (CHG) manifiesta: Claro que si, con su permis

Comisionadas. De la matriz de seguimiento al cumplimiento de oé

—=3

acuerdos aprobados por el Pleno del IMAIP en las sesiones ordinarias

e

e

y extraordinarias celebradas en lo que va de 2019, que fue remitida a
las Ponencias, se desprende que se han celebrado quince sesion
ordinarias, y diecisiete sesiones extraordinarias, de las cuales, los
acuerdos derivados de las mismas han sido notificados a las areas y/o ' \
entidades correspondientes, para su conocimiento y cumplimiento. En

ese sentido, les reitero que la matriz en comento esta a su disposicion

para las observaciones y precisiones que consideren pertinentes. Es

cuanto Comisionadas. La Comisionada Presidenta (AYNN)

manifiesta: Gracias Secretaria, por favor continie con el siguiente
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punto del orden del dia. La Secretaria General (CHG) manifiesta: El
siguiente punto en el orden del dia es el nimero siete y se refiere a la
vista del oficio IMAIP/COMUNICACION SOCIAL/OFICIO/020, signado
por el Licenciado en Ciencias de la Comunicacién, César Raul Medina
Ruiz, Jefe de Comunicacién Social del Instituto Michoacano de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, recibido en la Secretaria General el 19 diecinueve de julio
de 2019 dos mil diecinueve, mediante el cual, solicita poner a
consideracion del Pleno del IMAIP, para su analisis, discusion y en su

caso aprobacion, la convocatoria del Concurso infantil de dibujo 2019

“Aprendiendo a cuidar mis datos personales’. La Comisionada
Presidenta (AYNN) manifiesta: Gracias. El Jefe de Departamento de

Comunicacion Social somete a consideracion de este Pl&

fomentar en los menores de edad la creatividad e interés en participar

en temas sociales; en la propuesta de la convocatoria se precisan las

bases en las que se observa que los dibujos se recibiran a partir de la
publicacién de la misma y hasta el 01 uno de noviembre del afo er[p\

curso, también se aprecian los temas en torno a los cuales versaran los

dibujos, sefialandose que los participantes tendran que ser ninasy
de entre 6 y 12 afios de edad, que radiquen en el Estado de Micho can
y que actualmente se encuentren cursando la primaria, los cual )
participaran en dos distintas categorias; la categoria A sera para nifios
de primero a tercer grado y en la categoria B participaran los ninos de \
cuarto a sexto grado de primaria, también en la Convocatoria se
aprecian las especificaciones que deberan contener los dibujos y demas
requisitos. Yo dejo hasta aqui mis comentarios, enhorabuena por este
concurso, una vez mas, estamos viendo por los pequefios, gracias.

Comisionada ;tiene algin comentario que hacer al respecto? La
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Comisionada (RLOS) manifiesta: Gracias Presidenta, mencionar que
desde luego estoy a favor de la propuesta, que el IMAIP emita esta

Convocatoria de Concurso infantil de dibujo 2019 “Aprendiendo a cuidar

mis datos personales”, que nos propone el Jefe del Departamento de
Comunicacién Social y que creo que es muy importante este tipo de
actividades que son fundamentales para el Instituto, tomando en
consideracién que es nuestra labor promover, incentivar y culturizar la /
proteccion de datos personales entre las nifias y nifios michoacanos. Es [
cuanto. La Comisionada Presidenta (AYNN) manifiesta: Muchas
gracias. Por favor Secretaria someta a votacion este punto del orden del

dia, en el entendido que de aprobarse dicha convocatoria, se debera

notificar al Jefe del Departamento de Comunicacién Social para que se

Acta para que obre como corresponda. La Secretaria General (CHG)
pregunta: Claro que si, si estan de acuerdo en aprobar la convocatoria
del Concurso infantil de dibujo 2019 “Aprendiendo a cuidar mis datos

personales”, en los términos en los que se propuso por el Jefe del
Departamento de Comunicacién Social, notificandole para que se
encargue de publicar la convocatoria en la pagina de internet y e s
redes sociales del Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso|a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales; asi mismo, notificar al
Coordinador Administrativo para efecto de que realice los tramites’
correspondientes para erogar las cantidades para la premiacién del b \

concurso aludido, sirvanse a manifestarlo levantando la mano. \

Ha sido aprobado por unanimidad.

UNANIMIDAD/PLENO/ | Se aprueba la convocatoria del Concurso
ACUERDO/03/28-08-19 | infantil de dibujo 2019 “Aprendiendo a
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cuidar mis datos personales” propuesta por
el Jefe del Departamento de Comunicacién
Social del Organo Garante de Michoacan.

Notifiquese al Jefe del Departamento de
Comunicacién Social para que publique la
convocatoria antes mencionada en la
pagina de internet y en las redes sociales
del IMAIP; Y, al - Coordinador
Administrativo, para efecto de que rgalice
los tramites correspondientes para.erogar
las cantidades para la premiacion I

concurso.

Cumplase en sus términos.

La Comisionada Presidenta (AYNN) manifiesta: Muchas gracias,
continuemos con el siguiente punto del orden del dia, por favor. La

Secretaria General (CHG) manifiesta: El siguiente punto en el orden

del dia es el numero ocho y se trata de la vista del escrito signado por

el Mtro. Arturo Angel Parra Luviano, Coordinador Administrativo del

Organo Garante de Michoacan, recibido en la Secretaria General el 1+> \
dieciséis de agosto de 2019 dos mil diecinueve, mediante el cualj,
informa sobre el avance del ejercicio presupuestal al cierre del primer
semestre de 2019 dos mil diecinueve. La Comisionada Presidenta

(AYNN) manifiesta: Muchas gracias. En relacion a este punto del ord

del dia, el Coordinador Administrativo remitié a la Secretaria General el

avance del ejercicio presupuestal 2019 dos mil diecinueve, al cierre del
primer semestre de 2019 dos mil diecinueve, en el cual, se observa uh
avance global en el ejercicio de $12,564,607.38 que representa el
41.74% de los $30,100,000.00 del ejercicio del presupuesto autorizado
para el afio 2019 dos mil diecinueve. Dejo hasta aqui mis comentarios

y solicito que el oficio de cuenta con la tabla que contiene los datos
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reportados por la Coordinacién Administrativa sea agregada a la
presente Acta con la finalidad de facilitar la consulta por parte de los
ciudadanos. ¢Comisionada Ortega Silva tiene algun comentario que

hacer al respecto? La Comisionada (RLOS) manifiesta: Ninguno

Presidenta, gracias. La Comisionada Presidenta (AYNN) comenta:
Le solicito Secretaria continle con el desahogo del siguiente punto del
orden del dia. La Secretaria General (CHG) manifiesta: El siguiente
punto del orden del dia es el niumero nueve y corresponde a la vista y

analisis del Decreto numero 150, publicado en el Periédico Oficial del

de Michoacan de Ocampo el 22 veintidoés de agosto de 2019
diecinueve, del que se advierte la reforma de la fraccion VI, del articulo
35, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo,

ahora bien, es de sefalarse que el articulo 35 de la Ley aludida sefiala

la informacion que los sujetos obligados pondran a disposicion deIi

publico y mantendran actualizada, en los respectivos medios§

electronicos, de acuerdo con sus facultades, atribuciones, funcionés u

objeto social, segun corresponda, y especificamente en la fraccion| VIII
anterior a la reforma se establecia la obligacion de publicar: flLa \
remuneracion bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base\o‘.
de confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, LI
prestaciones, gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos,
estimulos, ingresos y sistemas de compensacion, sefialando la
periodicidad de dicha remuneracion” para quedar ahora, la obligacién a

publicar dicha informacién de la manera siguiente: “La remuneracion

bruta y neta de todos los Servidores Publicos de base o de confianza,
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de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones,

gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos

y sistemas de compensacién, sefialando la periodicidad de dicha

remuneracion. Esta informacién, debera ser transparentada en sus

portales de Internet, de forma permanentemente y actualizada,

sefialando la periodicidad de dicha remuneracion, asi como el sexo y

cargo de la persona que lo percibe, ello, atendiendo al principio de

igualdad y no discriminaciéon”. En ese sentido, una vez analizada la

reforma antes mencionada, se propone que se turne la misma a la

Coordinacién Juridica, con la finalidad de que inicie y se desarrplle los

criterios y las reformas requeridas a los procedimientos de verifics

que realizamos; asi mismo, se dé vista a ambas Ponencias ¢

es cuanto. ;,Comisionada tiene comentarios? La Comisionada (RLOS

manifiesta: No, ninguno Comisionada, a favor de la propd

sta.

Comisionada Presidenta (AYNN) comenta: Muchas gracias,

companera. Secretaria por favor someta a votacién de este Pleno este

punto del orden del dia. La Secretaria General (CHG) pregunta: Claro

que si. Si estan de acuerdo en aprobar que se de vista a la Coordinacién

Juridica para que en conjunto con las Ponencias coordinarse y emiti

oficios a los sujetos obligados con la finalidad de especificar de qu |

manera se va a publicar esta obligacion de transparencia, sirvan

manifestarlo levantando su mano. \
|

Ha sido aprobado por unanimidad. X

UNANIMIDAD/PLENO/
ACUERDO/04/28-08-19

Se aprueba que en relacion al Decreto
nimero 150, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno Constitucional del
Estado de Michoacan de Ocampo el 22
veintidés de agosto de 2019 dos mil
diecinueve, en el que se reforma la

fraccion VIII, del articulo 35, de la Ley de
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Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccién de Datos Personales
del Estado de Michoacan de Ocampo, que

establece la obligacion de publicar:

“‘LLa remuneracion bruta y neta de todos los
Servidores Publicos de base o de
confianza, de todas las percepciones,
incluyendo sueldos, prestaciones, |

gratificaciones, primas, comisiones,

dietas, bonos, estimulos, ingresgs vy

sus portales de Internet,
permanentemente y

sefalando la periodicidad de dicha
remuneracién, asi como el sexo y cargo de
la persona que lo percibe, ello, atendiendo
al principio de igualdad y no

discriminacion”

Por lo que, se ordena turnar a

Coordinacién Juridica el contenido del
Decreto relativo a la reforma antgs
mencionada, con la finalidad de que inicie*|-
y se desarrolle los criterios y las reformas
requeridas a los procedimientos de

verificacion que realiza el IMAIP.

Asimismo, desé vista a las Ponencias con
la finalidad de que en conjunto analicen y

propongan un oficio que se gire a los
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sujetos obligados con el propésito de dar a

conocer dicho Decreto.

Notifiquese a la Coordinacion Juridicay a

las Ponencias, para su conocimiento y
para que realicen lo determinado por el

Pleno del Organo Garante de Michoacan.

Cumplase en sus términos.

Transparencia del IMAIP, recibido en la Secretaria General e
veintitrés de agosto del afio actual, mediante el cual, solicita licencia sin
goce de sueldo al Pleno del Organo Garante de Michoacan.
Comisionada Presidenta (AYNN) manifiesta: Gracias Secretaria.
Companera Ortega la colaboradora Karla Chavez Ortiz nos pone a
consideracion el permiso para ausentarse de sus actividades laborale

del dia 11 once al 23 veintitrés de septiembre de 2019 dos mﬁ
diecinueve, fundamentando su peticion en el articulo 30, fraccion VI, de
Reglamento Interior del Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso
a la Informacién y Protecciéon de Datos Personales del Estado\ e
Michoacan de Ocampo, al respecto es de sefialarse que el articulog}‘.
fraccion X1V, del Reglamento Interior de Trabajo del Instituto, establece
entre las atribuciones de este Pleno aprobar y conceder licencias a los
servidores publicos y personal laboral del Instituto, por su parte, el
articulo 27 del citado Reglamento sefiala que los servidores publicos del
Instituto tendran derecho a disfrutar de licencias con o sin goce de

sueldo, mientras que, el articulo 30 del mismo ordenamiento legal
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determina que las licencias menores a cinco dias habiles seran
autorizadas por los Coordinadores, Contraloria o Secretaria General,
segun sea el caso en la competencia de los servidores publicos a su
cargo, pero si la licencia excediera de cinco dias habiles se requerira la
autorizaciéon del Pleno como lo es el caso que nos ocupa. En ese
entendido de conformidad con el articulo 8, fraccién XIV, del
Reglamento aludido se propone autorizar licencia sin goce de sueldo en
favor de la colaboradora Karla Chavez Ortiz para que se ausente de sus
actividades laborales los dias antes mencionados. Dejo hasta aqui mis

comentarios, le pregunto a mi compafiera Ortega Silva ;si tiene

comentarios los escuchamos con mucha atenciéon? La Comisignada

Karla Chavez Ortiz, Jefa de Departamento de la Unidz
Transparencia del IMAIP, tendra que informarse a la propia
colaboradora para su conocimiento y a la Coordinacién Administrativa
para que realice los tramites conducentes y dicha circunstancia sea
tomada en consideracion al impactarse en las incidencias. La
Secretaria General (CHG) pregunta: Claro que si, si estan de acuerdo
en aprobar otorgar licencia a favor de la Licenciada Karla Chavez Ortiz,
Jefa de Departamento de la Unidad de Transparencia del IMAIP, en los|
términos sefalados por la Comisionada Presidenta y haciendo del|
conocimiento a la propia colaboradora y a la Coordinac:ir’i‘r‘n‘j \!
Administrativa del IMAIP para que realice los tramites correspondientes |

y esta situaciéon sea tomada en cuenta al realizar las incidencias,.

sirvanse a manifestarlo levantando su mano.

Ha sido aprobado por unanimidad

UNANIMIDAD/PLENO/ | Se aprueba otorgar licencia sin goce de
ACUERDO/05/28-08-19 | sueldo en favor de la Licenciada Karla
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Chavez Ortiz, Jefa de Departamento de la
Unidad de Transparencia del IMAIP, para
ausentarse de sus actividades laborales
del dia 11 once al 23 veintitrés de ambas
fechas de septiembre de 2019 dos mil
diecinueve.

Informese a la colaboradora y a la
Coordinaciéon Administrativa del IMAIP,
para su conocimiento y para que realice los

tramites correspondientes y esta gituacion

sea tomada en cuenta al real las

incidencias.

Cumplase en sus términos.

La Comisionada Presidenta (AYNN) manifiesta: Muchas gracias
solicito continuemos con el desahogo del siguiente punto del orden del
dia. La Secretaria General (CHG) manifiesta: El siguiente punto en el

orden del dia es el numero once y se trata de la vista y analisis del

escrito presentado por la Mtra. Erandi Martinez Barajas, Proyectista del
IMAIP, mediante el cual, solicita cambio de la media hora que se le

otorga a las madres trabajadoras de este Organo Garante. Ll
Comisionada Presidenta (AYNN) manifiesta: Gracias. Compari a.l
tenemos a la vista el permiso que solicita la colaboradora Erandi
Martinez Barajas, para cambiar su horario laboral ya que su hijo menor
de edad entrara a la primaria a las 07:20 horas por lo que podria llegar™
a laborar a las 08:00, es entonces que solicita entrar a la misma hora
que los demas trabajadores y salir a las 15:30 horas para poder recoger
a su hijo de la escuela, es decir, solicita cambiar la media hora de
entrada que se le otorga a las madres trabajadoras que tienen hijos
menores de edad para salir media hora antes. Una vez dicho lo anterior,

se hace esta propuesta en el entendido que de aprobarse tendra que
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hacerse del conocimiento a la propia colaboradora y al Coordinador
Administrativo para que dicha circunstancia sea tomada en cuenta en
las incidencias respectivas. Dejo hasta aqui mis comentarios
Comisionada Ortega Silva, la escuchamos con atencion. ~ La
Comisionada (RLOS) manifiesta: a favor. La Comisionada
Presidenta (AYNN) manifiesta: Gracias. Secretaria por favor someta
a votacion este punto del orden del dia. La Secretaria General (CHG)
manifiesta: Claro que si. Si estan a favor de aprobar autorizar el cambio
del horario laboral de la Mtra. Erandi Martinez Barajas, en los términos
precisados por la Comisionada Presidenta, haciéndolo del conocimiento

de la propia colaboradora y del Coordinador Administrativo del IMAIP

para que dicha situacion sea tomada en consideracién al mom
impactarse las incidencias, sirvanse a manifestarlo levantan

mano.

Ha sido aprobado por unanimidad.

UNANIMIDAD/PLENO/ | Se aprueba autorizar el cambio del horario
ACUERDO/06/28-08-19 | laboral de la Mtra. Erandi Martinez Barajas,
en atencién a la media hora que se le

otorga a las madres trabajadoras del IMAIP

qgue tienen hijos menores de edad, por |

que, su horario de entrada sera a las 08:0g\
horas y la salida a las 15:30 horas. (\‘
Notifiquese a la Coordinaci(}n g
Administrativa para que dicha situacion sea
tomada en consideracién al momento de
impactarse las incidencias y a |la
colaboradora antes mencionada para su

conocimiento.

Cumplase en sus términos.
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La Comisionada Presidenta (AYNN) manifiesta: Muchas gracias,
continuemos con el desahogo del siguiente punto. La Secretaria
General (CHG) manifiesta: El siguiente punto en el orden del dia es el
niumero doce y se trata del analisis y discusion de los avisos de
privacidad del IMAIP. La Comisionada Presidenta (AYNN)
manifiesta: adelante Comisionada Ortega. La Comisionada (RLOS)
manifiesta: Gracias Presidenta, mencionar que estan a la vista ciertos
avisos de privacidad en el Instituto, nada mas la propuesta justamente
es, quiero manifestar que, de conformidad con la Ley de Proteccion de

Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado de

Michoacan de Ocampo, especificamente a lo que dispone el n

numero 23, se desprende que debemos contar con los avisos
privacidad simplificado e integrado, he de mencionar que aln y,e
la citada ley no menciona cuantos avisos de privacidad debg
elaborar, lo que si se establece es que los avisos tienen que €
vista, ademas, tienen por objeto informar al titular de los
personales el tratamiento que se les va a dar a los datos que son
recabados de una forma clara y sencilla y que a fin de cumplir con estos,
se propone elaborar un aviso de privacidad para cada una de las areas

del Instituto. En atencién a que, cada una de las areas recaba diferentes

datos y tiene como consecuencia un tratamiento o incluso un
transferencia de forma distinta. En su caso de tener los avisos dé
privacidad del Instituto, si tuviéramos uno solo seria muy exte{%m1
entonces es por eso que la propuesta es elaborar algo para cada una
de las areas y que ademas, en su oportunidad se puedan poner c}e-«
forma especifica el caso de lo que es de la entrada, de la recepcion de
las video camaras y demas que se puedan poner los avisos de forma,
digamos que mas formal, a la vista también de toda la ciudadania que
tenga acceso al Instituto. Entonces la propuesta es elaborar cada uno
de los avisos de privacidad para cada una de las areas, que debo
mencionar, previamente ya fueron turnados algunas propuestas a cada

una de las areas para que los analizaran y de existir algun tipo de
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observacién sea impactada. Es cuanto. La Comisionada Presidenta
(AYNN) manifiesta: Muchas gracias Comisionada, enhorabuena, todo
sujeto obligado debe velar por proteger los datos personales y en
especial el Instituto Michoacano de Transparencia, que precisamente
tiene como una de sus funciones garantizar este derecho fundamental.

También, solicito que se proponga al Pleno que de aprobarse este punto

se dé vista a la Coordinacién Administrativa, para que se genere lo
conducente para la publicacion de los avisos de privacidad en el
Instituto, ya sea a través de carteles o a través de las medidas
necesarias para que las personas puedan consultarlos. Es cuanto. La
Secretaria General (CHG) manifiesta: Claro que si, si estadn a favorde
aprobar los avisos de privacidad propuestos por la Comisionada Dra.

Reyna Lizbeth Ortega Silva, para cada una de las areas del IMAIP en

mano.

Ha sido aprobado por unanimidad.

UNANIMIDAD/PLENO/ | Se aprueban los avisos de privacidad par

ACUERDO/07/28-08-19 | cada una de las areas que conforman Q
Instituto Michoacano de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccién de
Datos Personales, asi mismo, deb é\y

darse vista del presente acuerdo a la

Coordinaciéon Administrativa, para que
erogue el gasto econdmico
correspondiente, en relacidon a lo que se
necesite para la publicacion de los avisos

de privacidad, ello, con la finalidad de

ponerlos a la vista del publico.
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Informese a la Coordinacion
Administrativa del IMAIP.

Cumplase en sus términos.

cargo no hay asuntos generales que tratar, le pregunto a mi co
Ortega Silva ¢si tiene alguno? La Comisionada (RLOS) manifiesta:
Ninguno, Presidenta, gracias. La Comisionada Presidenta (AYNN)
comenta: Muchas gracias, si no hay ningun otro asunto general que
atender, se da por terminada esta Décima Sexta Sesion Ordinaria

siendo las diez horas con tres minutos, del dia 28 veintiocho de

agosto de 2019 dos mil diecinueve, para lo cual, solicito a |
Secretaria General haga constar el cierre de la presente Acta, dandc{a
continuidad a todas las encomiendas que se le han hecho el dia de

La Secretaria General (CHG) manifiesta: Se hace constar el cierre\de
la presente Acta, siendo las diez horas con tres minutos del dia de s
celebracién, firmando al margen al calce los que en ella intervinieron y
quisieron. DOY FE.

MTRA. ARELI YAMILET NAVARRETE
NARANJO
COMISIONADA PRESIDENTA
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DRA. REYNA LIZBETH ORTEGA SILVA
COMISIONADA

LIC. CINTHIA HERNANDEZ GALLEGOS
SECRETARIA GENERAL

La que suscribe Licenciada Cinthia Hernandez Gallegos, Secretaria
General del Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, con fundamento en el
articulo 15, fracciones V y XIX, del Reglamento Interior de Trabajo del
Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccién de Datos Personales, CERTIFICO y hago constar, que la
firmas que obran en la presente pagina y en la que antecede
corresponden a la Décima Sexta Sesion Ordinaria del Pleno del
IMAIP, celebrada el dia 28 veintiocho de agosto de 2019 dos mil

2019 dos mil diecinueve.
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