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ACTA DE INSTALACION Y LINEAMIENTOS DE OPERACION DEL SECRETARIADO
TECNICO MUNICIPAL DE GOBIERNO ABIERTO DEL MUNICIPIO DE SAHUAYO,
MICHOACAN

En atencién a la Declaratoria de Compromiso de Municipio Abierto, suscrita el 16 dieciséis de
mayo de 2022 en la ciudad de Morelia, Michoacan y en virtud de la cual el Municipio de
Sahuayo, Michoacan adquirié el compromiso de adoptar un nuevo modelo de gobernanza qu
permita transformar las instituciones municipales, basando su apertura como una practica
cotidiana de los valores de gobierno abierto en todos los procedimientos institucionales;
involucrar a la sociedad civil, la ciudadania y la academia en la resolucién de problemas y la
toma de decisiones publicas, priorizando los pilares de gobierno abierto, siendo las 10:00 horas,
del dia 12 de Septiembre de 2022, los que suscriben la presente acta Mtro. Abraham Montes
Magafia, Dr. Manuel Gélvez Sanchez, L.I. Enrique Mosqueda Ramirez,Lic. Jesus Carlos Ortiz,
Ing. Miguel Angel Anaya Macias, Lic. Roberto Garcia Escobar,Dr. Ricardo Castellanos Galvez,
Dr. Javier Rosiles Salas, C. Victoria Noemi Amezcua Galvez, Lic. José Avila Ornelas, Lic. José
\Xberto Lopez Buenrostro, C. Leonardo Arceo Navarrete, se reunieron en las instalaciones del
Gobierno de Sahuayo para formalizar la Instalacion del Secretariado Técnico Municipal (STM),
como espacio de didlogo permanente y consulta para la toma de decisiones en el marco de
ejercicio de Gobierno Abierto en el Municipio. El Secretariado Técnico Municipal tiene como
objetivo coordinar, incorporar y dar cauce a los intereses de todos los actores que participaran :
en el ejercicio de Gobierno Abierto, asi como establecer una ruta de accidn para la integracion,

= difusién y cumplimiento de un Plan de Accién Municipal. \\/

I. ELECCION DE INTEGRANTES
1. El Secretariado Técnico Municipal (STM) estara integrado, por lo menos sin ser limitativo, de

un representante del Gobierno Municipal, un representante del organismo garante local, un
representante de la sociedad civil, un representante de la academia y, un ciudadano, contando
con un suplente por cada titular.

LS 2. Los integrantes del STM seran elegidos por sus representados y bajo los mecanismos que
éstos consideren pertinentes.

los objetivos del ejercicio de gobierno abierto en el estado, del Plan de Accion Municipal, o se
vea en riesgo el funcionamiento del STM. Siendo el caso, por lo menos dos miembros del STM,
deberan considerar su integracién en el orden del dia y someterlo a votacion de todos los
integrantes del STM en la sesién mas préxima.

. Su designacién quedara sin efectos solo cuando por actos u omisiones reiteradas se afecten \ \

4. Cada STM tendra vigencia el tiempo que dure la administracién municipal. Al término de
dicha vigencia se deberan elegir los nuevos integrantes.

5. En el proceso de eleccion de integrantes se procurara la rotacién de actores, en particular por
lo que se refiere al representante de la sociedad civil, a fin de promover la participacion

ciudadana.
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6 Al finalizar la vigencia de cada STM,

integrantes rendiran un informe de actlwdades y haran entrega de la documentacién que hayan
generado durante su designacion a los actores que sean elegidos para sucederlos y al
facilitador del STM.

Il. FUNCIONES DEL SECRETARIADO TECNICO MUNICIPAL DE SAHUAYO, MICHOACAN

1. Constituirse como el érgano maximo de toma de decisiones de gobierno abierto en el
municipio, asi como de los compromisos y acciones que de éstos se deriven.

h S

2. Coordinar la elaboracién del Plan de Accién Municipal (PAM) para el desarrollo del ejercicio
de gobierno abierto.

3. Coordinar e implementar las actividades necesarias para el cumplimiento de los compromisos
establecidos en el PAM, por medio del establecimiento de la metodologia correspondiente.

4. Coordinar la generacién del micrositio dentro de su pagina web del ejercicio abierto en el

Municipio.

5. Difundir el Modelo de Gobierno Abierto en el Municipio, asi como el ejercicio de gobierng< -
abierto y el PAM. Cj\

6. General y publicar reportes de seguimiento y evaluacion de los compromisos adoptados y las
actividades que deriven de los mismos.
7. Celebrar sesiones de seguimiento del PAM e integrar las actas correspondientes.

lIl. OPERACION Y FUNCIONAMIENTO

1. Todos los integrantes del STM deberan aprobar la agenda de cada sesion y tendran voz y
voto.

2. Para que se lleve a cabo una sesion se debera contar con el quorum necesario, es decir el
50 % mas 1, en caso de que el propietario no pueda asistir lo podra hacer su suplente.

3. El STM sesionard mensualmente en forma ordinaria, y en forma extraordinaria, en cualquier
momento cuando las circunstancias asf lo ameriten.

4. Las convocatorias a las sesiones ordinarias se emitiran con un minimo de cinco dias habiles
de anticipaciéon y las extraordinarias con dos dias habiles como minimo, y deberan ser
acompafiadas del orden del dia correspondiente.

5. La celebracion de las sesiones sélo podran cancelarse mediante comunicado emitido por lo
menos veinticuatro horas previas a la fecha establecida, previa aprobacion de todos sus
integrantes.

6. Se elaborara un acta de cada sesion, la cual debera aprobarse, ser rubricada en cada hoja y
firmada al calce en la misma fecha por todos los integrantes del STM.

7. Se entregara una copia del acta a cada uno de los integrantes del STM.

Cw 2’ M/ Pagina 2 de &

-




e
P

T v Direccidn de o

/@ alp SAHUAYO i#s Transpaencia anI E@

SOMOS TDDOS Irstiuio Nogiona! de Trarsporencia Acceso S o
Iformnccidn y Prodeccitn de Dolos Personcles

W’q
zmuy

\"

8 Las actas circunstanciadas de cada sesion se enviaran via electrénica al IMAIP, a mas
tardar el tltimo dia de cada mes, posteriores a la celebracién de la sesion.

9. El facilitador tendra derecho a voz sin voto.
10.Se promovera la asistencia de observadores sociales, en las sesiones.

11. El STM definira un medio de comunicacién electronico que permita agilizar la remision y
analisis de documentacion, asi como la toma de decisiones. .

12. Los integrantes del STM generardn un micrositio dentro de su pagina web para la
difusién de los trabajos realizados, que al menos cuente con los siguientes apartados:

a. Secretariado Técnico Municipal (STM): Actas, evidencia documental de sesiones
(fotografias, videos, audio, o cualquier otro) y comunicados,

b. Avance de los compromisos y agenda de actlwdades,

c. Datos de contacto,

d. Seccion de datos abiertos,

e. Ligas de interés, —

A f. Medio de recepcién de dudas, quejas y sugerencias, y
T g Vinculo web para manifestar su interés de incluirse en los ejercicios de gobierno
st abierto.

IV. TOMA DE DECISIONES

Las decisiones del Secretariado Técnico Municipal seran por consenso y solo en caso de existir
distintas posturas, se tomara por mayoria de votos.

V. FUNCIONES DEL ORGANISMO GARANTE LOCAL

1. Participar en las sesiones del STM con voz y voto.

2. Solicitar al facilitador del STM la documentacién necesaria para la celebracion de las
sesiones.

3. Promover que todas las sesiones y documentos que se generen atiendan al principio de
maxima publicidad de la informacion y la rendicién de cuentas del STM.

VI. FUNCIONES DEL FACILITADOR

_1. Constituirse como figura neutral y canal de dialogo dentro del STM.
2. Convocar a las sesiones del STM.
3. Presidir las sesiones del STM.

4. Convocar a los observadores a que se refiere el numeral decimo del apartado “Operacion y
Funcionamiento”

5. Dirigir las sesiones ordinarias y extragr.dinarias.
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6. Facilitar los trabajos del STM y propiciar participacion de todos los actores.

7. Redactar el acta circunstanciada de cada sesion.

8. Llevar una relacién de los acuerdos y decisiones del STL y darles seguimiento.

9. Elaborar el proyecto de agenda de las sesiones y someterlo a consideracién de Ios\. :

integrantes del STM.

10. Recibir e integrar los proyectos y propuestas que presente cada uno de los integrantes del

STM, lo cual remitira al organismo garante previo al envio de cada convocatoria a sesion.

11. Difundir a los medios locales de informacién acuerdos de las sesiones del STM, con los
medios y recursos que se dispongan.

12. Asegurar el envio de informacién al IMAIP

1. Todos los integrantes del STM conservaran una copia de las actas y demas documentos e
informacién que se generen, en el marco del Secretariado y del Plan de Accién Municipal, a fin

VIl. SEGUIMIENTO DE ACUERDOS

de garantizar su seguimiento y cumplimiento.

VIIl. INTEGRACION DEL SECRETARIADO TECNICO MUNICIPAL

1. Integrantes

Tipo de Integrante

Nombre

Representante

Datos de contacto

Autoridad

Dr. Manuel Galvez
Sanchez

Presidente Municipal

presidente.sahuayo
@amail.com

Autoridad Lic. José Avila Regidor licjao2@hotmail.com
Ornelas
Autoridad C. Victoria Noemi | Directora de | transparencia@sahu
Amezcua Galvez | Transparencia ayomich.gob.mx
Autoridad Lic. José Roberto | Secretario del | Secretaria.sahuayo
Lépez Buenrostro | Ayuntamiento @gmail.com
Autoridad C. Leonardo Arceo | Integrante del | rh@sahuayomich.go
Navarrete Comité de | b.mx
| Transparencia
Organismo garante Mtro. Abraham IMAIP amontes@imaip.org.
Montes Magafia mX.
Organismo garante Lic. Roberto Garcia | IMAIP rgarcia@imaip.org.m
Escobar X
Ciudadania L.l. Enrique Mous_3@hotmail.co
Mosqueda Ramirez m
Ciudadania Lic. Jesus Carlos jesuscarlos4@gmail.
Ortiz com
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Academia Dr. Javier Rosiles | UCEMICH iavier}osiles@qmail.
Salas com
Sociedad Civil Ing. Miguel Angel | CCEEM miguel.anaya@geys
Anaya Macias er.com.mx
Sociedad Civil Dr. Ricardo CANACO r.castellanos.g@hot
Castellanos Galvez mail.com.
2. Facilitador
Tipo de Integrante Nombre Representante Datos de contacto
Facilitador Karen Alondra aloanaya531@gmail
Anaya Vega .com

Los que suscriben, reconocen los alcances, objetivos, funciones y demas aspectos plasmados
en la presente acta y manifiestan que acttian voluntariamente con el unico interés de contribuir
a la consolidacion de un Estado Abierto en México abonando a ello por medio de la
implementacién de ejercicios de Gobierno Abierto en el Municipio Sahuayo, Michoacan,
basados en la transparencia y participacion ciudadana, en un ambiente de rendicion de cuentas

\_e innovacion tecnolégica, con la finalidad primordial de dar atencion y eventual solucion
colaborativa a problemas publicos.

CIERRE Y FIRMAS

Habiéndose leido el contenido de este documento, los integrantes del STM en el Municipio de
Sahuayo, Michoacan firman la presente acta, con la finalidad de dotarla de plena validez y
existencia:

Dr. Manuel Galvez Sanchez

Presidente Municipal del H. Ayuntamiento de
Sahuayo, Michoacan

i
VA,

Li¢? Jestis Caflos Ortiz

//Ciudadania

ontes Magana

Comisionadg/Presidente del Instituto
Michoacano d¢ Transparencia, Acceso a la
Informagion y Proteccion de Datos

Personales (IMAIP)
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Lic. Roberto Garcia Fscobar
Subcoordinador de Estado Abierto y

Transparencia Proactiva
Enlace del IMAIP

Estado de Michoacan

éjﬁ«/ W

icar 08 Galvez Dr. Javiér Rosiles Salas

Presidente de la Camara de Comercio de Coordinador de la Maestria de Gobierno y
Sahuayo (CANACQO) Politicas Publicas (MVAGOPP) de la
UCEMICH
(Academia)

/W\’ = , - .
C. Vittoria Noemj Amezcua Gélvez /ﬁ José Avila Orngtas ™,
Directorg de Transparencia del Gobierno Regidor Presidente de la Comision de
de Sahuayo Transparencia del Gobierno de Sahuayo

Lic. José Roberto Lépez Buenrostro C. Legrardg Argeo Navarrete

Secretario del Ayuntamiento del Gobierno Integrante del Comité/de Transparencia del
de Sahuayo Gobierno de Sahuayo
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