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FUNDAMENTO LEGAL

El presente Informe Anual de Actividades 2022 que se presenta ante el Honorable Congreso del Estado
de Michoacan de Ocampo y que de igual manera se pone a consideracion de la sociedad michoacanay
mexicana, expone el trabajo, metasy objetivos alcanzados por el Instituto Michoacano de Transparencia,
Acceso a la Informacidén y Proteccion de Datos Personales en el gjercicio 2022, el cual, se presenta de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 118, fraccion Xl, de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo, ello, en
atencion al término establecido para rendirlo ante el H. Congreso que senala el articulo 9 fraccion Il del
Reglamento Interior del Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales.

NOTAS DE CONTENIDO Y REDACCION

La informacion, datos y cifras reportadas en el presente documento, corresponden a lo proporcionado
por las Unidades Administrativas que conforman el Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, de acuerdo con sus facultades y obligaciones.

En la redaccion del informe las exigencias de construccion gramatical, enumeracion y cualquier otra
particularidad en el texto donde se emplee el género masculino, debera interpretarse en sentido
igualitario para hombres y mujeres de modo que prevalezca la equidad de género.
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PRESENTACION

Los derechos de acceso a la informacion publica y de proteccion de datos personales, se
encuentran consagrados en el articulo 6° apartado Ay en el articulo 16 parrafo segundo de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Asimismo, en el ambito local se encuentran reconocidos en los articulos 8°, parrafo terceroy en
el 97 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampo.

El Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales, conforme al articulo 97 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
Michoacan de Ocampo, parrafo primero, dispone que, es un organismo autonomo, especializado,
imparcial, colegiado, con personalidad juridica y patrimonio propio, con plena autonomia
técnica, de gestién, capacidad para decidir sobre el ejercicio de su presupuesto y determinar
Su organizacion interna, responsable de garantizar el cumplimiento del derecho de acceso a la
informacion publica y a la proteccidon de datos personales en posesion de los Sujetos Obligados
en los términos que establezca la ley; se regira por la ley en materia de transparencia y acceso
a la informacion publica y por los principios de certeza, legalidad, independencia, imparcialidad,
eficacia, objetividad, profesionalismo, transparencia y maxima publicidad.
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1. SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

El Derecho de Acceso a la Informacion comprende el Derecho Humano reconocido en nuestra
Constitucion, del cual goza toda persona para solicitar, investigar, difundir, buscar y recibir toda la
informacion generada, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los Sujetos Obligados,
de acuerdo con lo determinado por los articulos 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, 8° de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Michoacan de Ocampoy 4’ de
la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado
de Michoacan de Ocampo.

Oficinas del Sujeto Obligado
Correo electronico del Sujeto Obligado

Correo postal

Telégrafo

Verbalmente

-
.

Figura 1. MEDIOS PARA PRESENTAR LAS SOLICITUDES DAI

Fuente: Articulo 65, de la Ley de Transparencia.

De conformidad con lo dispuesto por el articulo 75 de la Ley de Transparencia, los Sujetos Obligados
del Estado de Michoacan cuentan con un plazo de hasta 20 dias habiles para entregar la informacion
solicitada, contados a partir del dia siguiente de la presentacion de la misma, con la posibilidad de
ampliarse hasta por 10 dias mas, siempre y cuando existan razones fundadas y motivadas, las cuales,
deberan ser aprobadas por el propio Comité de Transparencia del Sujeto Obligado, mediante la emision
de una resolucion que debera notificarse al solicitante, antes de su vencimiento.
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Cuando la informacioén requerida
ya esta disponible al publico en
medios impresos y/o formatos

electronicos en internet

El sujeto obligado cuenta
con la informacién

El sujeto obligado necesita
mas tiempo para localizar
la informacién (proérroga)

Figura 2. PLAZOS ATENDIENDO LAS PARTICULARIDADES DE LAS SOLICITUDES DAl.png

Fuente: Articulo 73y 75 de la Ley de Transparencia

1.1. Solicitudes de Acceso a la Informacion Publica Recibidas por los Sujetos Obligados del
Ambito Estatal

En atencion alo reportado en los informes anuales 2022 rendidos ante el IMAIP por los Sujetos Obligados
del Estado de Michoacan, se precisa que fueron recibidas:

+ 12,231 solicitudes de acceso a la informacion publica.

En la siguiente tabla se muestra el desglose de las solicitudes DAI recibidas por tipo de Sujeto
Obligado.

INSTITUTO MICHOACANO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES @



INFORME ANUALzo

DE ACTIVIDADES

[l CUADRO 1. SOLICITUDES DAI RECIBIDAS POR TIPO DE SUJETO OBLIGADO

SOLICITUDES DAI
RECIBIDAS EN 2022

TIPO DE SUJETO OBLIGADO

AYUNTAMIENTOS 4826
CONCEJOS 39

PODER EJECUTIVO 4389
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 144

ORGANISMOS AUTONOMOS 1,837
PODER LEGISLATIVO 278
PODER JUDICIAL 327
PARTIDOS POLITICOS 116
SINDICATOS 275

TOTAL 12,231

Fuente: Informacion proporcionada por la Secretaria General del IMAIP.

1. 2. Sujetos Obligados con Mayor Numero de Solicitudes de Acceso a la Informacién
Publica

De los informes anuales rendidos ante el IMAIP por los Sujetos Obligados del Estado de Michoacan,
durante el ejercicio 2022, en la siguiente tabla se destaca cuales fueron los Sujetos Obligados que reci-
bieron mayor numero de solicitudes de acceso a la informacion publica.

I CUADRO 2. SUJETO OBLIGADO CON MAYOR NUMERO DE SOLICITUDES DAI
RECIBIDAS POR TIPO DE SUJETO OBLIGADO

NUMERO DE
SUJETO OBLIGADO SOLICITUDES
RECIBIDAS

TIPO DE SUJETO

OBLIGADO

AYUNTAMIENTOS MORELIA
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NUMERO DE
SUJETO OBLIGADO SOLICITUDES
RECIBIDAS

TIPO DE SUJETO

OBLIGADO

3 PODER EJECUTIVO SECRETARIA DE SALUD 534

UNIVERSIDAD MICHOACANA DE

5 ORGANOS AUTONOMOS SAN NICOLAS DE HIDALGO 292

7 PODER JUDICIAL PODER JUDICIAL 327

SINDICATO DE EMPLEADOS
“BENITO JUAREZ" DEL H. 25
AYUNTAMIENTO
DE ZAMORA

9 SINDICATOS

Fuente: Informacion proporcionada por la Secretaria General del IMAIP.

1. 3. Tiempo de respuesta a las solicitudes

Por otro lado, el tiempo promedio de respuesta, se refiere al numero de dias que tardo el sujeto
obligado para dar respuesta a las solicitudes de acceso a la informacién publica recibidas, como ya se
dijo en lineas precedentes la Ley de Transparencia establece de manera general un plazo de 20 dias
habiles para dar contestacién a las mismas, por lo que, de los datos estadisticos que reportaron los
sujetos obligados en el informe anual, se desprende que, por tipo de sujeto obligado se respondieron
las mismas en los siguientes plazos.
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I CUADRO 3. TIEMPO PROMEDIO DE RESPUESTA POR TIPO DE SUJETO OBLIGADO

TIEMPO PROMEDIO

TIPO DE SUJETO OBLIGADO DE RESPUESTA A LAS
SOLICITUDES DAI

AYUNTAMIENTOS 30 DiAS
CONCEJOS 30 DIAS
PODER EJECUTIVO 30 DIAS
ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 20 DiAS
ORGANOS AUTONOMOS 16 DIAS
PODER LEGISLATIVO 18 DIiAS
PODER JUDICIAL 13 DiAS
PARTIDOS POLITICOS 20 DIAS
SINDICATOS 20 DiAS

Fuente: Informacion proporcionada por la Secretaria General del IMAIP.

En ese sentido, se precisa que, al rendir el Informe Anual, los sujetos obligados comunicaron que las
respuestas otorgadas se proporcionaron en los sentidos que se resumen en el siguiente cuadro.
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I CUADRO 4. TIPO DE RESPUESTAS A LAS SOLICITUDES DAI POR TIPO DE SUJETO OBLIGADO

TIPO DE RESPUESTA EMITIDA A LAS SOLICITUDES DAI

wl
- [a)
< L
g < E
TIPO DE SUJETO L = - < a < i
Z ) @) < (@) < = a Do
OBLIGADO & < > o zZ a = < Z W 4
[a) > i > | = | T wa <
Q a = Q w £ & g 2
o} w z L w al o 0 E K
g x g s z o © =
(@) = .
o z g
) =
= z
Ll
AYUNTAMIENTOS 3661 44 24 o7 222 (o] (o} 36 742 4826
CONCEJOS 24 0 o) o) 11 0 0 2 2 39
PODER EJECUTIVO 3496 26 28 557 215 (o] (o} 53 14 4389
ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS o1 1 3 =9 7 0 0 3 13 144
ORGANISMOS
AUTONOMOS 1686 1 1 90 11 o) 0 25 23 1,837
PODER LEGISLATIVO 215 0o 0 41 0 (o} (o} 3 19 278
PODER JUDICIAL 238 15 3 38 31 (o] 0 1 1 327
PARTIDOS POLITICOS 76 0 2 1 12 0 0 1 24 116
SINDICATOS 100 1 1 16 43 o) 0 3 111 275
TOTAL 9587 88 62 866 552 0 0 127 949 12,231

Fuente: Informacién proporcionada por la Secretaria General del IMAIP.

Es de senalarse que, de las 12,231 solicitudes en materia de Acceso a la Informacion Publica recibidas en
Michoacan, 51.15% fueron presentadas por la ciudadania mediante la PNT, 4.22% de manera presencial;
Y. 44.4% mediante correo electrénico.
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B CuADRO 5. MEDIO DE PRESENTACION DE LAS SOLICITUDES DAI

MEDIO DE ENTREGA A LOS SOLICITANTES DAI

PNT CORREO ELECTRONICO PRESENCIAL OTRO

6257 5431 517 26

Fuente: Informacion proporcionada por la Secretaria General del IMAIP.

Asimismo, de los informes anuales presentados por los sujetos obligados se desprende que, de las
12,231 solicitudes en materia de acceso a la informacion publica recibidas en el ano 2022 en la entidad
federativa, se emitieron 57 prorrogas por parte de los sujetos obligados para dar atencion a las mismas.
Esto es, en el 0.46 % del total de las solicitudes atendidas.

B CUADRO 6. NUMERO DE PRORROGAS EMITIDAS EN LAS RESPUESTAS DE LAS
SOLICITUDES DAI POR TIPO DE SUJETO OBLIGADO

TIPO DE SUJETO OBLIGADO PRORROGAS

AYUNTAMIENTOS

PODER EJECUTIVO 1
| ORGANISMOSDESCENTRALZADOS o
ORGANISMOS AUTONOMOS 26
~ PODRRLEGSLATMO o
PODER JUDICIAL (o)
~ emRmpospoimcos o
SINDICATOS 0

Fuente: Informacion proporcionada por la Secretaria General del IMAIP.
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1. 4. Perfil de los solicitantes

En relacion con el perfil de los solicitantes, 49.79% se identificaron como hombres, 31.86%, mujeres, y
18.33% no senald género en los datos de identificacion estadistica.

.Mujer Hombre . No proporcioné informacion

Figura 3. GENERO DE LAS PERSONAS QUE PRESENTARON SOLICITUDES DAI EN MICHOACAN

Fuente: Informacién proporcionada por la Secretaria General del IMAIP.

1. 5. Evolucién Historica de las Solicitudes Presentadas en Michoacan

Como resultado de la difusion del Derecho de Acceso a la Informacion realizada por este Organismo
Garante desde su creacion, elinterés de la poblacion michoacana en su derecho a saber ha aumentado
significativamente, mismo que se ve reflejado en el numero de solicitudes de acceso a la informacion
presentadas ante los Sujetos Obligados que conforman el padrdn oficial del IMAIP.

A continuacidn, se presenta una tabla con los datos de solicitudes DAI:
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Figura 4. SOLICITUDES DAI PRESENTADAS EN MICHOACAN 2003-2021

M SOLICITUDES

14000

12,231
12000 11,61
610 11,216
10,011
10000 9460
8,916
8000 7278
6000
4,886 4,997
4,113
4000
3,259
2000 1589 1918
801 841 1063 1021
iy 1 1 R I 111111111111
%@"’ I I «9\\ R S A
Q° SN
v v

Fuente: Informacidn proporcionada de los informes anuales del IMAIP.
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2. SOLICITUDES DE DATOS PERSONALES EN POSESION DE LOS SUJETOS
OBLIGADOS EN EL ESTADO DE MICHOACAN (ACCESO, RECTIFICACION,
CANCELACION, OPOSICION Y PORTABILIDAD).

Del padron oficial correspondiente a 269 Sujetos Obligados en el Estado de Michoacan, 250 presentaron
ante el Organismo Garante el informe anual correspondiente, mientras que un total de 19 omitieron
rendirlo.

Atendiendo a lo reportado en los informes anuales remitidos por los Sujetos Obligados del Estado de
Michoacan al Organismo Garante, es de senalarse que se recibieron 565 solicitudes de proteccion de
datos personales para el gjercicio de los derechos ARCOP.

2.1. Solicitudes de Datos Personales en Posesion de los Sujetos Obligados (Acceso,
Rectificacion, Cancelacion, Oposicion y Portabilidad).

En elsiguiente recuadro se muestra el desglose de las solicitudes DPDP para el ejercicio de los derechos
ARCOP recibidas por tipo de Sujeto Obligado:

B CUADRO 7. NUMERO DE SOLICITUDES DPDP RECIBIDAS EN MICHOACAN POR TIPO
DE SUJETO OBLIGADO EN 2022

TIPO DE SUJETO OBLIGADO SOLICITUDES DPDP

AYUNTAMIENTOS 308
I I T
PODER EJECUTIVO 196
| orsswosvemzoos | s
ORGANISMOS AUTONOMOS 41
L vemmsme e
PODER JUDICIAL (o)
 emosemeos o
SINDICATOS (o]

Fuente: Informacion proporcionada por la Secretaria General del IMAIP.
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2. 2. Respuestas emitidas por tipo de Sujeto Obligado

De acuerdo con la informacion remitida por los Sujetos Obligados del Estado, el estado de las 565
solicitudes recibidas es el siguiente:

B CUADRO 8. RESPUESTAS EMITIDAS POR TIPO DE SUJETOS OBLIGADOS A LAS
SOLICITUDES DPDP SOBRE DERECHOS ARCOP EN 2022

TIPO DE RESPUESTA EMITIDA A LAS

SOLICITUDES DPDP SOBRE DERECHOS
ARCOP

Ll
-
< &
TIPO DE SUJETO w e a =
= z < < g =] 5
OBLIGADO z | e a < Za -
a a & = I az o
w 0 (7)) (@) w 4
[3) o 11| w0 w - E >
e o L 0 =< [
8 x o o L = w
o s o 8 g0
= Z =
4
L
AYUNTAMIENTOS 132 61 0 13 102 308
CONCEJOS 0 0 0 0 0 1 1
PODER EJECUTIVO 1 83 0 0 40 72 196
ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS 0 0 0 0 1 5 &
ORGANISMOS AUTONOMOS 2 2 0 0 8 29 41
PODER LEGISLATIVO 0 1 0 0 1 2 4
PODER JUDICIAL 0 0 0 0 0 0 0
PARTIDOS POLITICOS 0 0 0 0 0 9 9
SINDICATOS 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 135 147 (o} (o] 63 220 565

Fuente: Informacién proporcionada por la Secretaria General del IMAIP.
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2. 3. Medios de Presentacion

El siguiente cuadro, senala el medio de presentacion de las solicitudes en materia de proteccién de
datos personales, destacando que:

Un 24.60 % se realizo mediante la PNT;
El 47.78% a través del correo electronico; y,

Un 26.37% de manera presencial.

De las 565 solicitudes en materia de proteccion de datos personales recibidas en la Entidad Federativa,
los medios de entrega a los solicitantes fueron los siguientes:

B CUADRO 9. MEDIO DE PRESENTACION DE LA INFORMACION EN SOLICITUDES DPDP
PRESENTADAS ANTE LOS SUJETOS OBLIGADOS DE MICHOACAN

MEDIO DE PRESENTACION A LOS

SOLICITANTES DPDP

CORREO
PNT ELECTRONICO PRESENCIAL OTRO

Fuente: Informacién proporcionada por la Secretaria General del IMAIP.

2. 4. Perfil del solicitante

Por otro lado, en relacion con el perfil de los solicitantes:
El 63.89% se identificaron como hombres;
El 35.22% mujeres; y,

El 0.88% no seiald género en los datos de identificacion estadistica.
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0.88%

. Hombres Mujeres . No proporcioné informacion

Figura 5. GENERO DE LOS SOLICITANTES QUE EJERCIERON DERECHOS ARCO EN MICHOACAN 2022

Fuente: Informacion proporcionada por la Secretaria General del IMAIP.

2. 5. Tipo de derecho ejercido

De acuerdo con los informes anuales rendidos por los Sujetos Obligados del estado ante este Organismo
Garante, se advierte que el Acceso, fue el derecho ARCOP mas recurrido por los titulares de los datos
personales en el ejercicio 2022,

°

. Acceso I:I Rectificacion . Cancelacion . Oposicion . Sin definir

Figura 6. TIPO DE DERECHO ARCOP EJERCIDO EN MICHOACAN DURANTE 2022

Fuente: Informacion proporcionada por la Secretaria General del IMAIP.
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2. 6. Evolucion Histérica de las Solicitudes

Los titulares de los datos personales, pueden proteger sus Datos Personales mediante el ejercicio de
los Derechos ARCOP; en ese sentido, en Michoacan se ha presentado un mayor crecimiento a partir
de la publicacion de la Ley de Proteccion de Datos Personales y a traves de la difusion realizada por el

Organismo Garante, como puede apreciarse en la siguiente tabla que muestra la evolucion en cuanto
al gjercicio de este derecho.

2016
2017
2018
2019
2020
2021

2022

350 525 700

Figura 7. NUMERO HISTORICO DE SOLICITUDES DPDP PARA EL EJERCICIO DE
DERECHOS ARCO EN MICHOACAN 2016-2021

Fuente: Informacion proporcionada de los informes anuales del IMAIP.
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3. RESOLUCIONES DE MEDIOS DE IMPUGNACION

3. 1. Funcién materialmente jurisdiccional del Instituto

De conformidad con lo previsto en los articulos 1°, parrafo tercero y 17, segundo parrafo, de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, todas las autoridades, en el ambito de sus competencias,
tienen la obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de conformidad
con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad, en tanto que todas
las personas tienen derecho a que se les administre justicia por tribunales que estaran expeditos para
impartirla en los plazos y términos que fijen las leyes, emitiendo sus resoluciones de manera pronta,
completa e imparcial.

La Ley de Transparencia, garantiza que las personas, cuenten con recursos legales, accesibles y
efectivos para el gjercicio pleno de sus derechos, para que, en igualdad de condiciones, se atienden sus
inconformidades en un procedimiento seguido en forma juicio, para su resolucién dentro de un plazo
razonable, con independencia e imparcialidad.

En Michoacan, en materia de transparencia, acceso a la informacion publica y proteccion de datos
personales, se cuenta con un recurso efectivo capaz de producir el resultado para el que ha sido
concebido como un medio de impugnacién: Recurso de Revision.

De acuerdo alprocedimiento establecido, unavez que el Recurso de Revision es recibido en el Organismo
Garante, es turnado a las Ponencias de los Comisionados, desde donde se realiza un analisis minucioso,
del cual resulta un Proyecto que es puesto a consideracion del Pleno del IMAIP.

3. 2. Medios de Impugnacion

Como parte de las acciones juridicas que realiza el Instituto sobre la materia, este apartado contiene
la numeraria relativa a la resolucion de los recursos de revisidon en materia de acceso a la informacion
y proteccion de datos personales. Se incluyen las resoluciones separadas por tipo de recurso y Sujeto
Obligado; asimismo, se refleja el sentido de las mismas, las medidas de apremio, amparos, juicios de
nulidad y recursos de inconformidad, al igual que los acuerdos tendientes al cumplimiento de las
determinaciones emitidas por el Pleno del Instituto.

Sujetos Obligados en Michoacan: 272 (269 al corte 2022)

Total de Recursos de Revision en Materia de Derecho de Acceso a la Informacion: 1278
Total de Denuncias: 410

Total de Procedimientos de Verificacion en Materia de Datos Personales: 19

Total de Recursos de Verificacion de Datos Personales: 05
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3. 3. Medios de Impugnacion Resueltos en Materia de Acceso a la Informacion

En el gjercicio 2022, el Pleno del Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccion de Datos Personales, aprobd en sesiones publicas ordinarias y extraordinarias un total
de 1,254 resoluciones, esto dentro de los expedientes de procedimientos de recursos de revision en
materia de Acceso a la Informacion Publica y de Proteccion de Datos personales; y, Denuncias por la
omisién a la publicacion de las obligaciones legales de Transparencia por parte de los Sujetos Obligados
del estado de Michoacan.

Ahora bien, en el periodo que se reporta, en materia de acceso a la informacion, el Organismo Garante
de Michoacan, aprob¢ 1,053 resoluciones, cuyos sentidos fueron los siguientes:

- 373 se declararon sobreseidos;

- 188 se confirmo la respuesta;

- 123 fue revocada la respuesta;

- 189 se ordend modificar la respuesta; y,

+ 180 se ordeno otorgar una respuesta.

Asi mismo, con fundamento en el articulo 144 fraccién |, y 148 de la Ley de Transparencia, el Pleno del
Organismo Garante desecho 201 expedientes de Recursos de Revision, con corte al mes de diciembre
del 2022.

@ Sobreseidas @ Confirmadas @ Revocadas @ Modificadas
@ Ordena @® Desechados @ Cancelados *

Figura 8. SENTIDOS DE LAS RESOLUCIONES
Fuente: Informacion proporcionada por la Secretaria General del IMAIP.

" Refiere a numeros de folio cancelados de Libro de Gobierno por motivos diversos
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Figura 9. HISTORICO DE RECURSOS DE REVISION DEL ANO 2005 A DICIEMBRE 2022.

Fuente: Informacion proporcionada por la Secretaria General del IMAIP.

3. 4. Medios de Impugnaciéon Resueltos en Materia de Proteccion de Datos Personales

En materia de proteccion de datos personales, con relacion al ejercicio de los derechos de acceso,
rectificacion, cancelacion, oposiciony Portabilidad por sus siglas Derechos ARCOP, el Organismo Garante
de Michoacan aprobd nueve resoluciones, las cuales, se resolvieron en los siguientes sentidos:

+ 04 sobreseidos;
+ 03 se confirmd la respuesta;
+ 01serevoco larespuesta;y,

+ 01 se orden6 modificar la respuesta.

Igualmente, con fundamento en el articulo 144 y 148 de la Ley de Transparencia, el Pleno del Instituto
desecho 02 expedientes de Recursos de Revision de proteccion de datos personales; y 06 resultaron
cancelados.
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Cancelados
Desechados
Modificado
Revocado
Confirmado

Sobreseido

Figura 10. SENTIDOS DE LAS RESOLUCIONES EN MATERIA DE DATOS PERSONALES

Fuente: Informacidén proporcionada por la Secretaria General del IMAIP.

3. 5. Resoluciones de Denuncias Interpuestas por Omisién a la Publicacién de las
Obligaciones de Transparencia

El Pleno del Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos
Personales aprobo 306 resoluciones de expedientes de Denuncias, de las cuales:

« 86 resultaron fundadas;
46 parcialmente fundadas;
95 infundadas; y,

79 sobreseidas.

Con fundamento en el articulo 144 y 148 de la Ley de Transparencia, el Pleno desechd 72 expedientes
de Denuncia.
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Figura 11. SENTIDO DE LAS RESOLUCIONES DE DENUNCIAS
Fuente: Informacidn proporcionada por la Secretaria General del IMAIP.
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4.1. Recursos de Revision y Denuncias que fueron enviados al Archivo de Concentracion

Con fecha cuatro de julio y cuatro de octubre del 2022, a traves de transferencias, fueron enviados
al area correspondiente con acuerdo de Archivo Definitivo por Cumplimiento, las resoluciones de los
recursos de revision y denuncias de la Subcoordinacion de Cumplimiento y Medidas de Apremio.

Lo anterior, de conformidad con el articulo 155 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo. Con las siguientes
referencias:

I CUADRO 10. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DE REVISION Y DENUNCIAS

Recursos de revision

2da. Transferencia 165 29

Fuente: Informacion proporcionada por la Coordinacion Juridica del IMAIP.

En ese sentido, debe resaltarse el cumplimiento del Programa Operativo Anual (POA) para el ejercicio
del ano, con el total de recursos de revision y denuncias:

B CUADRO 11. TOTALES POR MES

Recursos de

Revisién Denuncias
Enero 28 13 41
Febrero 39 8 47
Marzo 19 10 29
Abril 38 4 42
Mayo 41 14 55
Junio 58 6 64
Julio 39 4 43
Agosto 49 17 66
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Recursos de

Revisién Denuncias
Septiembre 51 20 71
Octubre 39 11 50
Noviembre 48 7 55
Diciembre 35 6 51

Fuente: Informaciodn proporcionada por la Coordinacién Juridica del IMAIP.

A través de Secretaria General de este Instituto se turnd un total de 1,351 resoluciones de recursos de
revision y denuncias a la Coordinacion Juridica, durante el periodo que se informa; de los cuales se

resalta lo siguiente:

I CUADRO 12. RESOLUCIONES RECIBIDAS

Procedimientos
de Verificacion de
Datos Personales

Recursos de
Revision

Numero de

. s s Denuncias
medicion

Unidad 3 1059 289 1351
Fuente: Informacion proporcionada por la Coordinacion Juridica del IMAIP.

En la siguiente tabla se desglosa el numero de recursos de revision y denuncias en cuanto al sentido
de su resolucién:
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4. 2. Acuerdos realizados en vias de cumplimiento

En la siguiente tabla se muestra la cantidad de acuerdos realizados en la Coordinacién Juridica en vias
de cumplimiento de los recursos de revision y denuncias durante el periodo desglosadas por mes.

I CUADRO 13. ACUERDOS EN ViAS DE CUMPLIMIENTO

Numero de acuerdos realizados durante el ano

Mes | Cantidad
Enero
_—
Marzo
_—
Mayo
_—
Julio
_—
Septiembre
_—
Noviembre
_—
Total 1466

Fuente: Informacion proporcionada por la Coordinacion Juridica del IMAIP.
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4. 3. Recursos de Inconformidad ante el Organismo Garante Nacional

Durante elejercicio que sereporta, este Organismo Garante atendio ocho RIA los cuales fuerontramitados
ante elrequerimientos de Informacion Adicionalante el INAI. Instituto Nacional de Transparencia, Acceso
a la Informacion y Proteccion de Datos Personales.

B CUADRO 14. RIA

Numero del expediente Numero de RIA

que se deriva

1 IMAIP/REVISION/592/2021 RIA19/22
2 IMAIP/REVISION/719/2021 RIA 29/22
3 IMAIP/REVISION/749/2021 RIA 49722
4 IMAIP/REVISION/215/2022 RIA 112/22
5 IMAIP/REVISION/281/2022 RIA 129/22
6 IMAIP/REVISION/281/2022 RIA1133/22
7 IMAIP/REVISION/504/2022 RIA 953/2022
8 IMAIP/REVISION/812/2022 RIA1131/22

Fuente: Informacién proporcionada por la Coordinacion Juridica del IMAIP.
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En tanto que en materia de amparos durante el ejercicio 2022 el listado es el siguiente:

I CUADRO 15. AMPAROS EN TRAMITE

< 11I-888/2022 AMPARO INDIRECTO JUZGADO
1 IMAIP/REVISION/565/2022 SEPTIMO DE DISTRITO

IMAIP/ REVISIQN/ 095/2022 IMAIP/ 1160/2022 AMPARO INDIRECTO JUZGADO
3 REVISION/001/2022 CUARTO DE DISTRITO

) 1955/2022-1Il JUZGADO TERCERO DE DISTRITO EN
5 IMAIP/REVISION/DP/011/2022 MATERIAS DE AMPARO Y JUICIOS FEDERALES EN
EL ESTADO DE MEXICO

Fuente: Informacion proporcionada por la Coordinacion Juridica del IMAIP.

4. 4. Medidas de apremio

En el periodo 2022, el Pleno del Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccién de Datos Personales, no interpuso medidas de apremio a los Sujetos Obligados por el
incumplimiento a las resoluciones dictadas por el Pleno de este Instituto.
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Sujetos Obligados amonestados:

1.- Angamacutiro

2.- Erongaricuaro

3.- Nuevo Parangaricutiro

4.- Sindicato de empleados del Ayuntamiento de Zamora “Francisco J. Myjica”
5.- Sindicato de Empleados del H. Ayuntamiento de Taretan

6.- Sindicato de Médicos, Enfermeras, Trabajadores y Administrativos del Organismo
Descentralizado de Salud en el Estado de Michoacan. CT.M.

7.- Sindicato de Profesores de la Universidad Michoacana (SPUM)

8.- Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad Tecnologica de Morelia (SUTUTEM)
9.- Tangancicuaro

10.- Taretan

11.- Tocumbo

12.- Tzintzuntzan
Sujetos Obligados multados:

1.- Aquila
2.- Copandaro
3.- Nahuatzen

4.- Paracho

5.- Pro Mantenimiento del Sistema de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento del Municipio
de Patzcuaro, Michoacan

6.- Sindicato Independiente de Trabajadores del Colegio de Bachilleres del Estado de
Michoacan.

7.- Sindicato Unico de Trabajadores del Organismo Publico Descentralizado Servicios de Salud
de Michoacan.

8.- Sindicato de Empleados del H. Ayuntamiento, organismos dependientes y descentralizados
de Tacambaro, Michoacan.

9.- Sindicato de Empleados Municipales del H. Ayuntamiento de Erongaricuaro, Michoacan.

10.- Sindicato de Limpia y Transportes

11.- Sindicato Unico de Empleados Municipales de Zitacuaro, Mich. y Organismo Publico
Descentralizado
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12.- Sindicato Unico de Servidores Publicos del H. Ayuntamiento, Comité de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento y DIF Municipal de Mugica

13.- Sindicato Unico de Trabajadores Académicos del Colegio de Educacién Profesional Técnica
de Michoacan

14.- Sindicato Unico de Trabajadores del Instituto de la Infraestructura Fisica del Estado de
Michoacan

15.- Sindicato Unico de Trabajadores ITS Coalcoman

16.- Sindicato Unico del Instituto Tecnolégico Superior de Patzcuaro, Michoacan
17.- Susupuato de Guerrero

18.- Tanhuato

19.- Yurécuaro
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5.1. Solicitudes de Acceso a la Informacion Presentadas ante el IMAIP

EL IMAIP no solo es el organismo garante de Michoacan, sino que, de conformidad con la Ley de
Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales de Michoacan de
Ocampo y la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesidon de Sujetos Obligados del Estado
de Michoacan de Ocampo, es también es un Sujeto Obligado que cumple con las obligaciones
establecidas en la normatividad en materia de transparencia, acceso a la informacion y proteccion de
datos personales. Como Sujeto Obligado, durante 2022 el Instituto recibio 297 solicitudes (95%) de
acceso a la informacion publica y 15 (5%) de derechos ARCOP. A continuacion, se presenta un analisis
de las solicitudes recibidas.

5. 2. Solicitudes de Acceso a la Informacion

De acuerdo con la siguiente grafica, la mayor parte de las solicitudes de acceso a la informacion fueron
atendidas mediante la PNT (88%) y en segundo lugar, por correo electrénico (11%).

1%
11% \

88%
@ PNT @ Correo Electronico @® Presencial

Figura 12. MEDIO DE PRESENTACION DE LA SOLICITUD. SOLICITUDES
DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

Fuente: Informacion proporcionada por la Unidad de Transparencia del IMAIP.
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Al momento de realizar una solicitud de informacién y con fines estadisticos, los solicitantes pueden
proporcionar el género con el que se identifican. De las 297 solicitudes de acceso a la informacion
presentadas: 38% fue presentada por hombres, 22% por mujeres y 40% no proporciono informacion. Los
datos anteriores permiten identificar una tendencia similar a la de anos previos: el derecho de acceso a
la informacion es comunmente mas ejercido por hombres que por mujeres.

Por otro lado, en relacion con el tipo de respuestas otorgadas a las y los solicitantes, cabe sefnalar que
de acuerdo con el articulo 75 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion
de Datos Personales de Michoacan de Ocampo, las Unidades de Transparencia cuentan con un plazo
maximo de 20 dias habiles para responder las solicitudes de informacion. En este sentido, el 100% de
las solicitudes presentadas durante 2022 ante el IMAIP fueron tramitadas y, en promedio, se otorgd
respuesta en 5 dias habiles.

Como se resume en la siguiente tabla, en 71% de los casos la informacion solicitada por las y los
ciudadanos fue proporcionada. En ninguno de los casos fue requerida la intervencién del Comité de
Transparencia para la reserva, clasificacion o declaracion de inexistencia de la informacion.

B CUADRO 16. TIPO DE RESPUESTA OTORGADA A LAS SOLICITUDES DE ACCESO
A LA INFORMACION DEL IMAIP

Numero de solicitudes en | Porcentaje respecto

materia de acceso al total

Procedente 211 71.0%

Incompetencia legal 83 27.9%
No presentada 2 0.7%
Desechada 1 0.3%
Reservada o 0%
Confidencial o 0%
Inexistencia o 0%
Desistida o 0%

Total 297 100%

Fuente: Informacidén proporcionada por la Unidad de Transparencia del IMAIP.
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Porotro lado, destaca que enun buen porcentaje de los casos (27.9%), lainformacion no fue proporcionada
debido a la notoria incompetencia legal del IMAIP para atender la solicitud de informacion, al tratarse de
documentos o informacion que este Instituto no genera o concentra. En el siguiente cuadro se resumen
las tematicas de las solicitudes presentadas en las que se determind incompetencia legal del IMAIP.
Cabe senalar que las solicitudes se remitieron al Sujeto Obligado que, en atencion a sus atribuciones,
podria generar o concentrar la informacion.

B CUADRO 17. TEMATICA DE LAS SOLICITUDES EN LAS QUE SE DETERMINO
INCOMPETENCIA POR PARTE DEL IMAIP

Numero de solicitudes en

Tematica .
materia de acceso

Datos personales en posesion de Sujetos Obligados 12

Acceso a la justicia 6

Informacion de servidores publicos 6

Otros de la esfera privada 4

Estudios ambientales 3

Otros temas 24

Fuente: Informacion proporcionada por la Unidad de Transparencia del IMAIP.
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De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion
de Datos Personales de Michoacan de Ocampo, cuando los detalles proporcionados para localizar los
documentos resulten insuficientes, incompletos o sean erréneos, la Unidad de Transparencia podra
requerir al solicitante para que, en un término de hasta diez dias habiles, indique otros elementos o corrija
los datos proporcionados o bien, precise uno o varios requerimientos de informacion. La solicitud se
tiene por no presentada cuando los solicitantes no atiendan el requerimiento de informacion adicional.
Al respecto, se informa que durante el ejercicio 2022, se emitid una prevencion en 3 solicitudes en
materia de acceso; es decir, en 1% del total de solicitudes recibidas.

5. 3. Historico de Solicitudes de Acceso a la Informacion

Es importante contar con un referente que permita realizar un analisis comparativo del interés de las
personas por ejercitar su derecho de acceso a la informacion. En la siguiente grafica se muestra el
progreso historico de las solicitudes de acceso a la informacion publica presentadas ante el IMAIP.
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Figura 13. HISTORICO DE SOLICITUDES DE ACCESO A LA INFORMACION 2005-2022

Fuente: Informacion proporcionada por la Unidad de Transparencia del IMAIP.
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5. 4. Solicitudes para el Ejercicio de Derechos ARCOP

En materia de proteccién de datos personales, el IMAIP atendio 15 solicitudes durante 2022. EL 100%
de esas solicitudes fueron recibidas y atendidas mediante la PNT. En relacion con el perfil de la parte
solicitante, destaca que 53% fueron hombres y 47% mujeres.

De las solicitudes recibidas, 11 se realizaron para que el o la solicitante acceda a sus datos personales;
1 con fines de rectificacion; 1 con fines de cancelacion; y, 2 para la oposicién. Es importante senalar que,
en todos los casos excepto 1, se determind la notoria incompetencia del IMAIP para el gjercicio de los
derechos ARCOP, al tratarse de datos que no se encuentran en posesion de este Sujeto Obligado sino
de otras dependencias de caracter estatal o federal.

En la siguiente tabla se resume la tematica de las solicitudes para el gjercicio de derechos ARCOP
presentadas ante el IMAIP. En la mayor parte de los casos, las personas buscan tener acceso a su
expediente laboral y mas especificamente, a sus comprobantes o tarjetones de pago por parte de la
entidad publica que los empleo.

B CUADRO 18. TEMATICAS DE LAS SOLICITUDES DE DERECHOS ARCOP
PRESENTADAS ANTE EL IMAIP

Numero de solicitudes

Tematica de la solicitud ARCOP

Laboral 8

Tramites 2

Total 21

Fuente: Informacion proporcionada por la Unidad de Transparencia del IMAIP.

Para el caso de las solicitudes en las que se determind incompetencia por parte del IMAIP, cabe senalar
que como respuesta a las solicitudes, se proporciono orientacion para que las y los ciudadanos: i)
conocieran los medios por los cuales pueden realizar solicitudes de derechos ARCOP; ii) conocieran los
requisitos para el ejercicio de derechos ARCOP; iii) identificaran al posible Sujeto Obligado competente;
y, iv) conocieran los medios para interponer quejas, en caso de no recibir respuesta o estar inconforme
con la respuesta proporcionada por el Sujeto Obligado.

Finalmente, cabe destacar que durante el ejercicio 2022 se dio tramite a una solicitud de cancelacion
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de datos personales en posesion del IMAIP. Como lo mandata la Ley en la materia, se llevo a cabo una
busqueda exhaustiva en cada una de las Unidades Administrativas del IMAIP y el bloqueo preventivo
en el uso de los datos personales del particular. En seguimiento al procedimiento, se determiné la
existencia de datos personales del particular en 4 areas administrativas, asi como la generacion de un
inventario de datos personales a los que este Instituto daba tratamiento. Posteriormente, se procedio
a la cancelaciéon de datos personales en 21 expedientes, mediante métodos manuales o electronicos
de supresion. Por ultimo, fue remitida una constancia de cancelacion de datos personales al particular
interesado.

5. 5. Historico de Solicitudes de Derechos ARCOP

La ley estatal en materia de datos personales fue publicada en noviembre de 2017 y a partir de ese
ano, se ha dado tramite u orientacion a un total de 92 solicitudes de informacion para el gjercicio de
derechos ARCORP. En la siguiente grafica se desglosa el numero de solicitudes por ano.

25
21 21

20 18 7

15
15

10

2018 2019 2020 2021 2022

Figura 14. SOLICITUDES DE DERECHOS ARCOP PRESENTADAS ANTE EL IMAIP 2018-2022
Fuente: Informacion proporcionada por la Unidad de Transparencia del IMAIP.

INSTITUTO MICHOACANO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES






[ 4

CAPITULO 6

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA

Y ACCESO A LA INFORMACION POR PARTE DE LOS

SUJETOS OBLIGADOS DEL ESTADO DE MICHOACAN
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6.1. Programa Anual de Verificaciones

En esta seccion se refleja el resultado de las verificaciones que fueron realizadas a los Sujetos Obligados
delestado de Michoacan, esto de conformidad con los articulos 25y 50 de la Ley de Transparencia, Acceso
a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo.

El Pleno del Organismo garante de Michoacan aprobd que la “Verificacidn de oficio 2022" se realizara
aleatoriamente a los Sujetos Obligados del estado de Michoacan registrados en el directorio oficial de
este Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
con corte a la fecha de la aprobacion del programa y la cual se realizé en tres bloques, dando un total
de 375 verificaciones a Sujetos Obligados y de igual manera, fue aleatoriamente a 10 fracciones de las
obligaciones comunes de transparencia del articulo 35, de la Ley de Transparencia, ello, en los sitios de
internet de los Sujetos Obligados y en la Plataforma Nacional de Transparencia..

Las verificaciones se realizaron conforme al periodo de actualizacion de acuerdo a la fecha en que se
lleva a cabo la verificacion.

El programa de verificaciones 2022, se llevo a cabo en tres bloques, el primer bloque dio inicio el dia 04
cuatro de febrero de 2022 dos mil veintidos y finalizé el dia 29 veintinueve de 2022 veinte veintidos, el
segundo bloque dio inicio el dia 09 nueve de mayo 2022 dos mil veintidés finalizando el dia 15 quince
de julio del mismo ano y por ultimo el tercer bloque inicio el dia 08 ocho de agosto de 2022 dos mil
veintidds y concluyo el 31 treinta y uno de octubre del mismo ano.

6. 2. Sujetos Obligados Verificados

Para el Programa Anual de Verificacidén 2022, el Pleno del organismo garante de Michoacan determind
verificar de manera aleatoria a 375 Sujetos Obligados del estado de Michoacan que inicialmente estaban
registrados en el padron oficial vigente a la fecha de inicio de las verificaciones en 2022.

6. 3. Promedio del Resultado de las Verificaciones 2022
Conforme al procedimiento de verificacion que marca la Ley de Transparencia con fundamento en el

articulo 52, actualmente el promedio del resultado de las verificaciones es de 96.66%.

Se anexa link de las calificaciones actuales y el resultado global actual:
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. CUADRO 19. RESULTADO DE VERIFICACIONES

CALIFICACION GLOBAL DE LAS VERIFICACIONES DE OFICIO 2022- 96.66%

No.

10

11

12

13

14

TIPO DE SUJETO
OBLIGADO

ORGANISMOS
AUTONOMOS

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

SINDICATO

PARTIDO POLITICO
AYUNTAMIENTO

ORGANISMOS
AUTONOMOS

AYUNTAMIENTO

SINDICATO

PARTIDO POLITICO

PARTIDO POLITICO

NOMBRE DEL SUJETO
OBLIGADO

Instituto Michoacano de
Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de
Datos Personales

Instituto del Artesano
Michoacano

Ayuntamiento de Turicato

Ayuntamiento de Uruapan

Ayuntamiento de Ocampo

Fideicomiso Para el Desarrollo
Forestal Del Estado de
Michoacan FIDEFOMI

Sindicato de Trabajadores 'y
Empleados del Ayuntamiento
de Ciudad Hidalgo, Michoacan,
adherido a la CROC

Partido Encuentro Solidario
Ayuntamiento de Churintzio
Tribunal Electoral del Estado

de Michoacan

Ayuntamiento de Lazaro
Cardenas

Sindicato de Empleados
del H. Ayuntamiento,
organismos dependientes
y descentralizados de
Tacambaro, Michoacan

Partido del Trabajo

Movimiento Ciudadano

TRIMESTRE
VERIFICADO

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

CALIFICACION
ACTUAL

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

0.00%

100.00%

100.00%

ESTATUS ACTUAL

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

EN PROCESO DE
CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO
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16
7
18
19

20

21
22

23

24

25

26

27

28
29

30

31

32

33

34

35

36
37

38

SINDICATO

AYUNTAMIENTO
AYUNTAMIENTO
AYUNTAMIENTO
AYUNTAMIENTO

ORGANISMOS
AUTONOMOS

AYUNTAMIENTO
AYUNTAMIENTO
AYUNTAMIENTO

SINDICATO

SINDICATO

ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS

AYUNTAMIENTO

SINDICATO

AYUNTAMIENTO

ORGANISMOS
AUTONOMOS

ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

ORGANISMOS
AUTONOMOS

Sindicato de Empleado del
H. Ayuntamiento, Sistema de
Agua Potable, Alcantarillado y
Saneamiento y Dif Municipal de
La Piedad, Michoacan

Ayuntamiento de Tancitaro
Ayuntamiento de Jiménez
Ayuntamiento de Lagunillas
Ayuntamiento de Queréndaro

Fiscalia General del Estado de
Michoacan

Ayuntamiento de Cotija
Ayuntamiento de Maravatio
Ayuntamiento de Charapan

Sindicato de Empleados del
H Ayuntamiento de Aguililla ,
Michoacan

Sindicato Unico de Empleados
del H. Ayuntamiento de Tuxpan
Michoacan (SUEAT)

Pro Mantenimiento del Sistema
de Agua Potable, Alcantarillado
y Saneamiento del Municipio
de Patzcuaro,Michoacan

Ayuntamiento de Paracho
Sindicato Unico de
Trabajadores ITS Coalcoman
Ayuntamiento de Aporo

Secretaria Ejecutiva Del
Sistema Estatal Anticorrupcion

Comision de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento
del Municipio de Uruapan
Michoacan

Ayuntamiento de Arteaga

Orquesta Sinfonica de
Michoacan

Universidad Intercultural
Indigena de Michoacan
Ayuntamiento de Ario
Parque Zooldgico "Benito
Juarez"
Ayuntamiento de San Lucas

Universidad Michoacana de
San Nicolas de Hidalgo

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
4to TRIMESTRE
4to TRIMESTRE
4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE
4to TRIMESTRE
4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE
4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021
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100.00%

100.00%
100.00%
100.00%

100.00%
100.00%

100.00%
100.00%
100.00%

37.27%

0.00%

2.21%

4.03%

0.00%
100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%
100.00%

100.00%

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO

EN PROCESO DE
CUMPLIMIENTO

EN PROCESO DE
CUMPLIMIENTO

EN PROCESO DE
CUMPLIMIENTO

EN PROCESO DE
CUMPLIMIENTO

EN PROCESO DE
CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO
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39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

49

50

51

52

53

54

55

56

57

2 DE ACTIVIDADES

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER JUDICIAL

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

ORGANISMOS
AUTONOMOS

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

SINDICATO

SINDICATO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

Secretaria de Turismo

Instituto de Vivienda del Estado
de Michoacan

Fideicomiso de Impulsoy
Desarrollo para el Estado de
Michoacan de Ocampo.

Instituto de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion del Estado de
Michoacan

Poder Judicial del Estado de
Michoacan

Ayuntamiento de Jungapeo

Ayuntamiento de Cojumatlan
de Régules

Ayuntamiento de Aguililla

Ayuntamiento de Ixtlan

Tribunal de Justicia
Administrativa de Michoacan
de Ocampo

Ayuntamiento de Zitacuaro

Junta de Asistencia Privada
del Estado de Michoacan de
Ocampo

Ayuntamiento de Hidalgo

Secretaria de Desarrollo Ruraly
Agroalimentario

Sindicato de Trabajadores
Unidos del Colegio de
Bachilleres del Estado de
Michoacan.

Sindicato de Empleados
Municipales del H.
Ayuntamiento de Arteaga
Michoacan

Universidad Virtual del Estado
de Michoacan

Consejeria Juridica del
Ejecutivo del Estado de
Michoacan de Ocampo

Ayuntamiento de Vista
Hermosa de Negrete

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

93.43%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

0.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

EN PROCESO DE
CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO

SE ARCHIVARA
PORQUE SE

APROBO EN PLENO

LA INEXISTENCIA
DE ESTE SUJETO
OBLIGADO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO
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58

59

60

61
62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER LEGISLATIVO

PODER EJECUTIVO
PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

SINDICATO

PODER EJECUTIVO

PODER LEGISLATIVO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

PARTIDO POLITICO

SINDICATO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

Universidad de la Ciénega
del Estado de Michoacan de
Ocampo

Comision Estatal de Cultura
Fisicay Deporte

Auditoria Superior de
Michoacan

Comité de Adquisiciones del
Poder Ejecutivo

Telebachillerato,Michoacan

Ayuntamiento de Tacambaro

Ayuntamiento de Mugica

Ayuntamiento de Huiramba

Sindicato de Empleados
"Benito Juarez" del H.
Ayuntamiento de Zamora

Instituto de la Juventud
Michoacana

Congreso del Estado de
Michoacan

Colegio de Bachilleres del
Estado de Michoacan.

Ayuntamiento de Chilchota

Secretariado Ejecutivo del
Sistema Estatal de Seguridad
Publica

Ayuntamiento de
Tangamandapio

Universidad Tecnologica de
Morelia

Partido de la Revolucion
Democratica

Sindicato de Profesores de
la Universidad Michoacana
(SPUM)

Ayuntamiento de Tiquicheo de
Nicolas Romero

Ayuntamiento de Brisefas

Instituto Tecnologico Superior
de Uruapan

Comision Coordinadora
del Transporte Publico de
Michoacan

Ayuntamiento de Tzintzuntzan

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
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100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO
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81

82

83

84

85

86

87

88

89

90
o1
92

93

94

95
96

97

98

99

100

101

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

SINDICATO

AYUNTAMIENTO

ORGANISMO
AUTONOMO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO
PODER EJECUTIVO
PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO
AYUNTAMIENTO

SINDICATO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

Sistema Integral de
Financiamiento para el
Desarrollo de Michoacan

Instituto de Planeacion del
Estado de Michoacan de
Ocampo

Ayuntamiento de Salvador
Escalante

Sindicato Independiente de
Trabajadores del Colegio de
Bachilleres del Estado de
Michoacan.

Ayuntamiento de Pajacuaran

Instituto Electoral de
Michoacan

Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal de Proteccion
de Ninas, Nifios y Adolescentes
de Michoacan

Ayuntamiento de Zacapu

Compaiiia Inmobiliaria
Fomento Turistico de
Michoacan, S.A.de C.V.

Ayuntamiento de Patzcuaro

Fondo Mixto Para el Fomento
Industrial de Michoacan

Secretaria del Migrante

Ayuntamiento Venustiano
Carranza

Junta Local de Conciliacion y
Arbitraje

Ayuntamiento de José Sixto
Verduzco

Ayuntamiento de Copandaro

Sindicato de Empleados del H.
Ayuntamiento de Zitacuaro

Consejo Estatal Para Preveniry
Eliminar la Discriminacion y la
Violencia

Fondo de Apoyo a la Actividad
Artesanal

Instituto de Capacitacion
para el Trabajo del Estado de
Michoacan

Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia,
Michoacan

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE
4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%
100.00%
100.00%

100.00%

100.00%

88.89%
100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

EN PROCESO DE
CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO
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102

103

104
105

106

107

108

109

110

111

112

113

114

115

116

117

118

119

120

121

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO
AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

SINDICATO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

PARTIDO POLITICO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

Colegio de Estudios Cientificos
y Tecnolégicos del Estado de
Michoacan

Universidad Politécnica de
Uruapan, Michoacan

Ayuntamiento de Sahuayo
Ayuntamiento de Angangueo

Compaiiia Inmobiliaria
Fomento Turistico de
Michoacan, S.A. de C.V.

Instituto Michoacano de
Ciencias de la Educacion

Sindicato de Empleados del
H. Ayuntamiento de Zacapu,
Michoacan (S.E.H.A.Z))

Fomento Turistico de
Michoacan

Ayuntamiento de Periban

Fideicomiso para el
Financiamiento de la Microy
Pequefia Empresa

Instituto de la Defensoria
Publica del Estado de
Michoacan

Comision Ejecutiva Estatal de
Atencion a Victimas

Direccion de Pensiones Civiles
del Estado

Instituto de la Infraestructura
Fisica Educativa del Estado de
Michoacan

Ayuntamiento de Contepec

Comision Estatal para el
Desarrollo de los Pueblos
Indigenas

Partido Revolucionario
Institucional

Universidad Tecnologica del
Oriente de Michoacan

Coordinacion del Sistema
Penitenciario del Estado de
Michoacan de Ocampo

Instituto Estatal de Estudios
Superiores en Seguridad y
Profesionalizacion Policial

del Estado de Michoacan de

Ocampo.

4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021

4TO TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

INFORME ANUALzo

DE ACTIVIDADES 2

100.00%

100.00%

100.00%
100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

INSTITUTO MICHOACANO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES



20 INFORME ANUAL
2 DE ACTIVIDADES

122

123

124

125

126

127
128

129

130
131

132

133

134
135
136
137
138

139
140

141

142

143

144

145

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

SINDICATO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO
PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

ORGANISMOS

DESCENTRALIZADOS

PODER EJECUTIVO

ORGANISMOS
AUTONOMOS

Instituto Registral y Catastral
del Estado de Michoacan de
Ocampo

Ayuntamiento de Coeneo
Ayuntamiento de Huaniqueo

Instituto Tecnologico Superior
de Huetamo, Michoacan

Fideicomiso de Garantia
Agropecuaria Complementaria
para el Estado de Michoacan

Secretaria de Desarrollo
Econdémico

Ayuntamiento de Zamora

Universidad Politécnica de
Lazaro Cardenas, Michoacan

Policia Auxiliar del Estado de
Michoacan de Ocampo

Ayuntamiento de Paracuaro

Instituto Tecnologico Superior
de Puruandiro

Sindicato Demécrata de
Empleados Municipales de
Morelia (SIDEMM)

Ayuntamiento de Nocupétaro

Instituto Tecnologico Superior
de Ciudad Hidalgo

Instituto Tecnologico Superior
de Apatzingan

Casa Estatal del Adulto Mayor

Secretaria de Salud de
Michoacan

Ayuntamiento de Jacona
Secretaria de Contraloria
Comision de Pesca del Estado
de Michoacan
Ayuntamiento de Tuxpan
Instituto Municipal de
Planeacion de Uruapan

Centro Estatal de Fomento
Ganadero del Estado de
Michoacan de Ocampo

Comision Estatal de los
Derechos Humanos, Michoacan

4to TRIMESTRE
4to TRIMESTRE
4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE
4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE
4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE
4to TRIMESTRE
4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE
4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE

4to TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
2021

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%
100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

INSTITUTO MICHOACANO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES



146

147

148

149

150

151

152

153

154

155

156

157

158

159

160

161

162

163

164

165

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

ORGANISMOS
AUTONOMOS

PODER EJECUTIVO

SINDICATO

SINDICATO

AYUNTAMIENTO

Ayuntamiento de Chinicuila

Ayuntamiento de Quiroga

Ayuntamiento de Huetamo

Ayuntamiento de Nuevo
Urecho

Ayuntamiento de Santa Ana
Maya

Ayuntamiento de Juarez

Ayuntamiento de Morelos

Secretaria de Comunicaciones
y Obras Publicas

Ayuntamiento de Tuzantla

Secretaria de Educacion

Ayuntamiento de Taretan

Despacho del Gobernador

Centro de Convenciones de
Morelia

Centro Estatal de Certificacion,

Acreditacion y Control de
Confianza

Instituto Tecnologico Superior
de Patzcuaro, Michoacan

Instituto Michoacano de
Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de
Datos Personales

Coordinacion de Planeacion
para el Desarrollo del Estado
de Michoacan

Sindicato Independiente de
Trabajadores del Colegio de
Bachilleres del Estado de
Michoacan.

Sindicato de Trabajadores del

H. Ayuntamiento de Santa Clara

del Cobre, Michoacan

Ayuntamiento de Purépero

4to TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE
2021

4to TRIMESTRE

4TO TRIMESTRE
2021

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

INFORME ANUALzo
DE ACTIVIDADES 2

100.00%

100.00%

90.42%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

91.14%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

EN PROCESO DE
CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

EN PROCESO DE
CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

INSTITUTO MICHOACANO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES



20 INFORME ANUAL
2 DE ACTIVIDADES

166 AYUNTAMIENTO

167 PODER EJECUTIVO

168 ORGANISMOS
AUTONOMOS
169 AYUNTAMIENTO
170 AYUNTAMIENTO
171 AYUNTAMIENTO

172 PODER EJECUTIVO

173 AYUNTAMIENTO

174 PODER EJECUTIVO

175 AYUNTAMIENTO

176 SINDICATO

177 PODER EJECUTIVO

178 ORGANISMOS
AUTONOMOS
179 AYUNTAMIENTO
180 AYUNTAMIENTO
181 AYUNTAMIENTO

182 PODER EJECUTIVO

183 PODER EJECUTIVO

184 SINDICATO

185 AYUNTAMIENTO

Ayuntamiento de Tzitzio

Fideicomiso de Inversion
y Administracion para la
Reactivacion y el Desarrollo
Econémico del Estado de
Michoacan

Comision Estatal de los

Derechos Humanos, Michoacan

Ayuntamiento de Chinicuila
Ayuntamiento de Zacapu

Ayuntamiento de Ixtlan

Universidad Virtual del Estado
de Michoacan

Ayuntamiento de Arteaga

Orquesta Sinfénica de
Michoacan

Ayuntamiento de Alvaro
Obregon

Sindicato de Profesores de
la Universidad Michoacana
(SPUM)

Fideicomiso de Impulso y
Desarrollo para el Estado de
Michoacan de Ocampo.

Tribunal de Justicia
Administrativa de Michoacan
de Ocampo

Ayuntamiento de Chavinda
Ayuntamiento de Hidalgo

Ayuntamiento de Villamar

Colegio de Estudios Cientificos
y Tecnologicos del Estado de
Michoacan

Instituto Tecnologico Superior
P'urhépecha

Sindicato de Empleados del H.
Ayuntamiento de Buenavista
Tomatlan Michoacan

Ayuntamiento de Venustiano
Carranza

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

INSTITUTO MICHOACANO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES



186

187

188

189

190

191

192

193

194

195

196

197

198

199

200

201

202

203

204

205

206

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

ORGANISMOS

DESCENTRALIZADOS

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

SINDICATO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

ORGANISMO
DESCENTRALIZADO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

ORGANISMOS
AUTONOMOS

PODER EJECUTIVO

Telebachillerato, Michoacan

Junta de Asistencia Privada
del Estado de Michoacan de
Ocampo

"Ayuntamiento de Zamora’

Comision de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento
del Municipio de Uruapan
Michoacan

Universidad Politécnica de
Uruapan, Michoacan

Secretaria de Educacion

Ayuntamiento de Sahuayo

Ayuntamiento de Nocupétaro

Sindicato Unico del Instituto
Tecnolégico Superior de
Patzcuaro, Michoacan

Instituto Tecnologico Superior
de Puruandiro

Ayuntamiento de Coahuayana

Ayuntamiento de Ziracuaretiro
Instituto Tecnologico Superior
de Ciudad Hidalgo

Ayuntamiento de Coalcoman
de Vazquez Pallares

Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal Anticorrupcion

Instituto Tecnologico Superior
de Uruapan

Ayuntamiento de Tumbiscatio

Secretaria de Comunicaciones
y Obras Publicas

Secretaria del Migrante

Fiscalia General del Estado de
Michoacan

Policia Auxiliar del Estado de
Michoacan de Ocampo

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

INFORME ANUALZO
DE ACTIVIDADES 2

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

99.43%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

EN PROCESO DE
CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

INSTITUTO MICHOACANO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES



20 INFORME ANUAL
2 DE ACTIVIDADES

207 PODER EJECUTIVO

208 PODER EJECUTIVO
209 PODER EJECUTIVO
210 PODER LEGISLATIVO
211 PODER EJECUTIVO
212 PODER EJECUTIVO
213 PODER EJECUTIVO

214 AYUNTAMIENTO

215 AYUNTAMIENTO
216 PODER EJECUTIVO

217 PODER EJECUTIVO
218 PODER EJECUTIVO
219 AYUNTAMIENTO

220 PODER EJECUTIVO
221 AYUNTAMIENTO

222 PODER EJECUTIVO
223 PARTIDO POLITICO
224 PODER EJECUTIVO
225 AYUNTAMIENTO

226 PARTIDO POLITICO

227 PARTIDO POLITICO

Fondo de Apoyo a la Actividad
Artesanal

“Fondo Mixto Para el Fomento
Industrial de Michoacan

Fideicomiso de Garantia
Agropecuaria Complementaria
para el Estado de Michoacan

Auditoria Superior de
Michoacan

Comision Estatal para el
Desarrollo de los Pueblos
Indigenas

Secretaria de Seguridad
Publica

Comision Coordinadora
del Transporte Publico de
Michoacan

Ayuntamiento de Tzintzuntzan

Ayuntamiento de Puruandiro

Sistema Integral de
Financiamiento para el
Desarrollo de Michoacan

Secretaria de Salud de
Michoacan

Universidad Tecnologica del
Oriente de Michoacan

Ayuntamiento de Tlazazalca

Instituto del Artesano
Michoacano

Ayuntamiento de Uruapan

Sistema Michoacano de Radio y
Television

Partido Verde Ecologista de
México

Secretaria de Turismo

Ayuntamiento de la Huacana

Movimiento Regeneracion
Nacional

Partido Accion Nacional

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

INSTITUTO MICHOACANO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES



228

229

230

231

232

233

234

235

236

237

238

239

240

241

242

243

244

245

246

247

248

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

ORGANISMO
DESCENTRALIZADO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

SINDICATO

PODER EJECUTIVO

PARTIDO POLITICO

AYUNTAMIENTO

PODER LEGISLATIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

SINDICATO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

Despacho del Gobernador
Tribunal de Conciliaciony
Arbitraje del Estado

Comité de Adquisiciones del
Poder Ejecutivo

Organismo Operador de Agua
Potable, Alcantarillado y
Saneamiento de Morelia

Comision Estatal de Aguay
Gestion de Cuencas

Instituto Registral y Catastral
del Estado de Michoacan de
Ocampo

"Sindicato Unico de Empleados
de la Universidad Michoacana
(SUEUM)

Comision de Pesca del Estado
de Michoacan

Partido de la Revolucion
Democratica
Ayuntamiento de Numaran
Congreso del Estado de
Michoacan

Instituto Michoacano de
Ciencias de la Educacion

Universidad Politécnica de
Lazaro Cardenas, Michoacan

Ayuntamiento de Susupuato de
Guerrero

Ayuntamiento de Mugica

Secretaria de Agricultura 'y
Desarrollo Rural

Ayuntamiento de Cotija

Ayuntamiento de Madero
Sindicato de empleados del
Ayuntamiento de Zamora
"Francisco J. Mujica"

Ayuntamiento de Tepalcatepec

Junta Local de Conciliacion y
Arbitraje

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

INFORME ANUALZO
DE ACTIVIDADES 2

100.00% CUMPLIMIENTO
100.00% CUMPLIMIENTO
100.00% CUMPLIMIENTO
100.00% CUMPLIMIENTO
100.00% CUMPLIMIENTO
100.00% CUMPLIMIENTO
100.00% CUMPLIMIENTO
100.00% CUMPLIMIENTO
100.00% CUMPLIMIENTO
100.00% CUMPLIMIENTO
100.00% CUMPLIMIENTO
100.00% CUMPLIMIENTO
100.00% CUMPLIMIENTO

oov  Sypmocesoe
100.00% CUMPLIMIENTO
100.00% CUMPLIMIENTO
100.00% CUMPLIMIENTO
100.00% CUMPLIMIENTO
100.00% CUMPLIMIENTO
100.00% CUMPLIMIENTO
100.00% CUMPLIMIENTO
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20 INFORME ANUAL
2 DE ACTIVIDADES

249 PODER EJECUTIVO

ORGANISMO

250 DESCENTRALIZADO

251 PODER EJECUTIVO
252 PODER EJECUTIVO

253 AYUNTAMIENTO
254 PODER EJECUTIVO

255 PODER EJECUTIVO

256 PODER EJECUTIVO

257 PODER EJECUTIVO

- ORGANISMO
5 DESCENTRALIZADO
ORGANISMO
259 AUTONOMO
260 ORGANISMO
DESCENTRALIZADO
261 SINDICATO

262 PODER EJECUTIVO

263 PARTIDO POLITICO

26 ORGANISMOS
4 AUTONOMOS
265 AYUNTAMIENTO

266 PARTIDO POLITICO

ORGANISMOS

26 DESCENTRALIZADOS

N

Coordinacion del Sistema
Penitenciario del Estado de
Michoacan de Ocampo

Comité de Agua Potable y
Alcantarillado Lazaro Cardenas

Instituto Tecnologico Superior
de Patzcuaro, Michoacan

Universidad Tecnologica de
Morelia

Ayuntamiento de Aporo

Secretaria de Igualdad
Sustantiva y Desarrollo de las
Mujeres Michoacanas

Instituto Tecnologico Superior
de Huetamo, Michoacan

Instituto de Vivienda del Estado
de Michoacan

Compaiiia Inmobiliaria
Fomento Turistico de
Michoacan, S.A.de C.V.

Instituto Municipal de
Planeacion de Uruapan

Instituto Michoacano de
Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de
Datos Personales

Organismo Operador de Agua
Potable, Alcantarillado y
Saneamiento de Morelia

Sindicato Demaécrata de
Empleados Municipales de
Morelia (SIDEMM)

Coordinacion del Sistema
Penitenciario del Estado de
Michoacan de Ocampo

Partido del Trabajo

Tribunal Electoral del Estado
de Michoacan

Ayuntamiento de Ario

Movimiento Ciudadano

Pro Mantenimiento del Sistema
de Agua Potable, Alcantarillado
y Saneamiento del Municipio
de Patzcuaro,Michoacan

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

1ER TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

0.00%

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

EN PROCESO DE
CUMPLIMIENTO
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268

269

270

271

272

273

274

275

276

277

278

279

280

281

282

283

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

ORGANISMOS

DESCENTRALIZADOS

PODER EJECUTIVO

SINDICATO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PARTIDO POLITICO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

Secretaria de Desarrollo
Econdémico

Ayuntamiento de Jiménez

Fideicomiso de Inversion
y Administracion para la
Reactivacion y el Desarrollo
Econdémico del Estado de
Michoacan

Colegio de Educacion
Profesional Técnica en el
Estado de Michoacan

Instituto Estatal de Estudios
Superiores en Seguridad y
Profesionalizacion Policial
del Estado de Michoacan de
Ocampo.

Comision de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento
del Municipio de Uruapan
Michoacan

Secretaria de Agricultura'y
Desarrollo Rural

Sindicato de Trabajadores al
Servicio del Poder Ejecutivo
STASPE

Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia,
Michoacan

Secretaria de Turismo

Partido Redes Sociales
Progresistas

Fideicomiso para el
Financiamiento de la Microy
Pequeia Empresa

Instituto Tecnologico Superior
de Patzcuaro, Michoacan

Universidad Intercultural
Indigena de Michoacan

Secretariado Ejecutivo del
Sistema Estatal de Seguridad
Publica

Fideicomiso de Impulso y
Desarrollo para el Estado de
Michoacan de Ocampo.

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

INFORME ANUALzo

DE ACTIVIDADES 2

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

0.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

SE ARCHIVARA
PORQUE SE
APROBO EN PLENO
LA INEXISTENCIA
DE ESTE SUJETO
OBLIGADO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO
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20 INFORME ANUAL
2 DE ACTIVIDADES

284

285

286

287

288

289

290

201

292

293

294

295

296

297

298

299

300

301

302

303

304

ORGANISMOS
AUTONOMOS

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PARTIDO POLITICO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

PARTIDO POLITICO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

ORGANISMOS
AUTONOMOS

Comision Estatal de los
Derechos Humanos, Michoacan

Casa Estatal del Adulto Mayor

Compaiiia Inmobiliaria
Fomento Turistico de
Michoacan, S.A. de C.V.

Partido de la Revolucion
Democratica

Fideicomiso de Garantia
Agropecuaria Complementaria
para el Estado de Michoacan

Secretaria de Salud de
Michoacan

Instituto Tecnologico Superior
de Los Reyes, Michoacan

Instituto del Artesano
Michoacano

Secretaria Ejecutiva del
Sistema Estatal de Proteccion
de Nifas, Nifos y Adolescentes
de Michoacan

Ayuntamiento de Huandacareo
Ayuntamiento de Buenavista
Ayuntamiento de Pajacuaran

Partido Accion Nacional
Ayuntamiento de Tuxpan

Ayuntamiento de Aguililla

Fideicomiso Para el Desarrollo
Forestal Del Estado de
Michoacan FIDEFOMI

Ayuntamiento de Huaniqueo

Ayuntamiento de Quiroga
Ayuntamiento de Marcos
Castellanos

Ayuntamiento de Epitacio
Huerta

Fiscalia General del Estado de
Michoacan

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

40.84%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

EN PROCESO DE
CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO
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305

306

307

308

309

310

311

312

313

314

315

316

317

318

319

320

321

322

323

324

325

326

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

SINDICATO

PODER EJECUTIVO

ORGANISMOS
AUTONOMOS

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

SINDICATO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

Ayuntamiento de Tiquicheo de
Nicolas Romero

Secretaria de Igualdad
Sustantiva y Desarrollo de las
Mujeres Michoacanas

Sindicato de Empleados del
H. Ayuntamiento de Zacapu,
Michoacan (S.E.H.A.Z)

Policia Auxiliar del Estado de
Michoacan de Ocampo

Universidad Michoacana de
San Nicolas de Hidalgo

Comision Estatal de Aguay
Gestion de Cuencas

Universidad Tecnolégica de
Morelia

Ayuntamiento de Aporo

Comision Forestal del Estado
de Michoacan

Ayuntamiento de Churintzio

Ayuntamiento de Coeneo
Comision Estatal de Cultura
Fisicay Deporte

Centro de Convenciones de
Morelia

Fondo de Apoyo a la Actividad
Artesanal

Ayuntamiento de Queréndaro

Ayuntamiento de Apatzingan

Sindicato de Empleados de H.
Ayuntamiento de Paracuaro,
Michoacan

Secretaria de Finanzas y
Administarcion

Instituto Tecnologico Superior
de Zamora

Colegio de Bachilleres del
Estado de Michoacan.

Ayuntamiento de Nuevo
Urecho

Secretaria de Desarrollo
Urbano y Movilidad

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

INFORME ANUALZO
DE ACTIVIDADES 2

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

08.18%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

EN PROCESO DE
CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO
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20 INFORME ANUAL
2 DE ACTIVIDADES

2NDO TRIMESTRE

327 PODER EJECUTIVO Secretaria de Educacion e 100.00%

328 PODER EJECUTIVO Secretaria de Cultura ol IF;I:: 100.00%
Secretaria de Comunicaciones 2NDO TRIMESTRE o

329 PODER EJECUTIVO y Obras Publicas o 100.00%

Sindicato de Trabajadores del
330 SINDICATO H. Ayuntamiento de Patzcuaro, e 100.00%
. - . K 2022
Michoacan "Vasco de Quiroga

331 AYUNTAMIENTO Ayuntamiento de Panindicuaro AN :ﬁL!ESTRE 100.00%
332 AYUNTAMIENTO Ayuntamiento de Purépero 2NDO :3':: ESTRE 890.41%
Instituto Tecnologico Superior 2NDO TRIMESTRE o

333 R de Huetamo, Michoacan 2022 SIS
Instituto Michoacano de 2NDO TRIMESTRE o

334 e Ciencias de la Educacion 2022 S
Fondo Mixto Para el Fomento = 2NDO TRIMESTRE o

335 el IS e Industrial de Michoacan 2022 e

336 PODER EJECUTIVO Sistema Mlchoac_:a_r]o de Radioy 2NDO TRIMESTRE NG

Television 2022

Universidad Tecnologicadel 2NDO TRIMESTRE o

337 HOLERIEISSA Oriente de Michoacan 2022 S

338 AYUNTAMIENTO Ayuntamiento de Penjamillo A Zslzh: =R 100.00%
339 AYUNTAMIENTO Ayuntamiento de Yurécuaro 2NDO 12'§I2h:ESTRE 11.33%
Direccion de Pensiones Civiles 2NDO TRIMESTRE o

340 PODER EJECUTIVO del Estado — 100.00%
Congreso del Estado de 2NDO TRIMESTRE o

341 PODER LEGISLATIVO Michoacan o 100.00%

342 AYUNTAMIENTO Ayuntamiento de Chinicuila 2l :EIZI\: LG 100.00%

343 AYUNTAMIENTO Ayuntamiento de Morelos AN :ﬁL!ESTRE 100.00%
Instituto Tecnologico Superior 2NDO TRIMESTRE o

344 PODER EJECUTIVO Purhépecha e 100.00%
Procuraduria de Proteccional 2NDO TRIMESTRE o

345 PODER EJECUTIVO Ambiente o 100.00%

346 AYUNTAMIENTO Ayuntamiento de Tlazazalca Al Zzlzh: b 100.00%

FuenteORGANISM®N proporcioistityte Elacioiat derdinacizNDeTRiMESTRIEN de%“g%@

347 AUTONOMO Michoacan 2022 007

8 ORGANISMO Secretaria Ejecutiva del 2NDO TRIMESTRE I

34 DESCENTRALIZADO Sistema Estatal Anticorrupcion 2022 e
Comision Ejecutiva Estatalde 2NDO TRIMESTRE o

349  PODEREJECUTIVO Atencion a Victimas 2022 100.00%

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

EN PROCESO DE
CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

EN PROCESO DE
CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO
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350

351

352

353

354

355

356

357

358

359

360

361

362

363

364

365

366

367

368

369

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PARTIDO POLITICO

AYUNTAMIENTO

AYUNTAMIENTO

PODER EJECUTIVO

PARTIDO POLITICO

ORGANISMOS
AUTONOMOS

PODER EJECUTIVO

AYUNTAMIENTO

SINDICATO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

PODER EJECUTIVO

Comité de Adquisiciones del
Poder Ejecutivo

Universidad Politécnica de
Lazaro Cardenas, Michoacan

Colegio de Estudios Cientificos
y Tecnologicos del Estado de
Michoacan

Ayuntamiento de Brisenas

Instituto Registral y Catastral
del Estado de Michoacan de
Ocampo

Junta de Asistencia Privada
del Estado de Michoacan de
Ocampo

Comision Estatal de Arbitraje
Médico de Michoacan

Instituto de la Juventud
Michoacana

Partido Revolucionario
Institucional

Ayuntamiento de Zamora

Ayuntamiento de Gabriel
Zamora

Coordinacion de Planeacion
para el Desarrollo del Estado
de Michoacan

Movimiento Regeneracion
Nacional

Tribunal de Justicia
Administrativa de Michoacan
de Ocampo

Instituto Tecnologico Superior
de Uruapan

Ayuntamiento Venustiano
Carranza

Sindicato de Empleados
del H. Ayuntamiento,
organismos dependientes
y descentralizados de
Tacambaro, Michoacan

Instituto de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion del Estado de
Michoacan

Fomento Turistico de
Michoacan

Instituto de Vivienda del Estado

de Michoacan

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

2NDO TRIMESTRE
2022

INFORME ANUALzo
DE ACTIVIDADES 2

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

100.00%

0.00%

100.00%

100.00%

100.00%

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

EN PROCESO DE
CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

EN PROCESO DE
CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO

CUMPLIMIENTO
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20 INFORME ANUAL

DE ACTIVIDADES

Comision Coordinadora 2NDO TRIMESTRE

370 PODER EJECUTIVO del Transporte Publico de e 100.00% CUMPLIMIENTO
Michoacan
371 PODER EJECUTIVO Telebachillerato,Michoacan 2NDO :F;LB:ESTRE 100.00% CUMPLIMIENTO
372 PODER EJECUTIVO ergEsE SliEEcE AN UL 21 100.00% CUMPLIMIENTO
Michoacan 2022
Sindicato de Profesores de
373 SINDICATO la Universidad Michoacana 2Dl Z 100.00% CUMPLIMIENTO
2022
(SPUM)
Centro Estatal de Fomento
374 PODER EJECUTIVO Ganadero del Estado de 2 -zl;';lzh: S 100.00% CUMPLIMIENTO
Michoacan de Ocampo
375 PODER EJECUTIVO Tribunal de Conciliacion y 2NDO TRIMESTRE G CUMPLIMIENTO

Arbitraje del Estado 2022
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CAPITULO 7

SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA,
ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION
DE DATOS PERSONALES (SNT)




INFORME ANUALzo

DE ACTIVIDADES

EL SNT, es la instancia de coordinacion y deliberacién, que tiene como objetivo la organizacion de los
esfuerzos de cooperacion, colaboracion, promocion, difusion y articulacion permanente en materia
de transparencia, acceso a la informacion y proteccion de datos personales, de conformidad con lo
senalado en la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y demas normatividad
aplicable.

Esta integrado por los organismos garantes locales, la Auditoria Superior de la Federacion, el Archivo
General de la Nacion, el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia y el Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI), siendo este ultimo
quien precide el Sistema.

Las Comisiones del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de
Datos Personales, son instancias de trabajo de caracter especial u ordinario, especializadas, conformadas
por integrantes del Sistema Nacional para coordinar, colaborar, dialogar, discutir, deliberar, analizar y
dictaminar asuntos y temas de interés en las materias del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a
la Informacion y Proteccion de Datos Personales.

7.1. Comisiones que Integran el SNT

EL SNT coordina parte de sus actividades mediante comisiones de trabajo, las cuales podran analizar,
debatir y dictaminar asuntos en el seno de sus propias sesiones o en el marco de una reunion
multidisciplinaria con alguna otra u otras Comisiones en el marco de una Sesion de Comisiones
Unidas.

A continuacion, se describen las comisiones del SNT.

I CUADRO 20. COMISIONES DEL SISTEMA NACIONAL DE TRANSPARENCIA

Comision Comisionado(a) coordinador(a) Secretario(a)
-~ o . Salvador Romero Espinosa Pedro Antonio Rosas Hernandez
Juridica, de Criterios y Resoluciones . .
(Jalisco) (Jalisco)
Capacitacion. Educacion v Cultura Guadalupe Ramirez Pena Roberto Nava Castro
P ' y (Estado de México) (Guerrero)
Archivos v Gestién Documental Laura Lizette Enriquez Rodriguez Aldrin Martin Briseno Conrado
y (Ciudad de México) (Yucatan)
Gobierno Abierto y Transparencia Maria Teresa Trevino Fernandez Francisco Reynaldo Guajardo Martinez
Proactiva (Nuevo Leén) (Nuevo Leén)
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20 INFORME ANUAL

DE ACTIVIDADES

Comision Comisionado(a) coordinador(a) Secretario(a)

Indicadores, Evaluacion e Ernesto Alejandro De la Rocha Montiel Paulina Elizabeth Compean Torres
Investigacion (Chihuahua) (Durango)
Derechos Humanos, Equidad de Luz Maria Mariscal Cardenas Patricia Ordonez Ledn
Género e Inclusion Social (Durango) (Tabasco)

Fuente: Informacion del sitio oficial del SNT.

En el ejercicio 2022, el IMAIP tuvo importante presencia dentro del trabajo coordinado que se lleva a
cabo alinterior del SNT, poniendo en alto al estado de Michoacan y obteniendo importantes resultados
para el fortalecimiento de sus funciones y los derechos que promueve.

7.2. Coordinacion de la Regidon Centro Occidente

La Regidon Centro Occidente es una Instancia del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccion de Datos Personales (SNT) que tiene su fundamento en el articulo 27
de la Ley General de Transparencia.

Que, con base en la division territorial de la Republica Mexicana y en funcién de la ubicacion geografica
de las Entidades Federativas, se constituye para la coordinacién, colaboracion, dialogo, discusion,
deliberacién, analisis, propuestas y seguimiento de los temas, acuerdos e iniciativas del Consejo
Nacional; asi como de los consensos y deliberaciones realizadas en las Sesiones de Trabajo con el
fin de contribuir a los trabajos, actividades y demas acciones para el cumplimiento de las facultades
encomendadas, sin que, en ningun caso, asuma las competencias que corresponden a otras instancias
del Sistema Nacional.

La Comisionada, Mtra. Areli Yamilet

; Presentacion de los nuevos buscadores
Navarrete Naranjo, fue electa tematicos de la PNT y Presentacion editorial de CENTRO \‘,
Coordinadora de la Reg ion Centro- “Periodismo de investigacion en el ambito local”  OCCIDENTE

Occidente del SNT, constituida por 28 de marzo de 2022
las siguientes entidades federativas:
Aguascalientes, Colima, Guanajuato,
Jalisco, Michoacan, Nayarit, Querétaro,
San Luis Potosi y Zacatecas. Encomienda
que desempeno del 26 de noviembre de
2021 al 24 de noviembre de 2022.
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Actividades Destacadas

Participacion de la Region en el Concurso Para Ser Comisionada y Comisionado Infantil
2022.

Convenio para la implementacion de la Plataforma INTEGRA-2.
Plena comuicacion y vinculacion interinstitucional.

Proyecto de Sociedad Abierta: Semanas Universitarias por la Transparencia con sede en
Guanajuato y Nayarit.

Conversatorio “Resoluciones de Género de los Organismos Garantes”. Impartido por: Maria
Elena Guadarrama, Comisionada del INFOQRO y Consuelo Olvera, Directora de Derechos
Humanos, Género e Integridad del INAL

Taller “Las herramientas de valoracion documental” impartido por Ramon Aguilera, Director
de la Escuela Mexicana de Archivos.

Conferencia: Archivos Municipales impartido por el Mtro. Jorge Nacif Mina.

Talleres Regionales de Clasificacion y Desclasificacion de la Informacion. 1ira y 2da edicion.
Impartido por Salvador Romero, Comisionado Presidente del ITEI.
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7.3. Coordinacion Nacional de Organismos Garantes de las Entidades Federativas

En adicién a su participacion en diversas Comisiones Tematicas en el Sistema Nacional de Transparencia,
el Comisionado Presidente de este Instituto, Mtro. Abraham Montes Magana, fue nombrado el 24 de
noviembre de 2022, Coordinador Nacional de Organismos Garantes en el SNT, habiendo sido electo
por unanimidad de los 32 plenos para representar a nivel nacional a los Organismos Garantes de las
Entidades Federativas.

La Coordinacion Nacional de los Organismos Garantes de las Entidades Federativas es una instancia de
enlace con los Coordinaciones Regionales y da seguimiento a los programas de actividades y resultados
de éstas. Tiene la facultad de turnar a las Coordinaciones Regionales asuntos, iniciativas y proyectos que
considere de interés o que se deban coordinar y dar seguimiento en la regidén que corresponda.

Procesa el diadlogo, deliberacion y discusion de los temas del Sistema Nacional en elambito local, a fin de
definir las alternativas y posiciones de los distintos Organismos Garantes; e, impulsa los entendimiento y
convergencias entre los Organismos Garantes a fin de alcanzar consensos y resultados.

ASF- inai )

e e

*#:: INEGI

Elecciones

de Coordinaciones del Sistema
Na nal de Tra = arencia
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8.1. Acciones de Investigacion

Dentro del Instituto, la Coordinacion de Investigacion y Capacitacion a traves de la Jefatura de
Departamento de Investigacion realizo la metodologia para el analisis de las Tablas de Aplicabilidad de
los Sujetos Obligados a principios del mes de abrildel 2022, lo anterior, en cumplimiento a lo establecido
en los Criterios que deberan observar los Sujetos Obligados delestado de Michoacan, para la publicacion,
homologacioén, estandarizacion y verificacion de la informacion de las obligaciones de transparencia
en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia emitidos el 27 de marzo de
2018, los cuales establecen en el articulo Transitorio Quinto que los Sujetos Obligados deberan remitir
al Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales
sus tablas de aplicabilidad “dentro de 5 dias habiles, contando a partir de la entrega en vigor de los
presentes lineamientos”; ultimo parrafo del articulo 70 de la Ley General de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica; articulo 35 ultimo parrafo de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publicay Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo; Lineamientos Técnicos
Generales para la publicacion de la informacion de las obligaciones establecidas, en el Titulo Quinto
y articulo 31 fraccion IV del de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
que deben difundir los Sujetos Obligados en los portales de internet y en la Plataforma Nacional de
Transparencia, ya que desde el 13 de abril de 2016 el Pleno del Consejo Nacional del Sistema Nacional
emitio los lineamientos en donde se establece en el acuerdo Noveno en las fracciones |, Il 'y Il y en el
formato 70_00 LGT_Art_70, referente a las politicas de aplicabilidad de la informacion y periodos de
actualizacion de la Tablas de aplicabilidad.

En atencion a lo anterior, dentro de la Octava Sesion Ordinaria del Pleno del IMAIP fue aprobado el
acuerdo UNANIMIDAD/PLENO/ACTA/08/0RD/ACUERDO-13/20-04-22 mediante el cual se otorgan
30 dias habiles a los Sujetos Obligados para que remitieran sus Tablas de Aplicabilidad a este Instituto,
siendo la fecha limite el 02 de junio de 2022.

Por lo anterior, el Instituto a través del Departamento de Investigacion acompano a los Sujetos Obligados
en el proceso de investigacion en los 83 formatos de obligaciones comunes y los siguientes formatos de
las Obligaciones de Transparencia Especificas de acuerdo a la naturaleza de cada Sujeto Obligado.

Il CUADRO 21. FORMATOS DE OBLIGACIONES DE TRANSPARENCIA ESPECIFICAS

Art. 71 Poder Ejecutivo Federal, de las Entidades federativas y

24 formatos . .
municipales

Articulo 72. Poder Legislativo Federal, de las Entidades Federativas

20 formatos y la Legislatura de la Ciudad de México

8 formatos Articulo 73. Poder Judicial Federal y de las Entidades Federativas

Poder Judicial del Estado en la Actualizacion y conservacion de
la Informacion del 28/03/2018 en sexta sesion ordinaria del
Pleno del IMAIP. (PUBLICACION DE LOS CRITERIOS GENERALES.
PERIODICO OFICIAL 27/03/18

18 formatos
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Articulo 74. Instituto Nacional Electoral y Organismos Publicos
37 formatos Locales Electorales de las Entidades Federativas. Organos
Auténomos

Fraccion Il. Organismos de proteccion de los derechos humanos

eSlisnate Nacionaly de las Entidades federativas

Articulo 75. Instituciones de Educacion Superior Publicas dotadas

13 formatos ,
3 de autonomia

Articulo 76. Partidos politicos nacionales y locales, y las
34 formatos personas morales constituidas en asociacion civil que presenten
candidaturas independientes

Articulo 77. Fideicomisos, fondos publicos, mandatos o cualquier

13 formatos contrato analogo

Articulo 78. Autoridades Administrativas y jurisdiccionales en
10 formatos . P
materia laboral y sindicatos;

6 formatos Articulo 79. Los sindicatos que reciban y ejerzan recursos publicos

Articulo 80. Informacion adicional. Todos los Sujetos Obligados,
Articulo 81. Personas fisicas y/o morales que reciban y ejerzan
recursos publicos o realicen actos de autoridad y al Articulo 82.
Informacion que haran publicas las personas fisicas o morales que
reciben y ejercen recursos publicos o actos de autoridad

5 formatos

Fuente: Informacion proporcionada por el Departamento de Investigacion del IMAIP.

8. 2. Tablas de aplicabilidad y Comités de Transparencia

Al corte del 02 de junio de 2022, se recibié un total de 136 tablas de aplicabilidad de los 272 Sujetos
Obligados del estado de Michoacan, de las cuales 96 fueron analizadas y aprobadas por el Pleno del
organismo garante el 19 de diciembre de 2022 mediante el acuerdo UNANIMIDAD/PLENO/ACTA-40-
EXT-ACUERDO-07/19-12-22.

[ CUADRO 22. TABLAS DE APLICABILIDAD APROBADAS POR EL IMAIP 2022

AYUNTAMIENTOS

H. Ayuntamiento de Contepec

H. Ayuntamiento de Tacambaro

H. Ayuntamiento de Villamar
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AYUNTAMIENTOS

7 H. Ayuntamiento de Tuzantla

H. Ayuntamiento de Tangamandapio

H. Ayuntamiento de Tigtindin

H. Ayuntamiento de Apatzingan

H. Ayuntamiento de Vista Hermosa de Negrete

17 H. Ayuntamiento de Ziracuaretiro
19 H. Ayuntamiento de Nuevo Parangaricutiro

H. Ayuntamiento de Chavinda

H. Ayuntamiento de Arteaga

H. Ayuntamiento de Charapan

H. Ayuntamiento de Tzitzio

29 H. Ayuntamiento de Jacona
31 H. Ayuntamiento de Jiquilpan

H. Ayuntamiento de Pajacuaran

H. Ayuntamiento de Indaparapeo

H. Ayuntamiento de Ixtlan

H. Ayuntamiento de Tumbiscatio

41 H. Ayuntamiento de Tocumbo
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AYUNTAMIENTOS

43 H. Ayuntamiento de Huiramba

45 H. Ayuntamiento de Tingambato

H. Ayuntamiento de Caracuaro

H. Ayuntamiento de Los Reyes

H. Ayuntamiento de Huandacareo

53 H. Ayuntamiento de Coeneo

55 H. Ayuntamiento de Tangancicuaro

57 H. Ayuntamiento de Numaran

H. Ayuntamiento de La Piedad

H. Ayuntamiento de Acuitzio

H. Ayuntamiento de Churrumuco

65 H. Ayuntamiento de Coahuayana

67 H. Ayuntamiento de Charo

69 H. Ayuntamiento de Churintzio

H. Ayuntamiento de Tzintzuntzan

H. Ayuntamiento de Copandaro

H. Ayuntamiento de Erongaricuaro

77 H. Ayuntamiento de Maravatio
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AYUNTAMIENTOS

H. Ayuntamiento de Nocupétaro

H. Ayuntamiento de Senguio

H. Ayuntamiento de Tiquicheo de Nicolas Romero

H. Ayuntamiento de Venustiano Carranza

PODER EJECUTIVO

1 Centro de Convenciones de Morelia

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

Organismo Operador de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento de Morelia

ORGANISMOS AUTONOMOS

Comision Estatal de los Derechos Humanos

PODER LEGISLATIVO

Auditoria Superior de Michoacan
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PODER JUDICIAL

1 Poder Judicial del Estado de Michoacan

SINDICATOS

Sindicato de Trabajadores de la Comision de Agua
1 Potable, Alcantarillado y Saneamiento de Uruapan
SUTCAP

Sindicato de Profesionistas del Telebachillerato

3 SIPTEM

Fuente: Informacion proporcionada por el Departamento de Investigacion del IMAIP.

A traves del Departamento de Investigacion, el Instituto trabajé en el acompanamiento para la
conformacion de los Comités de Transparencia de los Sujetos Obligados, instancias consideradas
como organos colegiados encargados de supervisar, vigilar y coordinar los procedimientos derivados
del cumplimiento de las disposiciones de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, entre otros ordenamientos derivados de estas.

La constitucién de dichos 6rganos es una tarea primordial al interior de los Sujetos Obligados, por lo
que el gjercicio de actualizar su conformacion, se realizé en apego a los articulos 124 y 125 de la Ley
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales del Estado de
Michoacan de Ocampo.

Resultado de este esfuerzo por parte del Instituto, se reflejdé con la actualizacion de 152 Comités de
Transparencia durante 2022, los mismos que fueron revisados y registrados en este departamento del
Instituto.

B CUADRO 23. COMITES DE TRANSPARENCIA REVISADOS POR TIPO DE SUJETO OBLIGADO

AYUNTAMIENTOS

1 H. Ayuntamiento de Aporo
2 H. Ayuntamiento de Ario de Rosales
3 H. Ayuntamiento de Arteaga
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AYUNTAMIENTOS

4 H. Ayuntamiento de Buenavista Tomatlan
5 H. Ayuntamiento de Chavinda
6 H. Ayuntamiento de Chilchota
7 H. Ayuntamiento de Churumuco
8 H. Ayuntamiento de Contepec
9 H. Ayuntamiento de Cotija
10 H. Ayuntamiento de Huaniqueo
11 H. Ayuntamiento de Huiramba
12 H. Ayuntamiento de Irimbo
13 H. Ayuntamiento de Jacona
14 H. Ayuntamiento de Jungapeo
15 H. Ayuntamiento de Los Reyes
16 H. Ayuntamiento de Madero
17 H. Ayuntamiento de Maravatio
18 H. Ayuntamiento de Marcos Castellanos
19 H. Ayuntamiento de Morelia
20 H. Ayuntamiento de Morelos
21 H. Ayuntamiento de Mugica
22 H. Ayuntamiento de Nuevo Parangaricutiro
23 H. Ayuntamiento de Nuevo Urecho
24 H. Ayuntamiento de Numaran

INSTITUTO MICHOACANO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES



20 INFORME ANUAL
2 DE ACTIVIDADES

AYUNTAMIENTOS

25 H. Ayuntamiento de Ocampo

26 H. Ayuntamiento de Pajacuaran
27 H. Ayuntamiento de Panindicuaro
28 H. Ayuntamiento de Paracho

29 H. Ayuntamiento de Patzcuaro
30 H. Ayuntamiento de Penjamillo
31 H. Ayuntamiento de Periban

32 H. Ayuntamiento de Quiroga

33 H. Ayuntamiento de Sahuayo

34 H. Ayuntamiento de Salvador Escalante
35 H. Ayuntamiento de Tacambaro
36 H. Ayuntamiento de Tancitaro
37 H. Ayuntamiento de Tangamandapio
38 H. Ayuntamiento de Tangancicuaro
39 H. Ayuntamiento de Tanhuato
40 H. Ayuntamiento de Tarimbaro
41 H. Ayuntamiento de Tepalcatepec
42 H. Ayuntamiento de Tingambato
43 H. Ayuntamiento de Tingliindin
44 H. Ayuntamiento de Tlalpujahua
45 H. Ayuntamiento de Tlazazalca
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AYUNTAMIENTOS

46 H. Ayuntamiento de Tocumbo
47 H. Ayuntamiento de Tumbiscatio
48 H. Ayuntamiento de Tuxpan
49 H. Ayuntamiento de Uruapan
50 H. Ayuntamiento de Vista Hermosa de Negrete
51 H. Ayuntamiento de Yurécuaro
52 H. Ayuntamiento de Zacapu
53 H. Ayuntamiento de Zamora
54 H. Ayuntamiento de Zinaparo
55 H. Ayuntamiento de Zinapécuaro
56 H. Ayuntamiento de Ziracuaretiro
57 H. Ayuntamiento de Zitacuaro

CONCEJO MAYOR

1 Concejo Mayor del Gobierno Comunal del Municipio de Cheran

PODER EJECUTIVO

Centro Estatal de Fomento Ganadero del Estado de Michoacan

: de Ocampo

> Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de
Michoacan

3 Comision Coordinadora del Transporte Publico de Michoacan
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PODER EJECUTIVO
4 Comision Ejecutiva Estatal de Atencion a Victimas
5 Comision Estatal de Cultura Fisica y Deporte
6 Comité de Adquisiciones del Poder Ejecutivo
7 Consejo Estatal Para Prevenir y Eliminar la Discriminacion y la
Violencia
8 Coordinacion del Sistema Penitenciario del Estado de Michoacan
de Ocampo
9 Direccion de Pensiones Civiles del Estado
e Fideicomiso para el Financiamiento de la Micro y Pequena
Empresa
Fideicomiso de Garantia Agropecuaria Complementaria para el
11 . )
Estado de Michoacan
12 Fideicomiso de Inversién y Administracion para la Reactivaciony
el Desarrollo Econémico del Estado de Michoacan
1 Fideicomiso Para el Desarrollo Forestal Del Estado de Michoacan
& FIDEFOMI
14 Fondo de Apoyo a la Actividad Artesanal
1 Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de
5 Michoacan
16 Instituto de Ciencia, Tecnologia e Innovacion del Estado de
Michoacan
17 Instituto de la Defensoria Publica del Estado de Michoacan
18 Instituto Estatal de Estudios Superiores en Seguridad y
Profesionalizacion Policial del Estado de Michoacan de Ocampo
1 Coordinacion de Planeacion para el Desarrollo del Estado de
9 Michoacan
20 Instituto de la Juventud Michoacana
21 Instituto de Vivienda del Estado de Michoacan
22 Instituto del Artesano Michoacano
o Instituto Michoacano de Ciencias de la Educacion "José Maria
3 Morelos"
24 Instituto Tecnolégico Superior de Coalcoman, Michoacan
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25 Instituto Tecnolégico Superior de Huetamo, Michoacan
26 Instituto Tecnoldgico Superior de Los Reyes, Michoacan
27 Instituto Tecnolégico Superior de Puruandiro
28 Instituto Tecnolégico Superior de Tacambaro
29 Instituto Tecnolégico Superior de Uruapan
30 Instituto Tecnolégico Superior Purhépecha
31 Junta de Asistencia Privada del Estado de Michoacan de Ocampo
32 Junta Local de Conciliacion y Arbitraje
33 Orquesta Sinfonica de Michoacan
34 Parque Zooldgico “Benito Juarez"

35 Procuraduria de Proteccion al Ambiente de Michoacan de

Ocampo

36 Secretaria de Comunicaciones y Obras Publicas
37 Secretaria de Contraloria del Estado de Michoacan
38 Secretaria de Cultura
39 Secretaria de Agricultura y Desarrollo Rural
40 Secretaria de Educacion
41 Secretaria de Finanzas y Administracion

. Secretaria de Igualdad Sustantiva y Desarrollo de las Mujeres
4 Michoacanas
43 Secretaria de Desarrollo Urbano y Movilidad
44 Secretaria de Medio Ambiente
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PODER EJECUTIVO

45 Secretaria del Bienestar
46 Secretaria de Salud de Michoacan
47 Secretaria de Seguridad Publica
48 Secretaria de Turismo
49 Secretaria del Migrante

. Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal de Proteccion de Ninas,
5 Ninos y Adolescentes de Michoacan
51 Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica

. Sistema Integral de Financiamiento para el Desarrollo de
5 Michoacan
53 Sistema Michoacano de Radio y Television
54 Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia, Michoacan
55 Telebachillerato, Michoacan
56 Tribunal de Conciliacion y Arbitraje del Estado
57 Universidad de la Ciénega del Estado de Michoacan de Ocampo
58 Universidad Intercultural Indigena de Michoacan
59 Universidad Politécnica de Lazaro Cardenas, Michoacan
60 Universidad Politécnica de Uruapan, Michoacan
61 Universidad Tecnolégica de Morelia
62 Universidad Tecnoldgica del Oriente de Michoacan
63 Universidad Virtual del Estado de Michoacan
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ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS

1 Comité de Agua Potable y Alcantarillado de Acuitzio

Organismo Operador de Agua Potable, Alcantarillado y

2 Saneamiento de Morelia
3 Instituto Municipal de Planeacion de Uruapan
4 Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal Anticorrupcion

ORGANISMOS AUTONOMOS

Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacion

: y Proteccion de Datos Personales

2 Comision Estatal de los Derechos Humanos

3 Instituto Electoral de Michoacan

4 Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de Michoacan
5 Tribunal Electoral del Estado de Michoacan

6 Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo

7 Fiscalia General del Estado de Michoacan
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PODER LEGISLATIVO
1 Auditoria Superior de Michoacan
2 Congreso del Estado de Michoacan

PODER JUDICIAL

1 Poder Judicial del Estado de Michoacan

PARTIDOS POLITICOS

1 Partido de la Revolucion Democratica
2 Partido del Trabajo
3 Partido Verde Ecologista de México

SINDICATOS

Sindicato de Empleados Municipales, Administrativos y conexos de

: Morelia. (SEMACM)
. Sindicato unico de Trabajadores y Empleados Municipales del H.
ayuntamiento de Uruapan, Michoacan
Sindicato Unico de Trabajadores del Organismo Publico
3 Descentralizado Servicios de Salud de Michoacan.
Sindicato Independiente de Trabajadores del Sector Salud de
4 Michoacan de Ocampo (SITSSMO)
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SINDICATOS

5 Sindicato Unico de Trabajadores de la Universidad Tecnolégica de

Morelia (SUTUTEM)
6 Sindicato de Empleados del H Ayuntamiento de Aguililla,
Michoacan
Sindicato de Empleados del H. Ayuntamiento de Buenavista
/ Tomatlan, Michoacan
8 Sindicato de Empleados del H. Ayuntamiento de Lazaro Cardenas,

Michoacan

Sindicato de Empleado del H. Ayuntamiento, Sistema de Agua
9 Potable, Alcantarillado y Saneamiento y DIF Municipal de La Piedad,
Michoacan

Sindicato de Empleados del H. Ayuntamiento, COMAPAM, DIF y

10 Unidad Deportiva Municipales de Maravatio Michoacan

Sindicato Unico de Servidores Publicos del H. Ayuntamiento, Comité
11 de Agua Potable, Alcantarillado y Saneamiento y DIF Municipal de

Mugica

e Sindicato de Empleados del H. Ayuntamiento de Paracuaro,

Michoacan
1 Sindicato de Trabajadores del H. Ayuntamiento de Santa Clara del
3 Cobre, Michoacan
14 Sindicato de Empleados del H. Ayuntamiento, organismos
dependientes y descentralizados de Tacambaro, Michoacan

15 Sindicato de Empleados del H. Ayuntamiento de Taretan

16 Sindicato de empleados del Ayuntamiento de Zamora "Francisco J.
Mujica®

17 Sindicato de Empleados del H. Ayuntamiento de Zitacuaro
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SINDICATOS

Sindicato Independiente de Trabajadores del Colegio de Bachilleres

18 del Estado de Michoacan
1 Sindicato Unico de Trabajadores Académicos del Colegio de
° Educacion Profesional Técnica de Michoacan
20 Sindicato Unico de Trabajadores del Telebachillerato Michoacan

Fuente: Informacion proporcionada por el Departamento de Investigacion del IMAIP.

8. 3. Materiales de Divulgacion

Derivado de la necesidad de que la poblacion estudiantil conozca desde temprana edad su derecho de
acceso a lainformaciony proteccion de datos personales el cual es un derecho humano. La Coordinacion
de Investigacion y Capacitacion a través del Departamento de Investigacién analizé e investigo la
mejor forma de generar Materiales de Divulgacion con temas de transparencia y proteccion de datos
personales y derivado de ello el Departamento de Investigacion elaboro las campanas de “Protectin la
Lupa Protectora”y el Teatro Guinol “EL Mexiquin” con la finalidad de que a través de actividades ludicas
visuales se presente a los nifos y ninas la importancia de la autodeterminacion informativa, es decir, el
control de la informacidén sobre uno mismo, asi como fomentar la cultura de acceso a la informacion
publica.

Otros de los Materiales de Divulgacion propuestos por el Departamento de Investigacion en coordinacion
con el Departamento de Comunicacion Social, son los Tripticos para la Proteccion de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados y el de Procedimientos de Acceso a la Informacion Publica.

sCamo proteger tus
datos personales?

pam evitar el isa inadecsado ¥ b vazion
a2t firfymcitiad.

£Giié debo hacer para elercer
mis Derechos ARCO ?

Canoce L detecho, comparts &
informatae de las leyes que garantizan
s b informaciin personak esté
ranguatdada  no sea ubdizada para
un uma distinto para su desting.
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Figura 15, 16 y 17, 18. MATERIALES DE DIVULGACION.
Fuente: Informacidén proporcionada por el Departamento de Investigacion del IMAIP.

8. 4. Acciones de Capacitaciéon

La Coordinacion de Investigacion y Capacitacion del Instituto, a través del Departamento de
Capacitacion realizo el ensamblaje de capacitaciones y talleres denominado “La Biblioteca Virtual”,
la cual se oriento a contribuir con el fortalecimiento de la transparencia en las Instituciones al interior
del estado, con una nueva modalidad de cursos virtuales en una plataforma digital que cuenta con las
caracteristicas de un taller tradicional, pero con la flexibilidad que ofrecen las herramientas virtuales
en donde se desarrollan las materias de las diferentes actividades que se encuentran en el Programa
Operativo Anual 2022,

Con la finalidad de facilitar el desempeno de las funciones de los Sujetos Obligados y dando a
conocer el gjercicio del Derecho de Acceso a la Informacion a la sociedad en general, el Instituto
Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales a traves de
la Coordinacion de Investigacion y Capacitacion, impartié 153 capacitaciones presenciales y virtuales
en las materias de transparencia y acceso a la informacion, proteccion de datos personales, archivo
y gestion documental, la Plataforma Nacional de Transparencia, gobierno abierto y transparencia
proactiva, mostrando a continuacion las cifras referentes a las capacitaciones impartidas durante el
transcurso del ejercicio 2022.
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@ Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia de los Sujetos Obligados
@ Proteccion de Datos Personales
@ Archivoy Gestion Documental

Figura 19. TEMATICA DE CAPACITACIONES

Fuente: Informacion proporcionada por el Departamento de Capacitacion del IMAIP.

50

46
40
40
30
20
20
19
e 11
10
o
Cumplimiento de Proteccion de Datos Personales Archivo y Gestion Documental
las obligaciones
O Presencial O Virtual

Figura 20. CAPACITACIONES POR MODALIDAD

Fuente: Informacioén proporcionada por el Departamento de Capacitacion del IMAIP.
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1948

9368 ——

@ Asistencia de Capacitaciones Presenciales
@ Asistencia de Capacitaciones Virtuales

Figura 21. ASISTENCIA POR MODALIDAD EN LAS CAPACITACIONES

*
Se tomaron en cuenta algunos eventos adicionales a los del Departamento de Capacitacion del IMAIP.

Fuente: Informacion proporcionada por el Departamento de Capacitacion del IMAIP.
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| ofo Agosto o b fecha plotaforma

VIRTUAL G NENFNES

La Biblioteca Virtual cuenta con 424 usuarios registrados.
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| i
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Figura 22. INFOGRAFIA DE LA BIBLIOTECA VIRTUAL

Fuente: Informacién proporcionada por el Departamento de Capacitacion del IMAIP.
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I CUADRO 24. CAPACITACIONES LLEVADAS A CABO DURANTE 2022

Sujetos . .| Servidores

H Capacitacion Modalidad Obligados Ciudadania Publicos

TRANSPARENCIA VIRTUAL -

2 YACCESOALA 18/01/2022 1 o
INFORMACION TELEPRESENCIA

. ALTA'Y MODIFICACION VIRTUAL -

DE ARCHIVO DE 21/01/2022 2 (o}
FORMATOS TELEPRESENCIA

TRANSPARENCIA,
ACCESOALA
6 INFORMACION 25/01/2022 3 o 31 34
Y RENDICION DE
CUENTAS

VIRTUAL -
TELEPRESENCIA

TRANSPARENCIA VIRTUAL -

8 YACCESOALA 28/01/2022 (o] 38 38
INEFORMACION TELEPRESENCIA

PROTECCION DE DATOS VIRTUAL -

PERSONALES ZOOM 31/01/2022
CURSO. PROTECCION VIRTUAL -
DE DATOS PERSONALES ZOOM e
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INTRODUCCION E
INGRESO AL SISTEMA
14 DE PORTALES DE
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENICA
(SIPOT)

VIRTUAL 03/03/2022 132 9 113 236

MARCO NORMATIVO
EN MATERIA DE
16 PROTECCION DE DATOS VIRTUAL 10/03/2022 149 7 81 230

PERSONALES

PLATAFOMA NACIONAL
DE TRANSPARENCIA PRESENCIAL 14/03/2022

PLATAFORMA
NACIONAL DE
20 TRANSPARENICIA: PRESENCIAL 16/03/2022 13 o 15 28
LLENADO DE
FORMATOS

PROTECCION DE
DATOS PERSONALES:
22 CLASIFICACION Y PRESENCIAL 18/03/2022 1 o 12 13
DESCLASIFICACION DE
LA INFORMACION

PLATAFORMA
NACIONAL DE
24 TRANSPARENCIA: PRESENCIAL 22/03/2022 10 (o] 10 20
LLENADO DE
FORMATOS

PLATAFORMA
NACIONAL DE
26 TRANSPARENCIA: PRESENCIAL 23/03/2022 1 o 2 3
LLENADO DE
FORMATOS
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RESPONSABLE
EN MATERIA DE
28 TRANSPARENCIA VIRTUAL 24/03/2022 143 17 112 272
Y ACCESO A LA
INFORMACION

SISOFI VIRTUAL 24/03/2022

ARCHIVO Y GESTION
DOCUMENTAL PRESENCIAL  25/03/2022

PLATAFORMA
NACIONAL DE
34 TRANSPARENCIA: PRESENCIAL 29/03/2022 11 o 8 19
LLENADO DE
FORMATOS

PLATAFORMA
NACIONAL DE
36 TRANSPARENCIA: PRESENCIAL 05/04/2022 13 (o] 17 30
LLENADO DE
FORMATOS

TRANSPARENCIA
38 PROACTIVA UL 07/04/2022 1 % 27 .

PLATAFORMA
NACIONAL DE
40 TRANSPARENCIA: PRESENCIAL 08/04/2022 1 o 10 11
LLENADO DE
FORMATOS
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PLATAFORMA
NACIONAL DE
TRANSPARENCIA:
UNIDAD
ADMINISTRATIVAS:
42 ASIGNACION Y VIRTUAL 21/04/2022 118 0o 79 197
DESIGNACION
DE FORMATOS Y
ADMINISTRACION DE
USUARIOS

PLATAFORMA
NACIONAL DE
44 TRANSPARENCIA: PRESENCIAL 26/04/2022 1 (o] 3 4
LLENADO DE
FORMATOS

GOBIERNO ABIERTO VIRTUAL 27/04/2022

CONGRESO ABIERTO PRESENCIAL 29/04/2022

PLATAFORMA
NACIONAL DE
50 TRANSPARENCIA: Z00M 03/05/2022 10 (o] 9 19
LLENADO DE
FORMATOS

ACCESO A LA
52 INFORMACION PRESENCIAL 04/05/2022 1 (o} 34 35

TABLA DE
54 APLICABILIDAD

PRESENCIAL 09/09/2022 48 o 16 64
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TABLA DE
APLICABILIDAD PRESENCIAL  11/05/2022

TABLA DE

APLICABILIDAD PRESENCIAL ~ 12/05/2022

PLATAFORMA
60 NACIONAL DE PRESENCIAL 13/05/2022 1 (o} 14 15
TRANSPARENCIA
OBLIGACIONES DE
TRANSPARENCIA PRESENCIAL 23/05/2022

PLATAFORMA

64 NACIONAL DE PRESENCIAL 25/05/2022 1 o o 1
TRANSPARENCIA
CARACTERISTICAS DE
66 LOS DOCUMENTOS DE PRESENCIAL 26/05/2022 135 129 267
ARCHIVO
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES PRESENCIAL 27/05/2022

PLATAFORMA
NACIONAL DE
70 TRANSPARENCIA: PRESENCIAL 31/05/2022 1 o o 1
LLENADO DE
FORMATOS
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PLATAFORMA
NACIONAL DE
TRANSPARENCIA:
CARGA DE
INFORMACION
ARCHIVOS EXCEL
CON INFORMACION
DE LA OBLIGACION
DE TRANSPARENCIA,
ETAPAS DEL PROCESO
72 DE LA CARGA DE ZO0OM 02/06/2022 142 (o] 103 245
INFORMACION,
COMPROBANTE DE
CARGA, REGISTRO
DEL HISTORIAL DE
CARGAS, CAMBIOS,
BAJAS DE ARCHIVOS,
FORMULARIO WEB Y
LLENADO BASICO DE
CAMPOS

PROTECCION DE DATOS o
4

PERSONALES PRESENCIAL  14/06/2022

15

76 Y TRANSPARENICA ZO00OM 16/06/2022 109
PROACTIVA
MANEJO DE
PLATAFORMA
78 NACIONAL DE PRESENCIAL 22/06/2022 1 (o] 5 6
TRANSPARENCIA
PRINCIPIOS
ARCHIVISTICOS:
PROCEDENCIA,
80 RESPECTO AL ORDEN Z00OM 27/06/2022 114 3 109 226
ORIGINALY CICLO

DE VIDA DE LOS
DOCUMENTOS

GOBIERNO ABIERTO
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RESPONSABLES
EN MATERIA DE
PROTECCION DE DATOS
82 PERSONALES EN ZOOM 30/06/2022 109 4 94 207
POSESION DE SUJETOS

OBLIGADOS.

TALLER TABLAS DE
APLICABILIDAD PRESENCIAL  05/07/2022

PLATAFORMA
NACIONAL DE
TRANSPARENCIA:
ADMINISTRACION
DE INFORMACION:
VISUALIZACION DE
LA INFORMACION
CARGADA (ARCHIVOS
EXCEL), FORMULARIO
WEB NUEVO REGISTRO

86 Y COMPROBANTE DE ZOOM 07/07/2022 108 0 77 185
CARGA, MODIFICACION
DE INFORMACION,
COMPROBANTE DE
CARGA, BORRADO
DE REGISTRO,
COMPROBANTE
DE BAJA, ERRORES
DE VISUALIZACION
Y DESCARGA DE
REGISTROS

EJERCICIO DEL
DERECHO DE ACCESO
88 A LA INFORMACION Y ZOOM 14/07/2022 102 0 78 180
PROTECCION DE DATOS
PERSONALES
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USO DE HERRAMIENTAS
Y MEDIDAS DE
90 SEGURIDAD PARA EL PRESENCIAL 03/08/2022 1 (o] 17 18

TRATAMIENTO DE
DATOS PERSONALES

TALLER LLENADO DE PRESENCIAL 10/08/2022 1 o

FORMATOS 19 20

TALLER TABLAS DE

APLICABILIDAD PRESENCIAL  15/08/2022

PRESENCIAL 22/08/2022

ARCHIVO DIGITAL

GOBIERNO ABIERTO
PARA COMBATIR LA Z00OM 23/08/2022 72 41 118

CORRUPCION

© © © ©
© o IS N

LAS HERRAMIENTAS

100 DE LA VALORACION Z00M 25/08/2022 126 1 173 300
DOCUMENTAL
OBLIGACIONES
102 ESPECIFICAS DE PRESENCIAL 26/08/2022 1 (o] 25 26
TRANSPARENCIA
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PLATAFORMA
NACIONAL DE
TRANSPARENCIA:
FUNCIONES
AVANZADAS:
104 ELIMINACION ZOOM 01/09/2022 94 0o 72 166
Y COPIADO DE
INFORMACION,
BITACORA DE
CARGA Y CAMBIO DE

RESPONSABILIDAD

INTRODUFZCION ALA
106 PROTECCION DE DATOS PRESENCIAL 13/09/2022 1 o o 1
PERSONALES

CUMPLIMIENTO DE
LA LEY GENERAL
108 DE ARCHIVO Y PRESENCIAL 20/09/2022 1 (o] 20 21
NORMATIVIDAD EN
MATERIA DE ARCHIVO

GOBIERNO ABIERTO
110 Y TRANSPARENCIA Z00OM
PROACTIVA

INTRODUCCION A LA
112 PROTECCION DE DATOS Z00OM
PERSONALES

ACCESOALA
INFORMACION Y
114 CONCIENTIZACION Z00OM 04/10/2022 1 o 21 22
EN MATERIA DE
TRANSPARENCIA
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IMPORTANCIA DE LA
ORGANIZACION DEL
116 ARCHIVO Y LA GESTION PRESENCIAL 07/10/2022 1 o 22 23

DOCUMENTAL

INTRODUCCION AL
118 ARCHIVO 'Y GESTION ZOOM 11/10/2022 1 o o 1
DOCUMENTAL

CONSECUENCIAS DEL
INCUMPLIMIENTO DE
LOS REQUERIMIENTOS
LEGALES O
120 REQUERIMIENTOS ZOOM 13/10/2022 113 0 90 203
ORGANIZACIONALES EN
PROTECCION DE DATOS

PERSONALES

MANEJO DE
PLATAFORMA
122 NACIONAL DE ALl 17/10/2022 1 0 o o

TRANSPARENCIA

PROTECCION DE
DATOS PERSONALES:
124 ELABORACION DE PRESENCIAL 18/10/2022 1 o 18 19
VERSIONES PUBLICAS
DE LAS SENTENCIAS

ACCESO A LA
INFORMACION Y

126  SENSIBILIZACION EN PRESENCIAL 21/10/2022 23 o 5 28
LAS MATERIAS DE
TRANSPARENCIA
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CURSO CAPACITACION

TEORICO-PRACTICO
128 EN LENGUA DE SENAS PRESENCIAL 27/10/2022 1 0] 27 28

MEXICANO

INTRODUCCION AL
130 ARCHIVO 'Y GESTION ZOOM 28/10/2022 1 o 11 (o]
DOCUMENTAL

USO Y MANEJO DE

LA PLATAFORMA
132 NACIONAL DE ZOOM 07/11/2022 1 5 o X

TRANSPARENCIA

MT10. MEDIOS DE
134 IMPUGNACION:
RECURSOS DE REVISION
Y CUMPLIMIENTO

USO Y MANEJO DE
LA PLATAFORMA
NACIONAL DE
136 TRANSPARENCIA ZOOM 16/11/2022 1 (o} 35 36
Y LLENADO DE

FORMATOS

CLASIFICACION DE LA
INFORMACION ZOOM 22/11/2022

LOS DERECHOS
HUMANOS DE ACQESO
A LA INFORMACION
140 PUBL[ CAY DE ZOOM 28/11/2022 o} 39 o 39
PROTECCION DE DATOS

PERSONALES
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GOBIERNO ABIERTO:
FUNCIONES DEL
142 SECRETARIADO ZO0OM 30/11/2022 1 (o} 6 7

TECNICO

OBLIGACIONES
144 Y %IIDEELRQR%?;\OIES ZOOM 02/12/2022 3 o 8 11

INTERDISCIPLINARIO

146 INFORME ANUAL SAI Z00OM 09/12/2022

PRINCIPIOS Y DEBERES
EN MATERIA DE
148 PROTECCION DE DATOS ZOOM 12/02/2022 1 o 36 37

PERSONALES

CLASIFICA(}I(')N DE LA
INFORMACION, PRUEBA
DE DANOS, PRUEBA
150 DE INTERES PQBLICO PRESENCIAL 14/12/2022 1 0 24 25
Y ELABORACION DE

VERSIONES PUBLICAS

LOS ARCHIVOS EN LA
PANDEMIA

PRESENCIAL 15/12/2022

Fuente: Informacion proporcionada por el Departamento de Capacitacion del IMAIP.

INSTITUTO MICHOACANO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES



CAPITULO 9

ARCHIVOS Y GESTION
DOCUMENTAL

5

N RECURSODE | RECURS
RECURSO DE RECURSO DE REVISION REVISI
REVISION REVISION | cmmomossrccin SN cooion ou s
[ s woanoss ] [T 25
. rz-'-m-i A 25011
CAJA 13/21 A13 CAJA 15
» »
B
| | |
A | |
4¥maip 2019 '(N'I'Ialp 2018 I
CURSO pg
REVISION
‘C:UA 19
»
.
| i 8 ‘-_—‘__‘-H_‘
- = ._,-,_-iJ 'III_:‘ .




INFORME ANUALzo

DE ACTIVIDADES

9.1. Grupo Interdisciplinario

Durante el ano 2022 se trabajoé en la actualizacion del Grupo Interdisciplinario del Instituto, el cual se
encuentra instituido por la Ley General de Archivos, mismo que es de gran relevancia en la gestion
documental si se considera que coadyuva en el analisis de procesos y procedimientos institucionales
que dan origen a la documentacion que integran los expedientes de cada serie documental, con
el fin de colaborar con las areas o unidades administrativas productoras de la documentacion en
el establecimiento de los valores documentales, vigencias, plazos de conservacion y disposicion
documental durante el proceso de elaboracion de las fichas técnicas de valoracion de la serie
documentaly que, en conjunto, conforman el catalogo de disposicion documental.

De igual forma, se crearon por primera vez las Reglas de Operacion del Grupo Interdisciplinario que
asientan las bases y criterios generales para el funcionamiento y operacién del Grupo, las que son
de observancia general y obligatoria para las Unidades Administrativas del Instituto Michoacano de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales.

9.2 Gestion Documental

Durante el ano 2022 se concentraron los trabajos en fortalecer la politica de gestion documental del
Instituto a fin de responder a la obligacion administrativa que tiene el estado de documentar todo
acto que derive de sus actuaciones, a través de una apropiada gestion de los archivos, que asegure la
preservacion del patrimonio documental institucional.

Elpropdsito de establecer las bases, lineamientos y procedimientos de la politica de gestion documental
responde a la exigencia de garantizar el Derecho de Acceso a la Informacion.

En ese sentido, consciente de la relevancia de los archivos para la rendicidén de cuentas y como Instituto
garante de un derecho de acceso efectivo y de calidad.

Al gestionarse los documentos desde su origen para preservar su valor y su significado, se les atribuye
elementos que los hacen fuentes fiables de informacion garantizando la seguridad y la transparencia
de las actuaciones administrativas de los Sujetos Obligados. Convencidos de la gestion documental el
ano 2022 fueron aprobados por el Pleno del Instituto los siguientes instrumentos:

+ Procedimiento para la conservacion y respaldo de la informacion de las obligaciones de
transparencia contenida en el SIPOT, para cumplir con la normatividad de archivos.

- Criterios Técnicos para el destino final de los documentos: Baja documental.
+ Procedimiento interno para las transferencias primarias. Archivo de Tramite.

Procedimiento para la eliminacion de documentos de comprobacion administrativa
inmediata.

- Lineamientos de Inventarios.

+ Lineamientos de Digitalizacion de documentos.
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9.3 Asesorias

El liderazgo actual del Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales ha permitido ser referente no solo en materia de Transparencia, Acceso a la Informa-
cidén y Proteccion de Datos Personales, sino también en materia de Archivos.

Lo anterior, ha propiciado que los responsables de las areas de Archivo de los Sujetos Obligados vean
al Instituto como un referente para el tratamiento que deben tener estos documentos en sus institucio-
nes; por ello, desde la Direccion de Archivo y Gestion Documental se han brindado asesorias sobre los
distintos procesos y tratamientos archivisticos.

9.4 Instrumentos de Controly Consulta Archivistica

No puede hablarse de gestion y administracion documental, si no se cuentan con los instrumentos de
controly consulta adecuados al crecimiento institucional; es por ello que se iniciaron los trabajos con el
Sistema Institucional de Archivos en la elaboracion de las fichas técnicas de valoracion documental de
acuerdo a las funciones sustantivas y comunes del Instituto a fin de actualizar el Cuadro de Clasificacion
Archivistica, el Catalogo de Disposicion Documental y la Guia Simple de Archivos.

9.5 Archivo de Concentracion e Histoérico

Una de las prioridades del Organismo Garante, a través de la Direccion de Archivo y Gestion Documen-
tal, ha sido la modernizacién y la mejoria del Archivo de Concentracion, con la finalidad de garantizar
la busqueda, localizacion, preservacion y manejo de los archivos que se centran en la fase “semi-acti-

va.

En vias de lograr ese objetivo, fue que durante el ano que informa, se comenzo a organizar Llos archivos
de acuerdo con los anos y a la serie de clasificacion, a fin de garantizar una busqueda expedita; asimis-
mo, se entablod revision minuciosa de las vigencias documentales, detectando las series documentales
que han cumplido su temporalidad en el Archivo de Concentracion y son susceptibles de una baja do-
cumental o una transferencia secundaria.

Apegados a la normatividad y por primera vez en el Instituto, se formuld un inventario que cumple con
las exigencias y elementos archivisticos, lo cual garantiza que la informacion que custodia el Archivo de
Concentracion esté estrictamente registrada y descrita y garantiza que la misma no sea extraviada.

Actualmente, existe un promedio de 700 expedientes propuestos para baja documental, los cuales
fueron minuciosamente revisados, con un tratamiento de expurgo adecuado. Se dio cumplimiento con
la elaboracion de los inventarios documentales como lo establece el articulo 13 de la Ley General de
Archivos, abarcando los anos de 2004 a 2015.

Ademas de efectuar el etiquetado con los expedientes que resguarda el Archivo de Concentracion,
razon por la cual se trabajo en el etiquetado de las cajas de archivo apegados a los instrumentos de
control del Instituto, esta accion propicia la localizacion, y la organizacion del archivo.

Se inicio con la digitalizacidon de los expedientes del ano 2018 a la fecha, lo cual contribuye a contar un
archivo digital que promueve la divulgacion de los expedientes que integran el fondo documental.

INSTITUTO MICHOACANO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES @



INFORME ANUAL 20
DE ACTIVIDADES

Se han atendido las solicitudes de préstamos internos por las Unidades Administrativas, con ello se
afianza el derecho de acceso a la informacion.

9.6 Participacién proactiva

En busca de mejorar las practicas en la materia, el Instituto participd en el Diplomado en Gestion de
Archivos a cargo de la Universidad Nacional Autbnoma de México a traves de la Escuela Nacional de
Estudios Superiores de la UNAM Campus Morelia, con ello se da cumplimiento al articulo 21 de la Ley
General de Archivos que promueve la profesionalizacion de los responsables de archivo de los Sujetos
Obligados.

El Instituto a través de la Direccion de Archivos y Gestion Documental participd en el Foro “Rumbo a la
Armonizacién Archivistica”, organizado por la Direccion de Archivos del Poder Ejecutivo del Estado de
Michoacan, destacando la urgenciay la importancia de contar con la Ley de Archivos para el Estado de
Michoacan.

A fin de reforzar la obligacion de la profesionalizacion, la Dra. Yaminel Bernal Astorga, impartio a las
personas servidoras publicas del Instituto la platica “El trabajo interdisciplinario en la archivistica’,
dirigida al Grupo Interdisciplinario del Instituto.
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10.1 Convenios de Colaboracion

Con el fin de capacitar, sensibilizar y concientizar sobre la relevancia de los Derechos de Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales de una forma mas especializada a cada Sujeto Obligado,
durante el ejercicio 2022, el Instituto celebro la firma de 12 Convenios de Colaboracion con distintos
sujetos obligados; asi como 2 mas, con Organismos Garantes del pais:

I CUADRO 25. CONVENIOS DE COLABORACION DURANTE EL 2022

No. SUJETOS OBLIGADOS
1 Ayuntamientos de Indaparapeo;
2 Ayuntamiento de Santa Ana Maya;
3 Ayuntamiento de Patzcuaro;
4 Ayuntamiento de Vista Hermosa;
5 Ayuntamiento de Quiroga;
6 Ayuntamiento de Tacambaro;
7 Ayuntamiento de Tarimbaro;
8 Ayuntamiento de Sahuayo;
9 Ayuntamiento de Huandacareo;
10 Ayuntamiento de Zamora;
11 Ayuntamiento de Tingambato;

La Auditoria Superior de Michoacan, para desarrollar actividades de
capacitacion especializada por parte de este Instituto al personal de la
Auditoria, en temas como la Transparencia y Acceso la Informacion, Proteccion
de Datos Personales, Documentos de Seguridad y Archivo;

12
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No. SUJETOS OBLIGADOS

Convenio con la Comision Estatal para el Acceso a la Informacion Publica de
Sinaloa, para la donacion del Sistema denominado “Integra-2", con el objeto

13 de que de manera conjunta, se coordinen en el uso e implementacion de la
herramienta web de accesibilidad para personas con discapacidad; y
Convenio de Colaboracion y Edicion para la elaboracion del Libro “Batallas,
14 derrotas, victorias, cronicas y trazos de la conquista del Derecho de Acceso a

la Informacion en México: A dos décadas. Acceso a la Informacion 2002-2022"
entre el IMAIP y 21 Organismos Garantes del Pais

Fuente: Informacion proporcionada por la Presidencia del IMAIP.

Este trabajo de vinculacion, permitira continuar fortaleciendo el trabajo en conjunto y el compromiso
de los Sujetos Obligados con la sociedad michoacana, por lo que resulta evidente que, al contar con
personas servidoras publicas con mayor conocimiento en la materia, se logra una mejor atencion en
materia de transparencia, acceso a la informacion y proteccion de datos en Michoacan.
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Quiroga

FIRMA DE CONVENIO

10.2 Eventos y otras Acciones de Vinculacion

Inclusion e Innovacion Tecnologica

Derivado de la Firma de Convenio con la Comision Estatal para el Acceso a la Informacion Publica de
Sinaloa, el Instituto logré la implementacion de la herramienta INTEGRA-2 en su sitio oficial, con lo cual
se garantiza el acceso a la informacion publica para un sector vulnerable como lo son las personas con
discapacidad.

Lo anterior, en cumplimiento del articulo 117, Fraccion XIV de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo que
senala como una de sus atribuciones el Garantizar condiciones de accesibilidad para que los grupos
vulnerables puedan ejercer, en igualdad de circunstancias, su derecho de acceso a la informacion.

Esta herramienta esta disefada para lograr que la mayoria de portales electrénicos de las instituciones
publicas del pais, a nivel municipal, estatal y federal, cuenten con la funcion de accesibilidad web, sin
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que ello represente un costo, ni gastos de inversion, mediante la distribucion gratuita de un software
compatible con el 99% de sistemas electronicos que actualmente utilizan, para que las personas
con alguna discapacidad auditiva, manual, dislexia, presbicia, deuteranopia, tritanopia, daltonismo,
problemas o discapacidades visuales y cognitivas, puedan acceder a los contenidos, se les facilite el
acceso o navegacion en los portales web de las instituciones publicas.

IMAIP se suma al PlanDAI

En la Décima Quinta Sesiéon Ordinaria del Pleno del Instituto, se aprobd por primera vez en la historia
de este Organismo Garante, participar en el programa Plan Nacional de Socializacion del Derecho de
Acceso a la Informacion (PlanDAI).

Tras presentar la documentacion requerida por el Organismo Garante Nacional, el Instituto logro
incorporarse a este proyecto a largo plazo que consiste en la implementacion de una politica publica
de caracter nacional con origen en el INAI y el Sistema Nacional de Transparencia, que permite, a
través de la socializacion del derecho de acceso a la informacion en la poblacion, principalmente en
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grupos sociales en situacion de vulnerabilidad, contribuir a la inclusidn y a la reduccion de la brecha de
desigualdad en el gjercicio de otros derechos fundamentales.

Dentro del Plan de Trabajo presentado por el Organismo Garante de Michoacan, la poblacién objetivoy
con la que habra de acercarse las herramientas de Acceso a la Informacion son la comunidad sorda.

Por ello, es que durante 2022 se trazo una ruta de trabajo con la Comisidon Estatal de los Derechos
Humanos del Estado de Michoacan, el Instituto Michoacano de Ciencias de la Educacion ‘“José
Maria Morelos" (IMCED), Confederacion Patronal de la Republica Mexicana Michoacan (COPARMEX
Michoacan), Asociacién Michoacan para Sordos y Asociacién Michoacana de Intérpretes en Lengua de
Senas (AMILS).

Esta actividad continua en desarrollo, por lo que sera durante el gjercicio de 2023 cuando se veran los
resultados del IMAP.

Este es un esfuerzo en conjunto y de manera coordinada que promueve la organizacion para la accion
colectiva, la generacién de liderazgos y capacidades, asi como la incidencia en la solucién de los
principales problemas publicos y comunitarios en nuestro pais, dando un paso firme e impulso en pro
de los derechos humanos en Michoacan y México.
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La Ruta de la Privacidad Michoacdn 2022

“La Ruta de la Privacidad Michoacan 2022. Inteligencia Artificial: Perspectivas y prospectivas desde el
Derecho a la Proteccion de Datos Personales y la Privacidad’, paso por Michoacan; evento de alcance
nacional que fue organizado por el Organismo Garante de la entidad y en el que participaron expertos
de primera linea en el analisis del tema de la privacidad, cyber-seguridad e inteligencia artificial con
audiencia presencial y virtual.
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Presentacion del Informe Anual de Labores 2021

En un gjercicio de rendicion de cuentas y en cumplimiento de la Ley de Transparencia, el Pleno del
Instituto presentd ante el Congreso del Estado de Michoacan y la poblacion en general, el Informe Anual
de Labores 2021 con los logros y alcances del Organismo Garante en el ano 2021.

Semana Estatal de la Transparencia 2022

La Semana Estatal de la Transparencia fue un evento realizado en el marco del 20° Aniversario de este
Organo Garante que incluyé la Presentacion de Nuevos Buscadores Tematicos de la Plataforma Nacional
de Transparencia, Presentacion del libro “Periodismo de Investigacion en el Ambito Local, Transparencia,
Acceso a la Informacién y Libertad de Expresion”, asi como la Conferencia “Datos Personales, ¢y donde
quedo mi Privacidad?, impartida por el Dr. Diego Garcia Ricci, Profesor- Investigador y Procurador de
Derechos Universitarios en la Universidad Iberoamericana Ciudad de México.

# Tran“ =
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Primera Firma de Declaratoria de Estado Abierto

En un hecho sin precedentes, dentro de la Semana Estatal de Transparencia, el IMAIP organizé la primera
Firma de Declaratoria de Compromiso de los Sujetos Obligados del Estado de Michoacan en materia
de Estado Abierto, con la participacién de 24 Ayuntamientos de la entidad, el cual busca trabajar en
conjunto en materia de transparencia, rendicion de cuentas, gobierno abierto y participacion ciudadana
estableciendo un compromiso formal para cumplimentar las diversas etapas de este innovador
programa de alcance nacional coordinado por el INAI'y el SNT.

Celebracion de la Etapa Estatal del Concurso Comisionaday Comisionado Infantil2022y participacion
las Etapas Regionaly Nacional

Cumpliendo con el deber de promocionar la cultura de la transparencia y su inclusion en sectores
de vulnerabilidad, el Instituto participo en el programa nacional Comisionada y Comisionado Infantil
2022, el cual tuvo un resultado exitoso.

La poblacion infantil de diversas regiones del Estado participé en la Etapa Estatal del Concurso
Comisionaday Comisionado Infantil2022, donde a través de unvideo, demostraron sus conocimientos
en el tema de la Privacidad en Redes Sociales.

Las y los tres ganadores que integraron el Pleno Infantil del IMAIP fueron la Comisionada Infantil
Naomi Nataneli Melchor Zalapa, Comisionado Infantil Aldo Said Barajas Gémez y Comisionada
Infantil Valentina Torres Paniagua, accediendo asi a participar en la Etapa Regional y posterior Etapa
Nacional.
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Cabe resaltar que la Comisionada Infantil Noami Nataneli Melchor Zalapa fue una de las y los siete
ganadores del Concurso a nivel nacional posicionandose incluso como, Comisionada Presidenta del
Pleno Infantil de Ninas y Ninos del INAI en el 2022 representando un enorme orgullo para el estado de
Michoacan.

£

~
lifl{l

Certamen de Innovacion y Transparencia INAl 2022

Michoacan estuvo presente en el INAI para la Ceremonia de Premiacion del Certamen de Innovacion
en Transparencia, donde orgullosamente la entidad, por conducto de la Fiscalia General del Estado de
Michoacan obtuvo el 2° Lugar Nacional.

Ceremonia de Premiacion del

CERTAMEN DE
INNOVACION En
TRANSPARENCIA
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Segunda Firma de Declaratoria de Estado Abierto

Como consecuencia del gran impacto que provoco la firma del primer bloque de compromisos, se
llevé a cabo la Segunda Firma de Declaratoria de Compromiso de Estado Abierto por parte de 22

Sujetos Obligados entre los que destacan los principales 6rganos de justicia en el estado, asi como
ayuntamientos y partidos politicos.

Alternancia de Comisionada y Comisionado Presidente del IMAIP

Teniendo como testigos de honoralasylos Comisionados delINAI, se celebroé la 212 Sesion Extraordinaria
del Pleno del IMAIP en la que se dio la alternancia de la Presidencia del Instituto, finalizando su gestion
a cargo de la Presidencia la Comisionada Areli Yamilet Navarrete Naranjo y resultando electo el
Comisionado Abraham Montes Maganha como Comisionado Presidente.
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Participacion en el Programa Nacional de Estancias Interinstitucionales

Con el objetivo de compartir mejores practicas entre Organismos Garantes del pais, el Instituto
Michoacano de Transparencia se sumo al Programa de Estancias Interinstitucionales que organiza el
Sistema Nacional de Transparencia a través de su Comisién Juridica, de Criterios y Resoluciones y en
el que participaron 22 personas servidoras publicas de organismos de transparencia de 11 entidades
federativas.

Mecanismo de Revision entre Pares de UNODC

EL IMAIP participo con éxito en la Revision entre Pares organizada por la Oficina de Naciones Unidas
contra la Droga y el Delito (UNODC).

En este gjercicio, fuimos evaluados por el Instituto de Transparencia del Estado de Aguascalientes,
el ITAI BCS y la UNODC México, con el objetivo de generar un espacio de didlogo para el intercambio
de conocimientos, experiencias y buenas practicas, asi como para identificar el papel de cada
institucién participante para contribuir en la aplicacion de estandares internacionales de anticorrupcién
y para el propio fortalecimiento de sus capacidades institucionales de prevencion y lucha contra la
corrupcion.
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Curso de Sensibilizacion en Atencion a Personas Sordas

Las personas servidoras publicas del IMAIP participaron en el curso de capacitacidn tedrico-practico, en
lengua de senas mexicana organizado por la Comision Estatal de los Derechos Humanos de Michoacan;
actividad de sensibilizacion y concientizacion respecto a la atencion y servicio que se brinda desde las
instituciones a las personas sordas.

Ingreso del IMAIP a la Asamblea Global de Privacidad

El Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
(IMAIP) cumplié con los criterios de membresia establecidos en las reglas y procedimientos para ser
miembro y observador de la Asamblea Global de Privacidad (GPA por sus siglas en inglés), una vez que
presento su solicitud y fue evaluado por el Comité Ejecutivo de dicha instancia.

La Asamblea es una entidad de representacion de los miembros colectivos acreditados y busca
proporcionar liderazgo a nivel internacional en proteccion de datos y privacidad. Lo hace conectando
los esfuerzos de mas de 130 autoridades de privacidad y proteccion de datos de todo el mundo. Los
miembros de la GPA estan organizados en grupos de trabajo que se concentran en las iniciativas mas
importantes de la Asamblea identificadas por los integrantes y, derivado de esto, se forman grupos de
trabajo de la misma o de diferentes regiones, buscando en la medida de lo posible, que los miembros
de un grupo de trabajo representan diferentes culturas, antecedentes geograficos y legales.

ATeAWAaN
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IMAIP se suma a la Asociacion Latinoamericana de Archivos (ALA)

La ALA busca incentivar la comunicacion y la cooperacion entre todos los sectores de la comunidad
archivistica de los paises miembros, mediante acciones como organizar congresos, seminarios y
encuentros internacionales; el establecimiento de convenios y otros instrumentos de cooperacion entre
los responsables de archivos y organismos nacionales e internacionales; la divulgacion de normas y
estudios archivisticos actualizados y adecuados con la realidad; y en general todas las acciones que
promuevan el cumplimiento de sus fines.

Con esta accion, el IMAIP se mantiene como punto de referencia a nivel estatal en el tema de Archivos
y Gestiéon Documental.

Representacion ante el Sistema Estatal Anticorrupcion (SEA)

Durante 2022, el IMAIP participo en las acciones del Comité Coordinador y Organo de Gobierno que
integra el Sistema Estatal Anticorrupcion.
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Primer Diplomado en Periodismo de Investigacion para el Combate a la Corrupcion

En un esfuerzo interinstitucional, la Universidad Michoacana de San Nicolas de Hidalgo (UMSNH), en
conjunto con las instituciones que integra el Sistema Estatal Anticorrupcion, entre ella el IMAIP, imparten
el Primer Diplomado en Periodismo de Investigacion para el Combate a la Corrupcion; programa
innovador y gratuito para periodistas y la ciudadania en general.
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11.1 Estado Abierto

En cumplimiento a lo establecido en los articulos 59 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, 134 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publicay Proteccion de Datos
Personales del Estado de Michoacan de Ocampo y fraccion lll, del articulo 52 del Reglamento Interior
del Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales
se convoco a los Sujetos Obligados del Estado de Michoacan a realizar la firma de Declaratorias de
Compromiso en materia de Gobierno Abierto, por lo cual, se realizaron dos eventos para llevar a cabo
dichas firmas:

Primera firma de declaratorias

El 16 de mayo de 2022 se llevo a cabo la 12 etapa de la firma, en el marco de la Semana Estatal de
Transparencia donde se realizo la firma de Declaratoria Compromiso de Municipio Abierto, asimismo, se
llevo a cabo la firma con partidos politicos, con los siguientes Sujetos Obligados:

I CUADRO 26. SUJETOS OBLIGADOS FIRMANTES EN LA DECLARATORIA

No. Municipio No. Municipio
Apatzingan

-_ Tarimbaro

Epitacio Huerta

Ixtlan Movimiento Ciudadano

Lagunillas - _

e

No. Partido Politico

Partido del Trabajo
Er=vET - _
Panindicuaro Partido Verde Ecologlsta de
Purépero
Sahuayo

Fuente: Informacion proporcionada por el Departamento de Estado Abierto del IMAIP.
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Segunda firma de declaratorias

Posteriormente, a solicitud de Sujetos Obligados, el 12 de julio de 2022 se llevd cabo la 22 etapa de la
firma de Declaratoria Compromiso de Municipio Abierto, Justicia Abierta y Partido Politico Abierto, con
la participacion de los siguientes Sujetos Obligados:

I CUADRO 27. SUJETOS OBLIGADOS FIRMANTES EN LA DECLARATORIA

No. Municipio

Organismos de justicia

1 Aporo

1 . .
Michoacan

5 Los Reyes Tribunal Electoral del Estado de

e Madeo : ichesean

7 Maravatio

9 Santa Ana Maya ) Partido Local Encuentro Solidario

11 Tepalcatepec

13 Tocumbo

15 Uruapan

17 Yurécuaro

Partido Politico

Fuente: Informacion proporcionada por el Departamento de Estado Abierto del IMAIP.

Programa de Trabajo

Derivado de la firma de Declaratoria Compromiso del Municipio Abierto, Justicia Abierta y Partido Politico
Abierto, en 2022, se ejecutd el Programa de Trabajo aprobado mediante acuerdo UNANIMIDAD/PLENO/
ACTA/15/0RD/ACUERDO-10/10-08-22 en la Décima Quinta Sesion Ordinaria del Pleno del Instituto
Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidon de Datos Personales, celebrada el
diez de agosto de dos mil veintidds, realizando las siguientes actividades:

8 reuniones de asesorias y seguimiento con los sujetos obligados, via zoom.

8 cursosregionales del 5 de septiembre al 11 de octubre del 2022, denominados “Sensibilizacion
en materia de Transparencia, Derecho de Acceso a la Informacién Publica y Gobierno Abierto”,
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siendo sede Uruapan, Patzcuaro, Tlalpujahua, Zamora, La Piedad, Sahuayo y Morelia.

Dando seguimiento a lo establecido en el Programa de Trabajo, se emitid la convocatoria para la
entrega de reconocimientos de la Primera Etapa de Cumplimiento de las Declaratorias de Compromiso
de Municipios Abiertos, Partidos Politicos Abiertos y Justicia Abierta, donde se registroé la participacion
de los siguientes Sujetos Obligados:

Poder Judicial del Estado de Michoacan.
Tribunal Electoral del Estado de Michoacan.

16 municipios: Aporo; Buenavista Tomatlan; Chavinda; José Sixto Verduzco; Jungapeo; Morelia;
Panindicuaro; Paracho; Patzcuaro; Sahuayo; Tacambaro; Tarimbaro; Tlalpujahua; Uruapan; Vista
Hermosa de Negrete y Zamora.

5 partidos politicos: Movimiento Regeneracién Nacional; Partido Accion Nacional; Partido del
Trabajo; Movimiento Ciudadano y Partido Verde Ecologista de México.

Sujetos Obligados quienes fueron evaluados por el Comité Evaluador conformado por:

Mtro. Abraham Montes Magana, Comisionado Presidente del Instituto Michoacano
de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, como
coordinador;

Mtra. Elizabeth Vazquez Bernal, Presidenta del Comité de Participacién Ciudadanay del Comité
Coordinador del Sistema Estatal Anticorrupcion Michoacan, como integrante;

Dr. César Arturo Sereno Marin, Integrante del Comité de Participacion Ciudadana dentro del
Sistema Estatal Anticorrupcion, como integrante;

Lic. Erich Ramon Cerpa Estrada, Jefe de Departamento de Produccion de Noticias del Sistema
Michoacano de Radio y Television, como integrante; y,

Lic. Griselda Vargas Martinez, Directora del Consejo Coordinador Empresarial del Estado de
Michoacan (CCEEM), como integrante.

El Comité Evaluador determind los Sujetos Obligados que cumplian los requisitos para ser acreedores
al reconocimiento de la Primera Etapa de Cumplimiento de las Declaratorias de Compromiso de
Municipios Abiertos, Partidos Politicos Abiertos y Justicia Abierta, por lo cual, el lunes 19 de diciembre
de 2022 se llevo a cabo la entrega de reconocimientos a los siguientes Sujetos Obligados:

1. Poder Judicial del Estado de Michoacan; 2. Tribunal Electoral del Estado de Michoacan; 3.
Jungapeo; 4. Morelia; 5. Patzcuaro; 6. Sahuayo; 7. Tlalpujahua; 8. Vista Hermosa de Negrete; 9.
Partido Accion Nacional; 10. Partido del Trabajo; 11. Movimiento Ciudadano y 12. Partido Verde
Ecologista de México.
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11.2 Implementacion de Politicas y Mecanismos en Materia de Gobierno Abierto

En cumplimiento a lo establecido la fraccion I, del articulo 52, del Reglamento Interior del Instituto
Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales, en 2022 se
coadyuvo en la implementaciéon del Programa de Infraestructura Abierta.

El 01 de febrero de 2022 fue dada a conocer esta iniciativa por el Instituto Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI) y México Evalua, Centro de Analisis de
Politicas Publicas A.C, la cual tiene el objetivo de publicar informacién en formatos abiertos y accesibles
acerca de las contrataciones, financiamiento y todo el proceso relacionado con los proyectos de
infraestructura, por lo cual, se realizé la invitacion a Sujetos Obligados en el estado a sumarse al proyecto
que como beneficios le traeria el incremento de la transparencia a partir de las mejores practicas
internacionales, asi como el analisis y uso estratégico de la informacion publica.

Siendo el Ayuntamiento de Vista Hermosa de Negrete el unico Sujeto Obligado de Michoacan que
manifesto el interés de sumarse al Reto de Apertura: Infraestructura Abierta, postulando la obra
denominada “Colector poniente de la calle gjido el carcamo de bombeo”, la cual, fue aceptada por el
INAI, y a partir de ahi se ha coordinado y acompanar al Ayuntamiento en las actividades y trabajos que
ha tenido que realizar en las diferentes etapas de implementacion, como fue la Conformacion de la Red
Estatal de Datos Abiertos (REDA); Elaboracién y Aprobacion de Programa de trabajo y Compromiso de
publicacion.

Asi, durante 2022 el Ayuntamiento de Vista Hermosa de Negrete es uno de los Sujetos Obligados con
mayor avance a nivel nacional en el proyecto, con un 88.24%; esta informacion que puede ser consultada
en la direccioén electrénica: https://infraestructuraabierta.mx/implementacion/

11.3 Estrategia de Co-creacién desde lo Local

En cumplimiento a lo establecido en la fraccion I, articulo 52, del Reglamento Interior del Instituto
Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, se convoco
a los Sujetos Obligados a sumarse al proyecto Estrategia Co-creacion desde lo local, impulsado por
el INAI, el cual tiene por objetivo fortalecer la confianza en las instituciones, a través de mecanismos
como el Secretariado Téecnico Municipal que es indispensable para construir un ambiente de confianza
en el que se informe, consulte, involucre, colabore y empodere a las ciudadanas y ciudadanos para la
cocreacion de compromisos junto con las autoridades municipales.

Instalacion de los Secretariados Técnicos Municipales

En 2022 se instalaron los Secretariados Técnicos Municipales en los municipios de Aporo, Chavinda, José
Sixto Verduzco, Jungapeo, Los Reyes, Morelia, Patzcuaro, Sahuayo, Tacambaro, Tarimbaro, Tlalpujahua,
Uruapan, Vista Hermosa de Negrete y Zamora.
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11.4 Transparencia Proactiva

En cumplimiento a lo establecido la fraccion IV, del articulo 52 del Reglamento Interior del Instituto
Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccidén de Datos Personales, durante 2022
se recibieron dos solicitudes de reconocimiento de acciones de transparencia proactiva:

1. Poder Ejecutivo.

2. Ayuntamiento de Sahuayo.

Sinembargo, no cumplieron con los requisitos establecidos en los numerales Vigésimo tercero, Vigésimo
cuarto, Vigésimo quinto, Vigésimo octavo, Vigesimo noveno, Trigésimo primero y Trigésimo segundo de
los Lineamientos para Determinar los Catalogos y Publicacion de Informacion de Interés Publico; y para
la Emision y Evaluacion de Politicas de Transparencia Proactiva, por lo cual, no se realizaron propuestas
para el reconocimiento de acciones de transparencia proactiva al Pleno del Instituto.
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12.1 Comités del IMAIP

Comité de Transparencia

El Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
en su calidad de Sujeto Obligado y en cumplimiento a lo establecido en los articulos 124 y 125 de la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Estado
de Michoacan de Ocampo, y con fundamento en los articulos 2, 5, 8, 9, y 16 del reglamento Interno del
Comité de Transparencia del IMAIP, se encuentra debidamente constituido y que tendra como objetivo
coordinar y supervisar las acciones en materia de transparencia, acceso a la informacién y proteccion
de datos personales que lleve a cabo la Unidad de Transparencia y las unidades administrativas del
Instituto, a fin de garantizar el acceso a la informacion y la proteccion de los datos personales que
se encuentran bajo su custodia, en los términos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica y la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Michoacan de Ocampo.

El Comité de Transparencia celebro 12 sesiones ordinarias y 11 sesiones extraordinarias.

De las sesiones ordinarias y extraordinarias celebradas en el ano 2022, se desprenden 48 acuerdos los
cuales han sido cumplimentados en su totalidad superando los objetivos planteados dentro del Plan
Anual de Trabajo, propuesto como meta para el afno 2022.

Comité de Etica y Conducta

Se realizaron 3 sesiones del Comité de Etica y Conducta del IMAIP, una de indole ordinaria y dos
extraordinarias.

Dentro de las sesiones realizadas se establecieron 6 acuerdos, dentro de los cuales destacan la
aprobacion del Plan de Trabajo y Calendario de Sesiones; integracion al Comité de Etica y Conducta
del IMAIP del nuevo integrante de conformidad con el articulo 24 de Coédigo de Etica y Conducta del
IMAIP; aprobacion para remitir las denuncias recibidas a el Organo Interno de Control del IMAIP para su
seguimiento; y acciones para prevencién de conductas contrarias al Codigo de Etica y Conducta.

Comité de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios

ElInstituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, con
fundamento en los articulos 1, 2, 3, 4, 6, 8, 9, 10, 10 y 12 de los Lineamientos del Comité de Adquisiciones,
ArrendamientosyServiciosdelIMAIP tiene porobjetoregularlaintegracion,organizacionyfuncionamiento
del Comité de Adquisiciones del IMAIP, como un drgano colegiado, de naturaleza técnica, consultiva y
de opinion, conociendo las adquisiciones, arrendamientos y servicios del Instituto.

De las ocho sesiones ordinarias y extraordinarias celebradas en el ano 2022, se desprende que hasta
la fecha se han aprobado 21 acuerdos de los cuales se les ha dado cumplimiento en su totalidad.

Comité de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones
Este comité dereciente creacion, seimplementd derivado delacuerdo UNANIMIDAD/PLENO/ACTA/12/
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ORD/ACUERDO-11/22-06-22 aprobado en la celebracion de la Décima Segunda Sesién Ordinaria 2022
del Pleno del IMAIP, en la que se aprobo el Reglamento del Comité de Tecnologias de la Informaciony
las Comunicaciones del Instituto.

El Comité quedo integrado de la siguiente manera:

1. Presidencia: Comisionado o Comisionada que le corresponda el desarrollo de las funciones
tematicas del Instituto, relacionadas con la capacitacion e investigacion; y plataformas, sistemas,
informatica, desarrollo e infraestructura tecnologica respectivamente, con derecho a voz y
voto;

2. Secretaria Técnica: Titular de la Subdireccion de Informatica, Desarrollo e Infraestructura
Tecnolégica, con derecho a voz;

3. Vocalias:
a. Titular del Organo Interno de Control
b. Titular de la Coordinacion de Investigacion y Capacitacion
c. Titular de la Coordinacion Administrativa
d. Titular de la Coordinacion Juridica
e. Una directora o director de Ponencia en representacion de las ponencias

f. Titular de la Direccion de Proteccion de Datos Personales y Politicas de Promocion de
Derechos ARCOP

g. Titular de la Direccion de Archivo y Gestion Documental

h. Titular de la Subdireccion de Plataforma, Sistemas y Asistencia Técnica a Sujetos
Obligados

Lineas de accion

I. Como instancia asesora de coordinacién en materia de tecnologias de la informacion y las
comunicaciones, y su gestion a nivel institucional, asistir en la planeacion del desarrollo de las
TIC's en el Instituto, coordinar su instrumentacion, dar seguimiento y evaluar las acciones que
resulten;

[l. Contribuir en la mejora regulatoria de los procesos del Instituto, mediante el diseno y
mantenimiento de actividades de control para garantizar que las tecnologias de la informacion
y las comunicaciones del Instituto se mantengan funcionando correctamente y sean apropiadas
al tamano, caracteristicas y requerimientos del Organismo Garante, con el uso de sistemas
informaticos que aporten informacién oportuna, confiable y veraz;

[ll. Coadyuvar, en el ambito de su competencia, en la implementacion y actualizacion, en su
caso, del Sistema de Gestion de Seguridad del Instituto, con la finalidad de que se establezcan
y se mantengan las medidas de ciberseguridad; de seguridad de caracter administrativo, fisico y
técnico para la proteccién de los datos personales, que permitan protegerlos contra dano, péerdida,
alteracion, destruccidén o su uso, acceso o tratamiento no autorizado, asi como de garantizar su
confidencialidad, integridad y disponibilidad; vy,
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IV. Vigilar que la contratacion de bienes y servicios relacionados con las TIC's se realice con apego
a los criterios de austeridad, transparencia, ahorro en el gjercicio del gasto y de acuerdo a los
entandares tecnolégicos que necesite el Instituto.

12.2 Administracion de Recursos

Presupuesto 2022

Il CUADRO 28. PRESUPUESTO EJERCIDO

PRESUPUESTO 2022 EJERCIDO

CAPITULO DEL GASTO MONTO PORCENTAJE
Servicios Personales 37,900,600.00 88%
Materiales y Suministros 850,000.00 2%
Servicios Generales 3,750,000.00 9%
Bienes Muebles:, Inmuebles e 500,000.00 1%
Intangibles
TOTAL 43,000,600.00 100%

Fuente: Informacidén proporcionada por la Coordinacion Administrativa del IMAIP.

Obtencion de Recursos Autorizados
Se obtuvieron los recursos del presupuesto autorizado de la Secretaria de Finanzas y Administracion
que se solicitan quincenalmente.

M 2022

Figura 23. OBTENCION DE RECURSOS

Fuente: Informacion proporcionada por la 12
Coordinacion Administrativa del IMAIP.

Quincenas 2022 DEPPS Realizados
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Se realizaron las conciliaciones de ingresos mensuales.

Conciliaciones Proyectadas

Conciliaciones Hechas

Figura 24. CONCILIACIONES DE INGRESOS

Fuente: Informacion proporcionada por la Coordinacion Administrativa del IMAIP.

Aplicacion y Administracion de los Recursos.

Se llevo un control eficiente de las cuentas bancarias mediante la generacion periddica de conciliacio-
nes.

12

Conciliaciones Proyectadas Conciliaciones Hechas

Figura 25. CONCILIACIONES BANCARIAS

Fuente: Informacion proporcionada por la Coordinacion Administrativa del IMAIP.
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Se elaboraron los recibos de ndmina quincenaly se realizaron los pagos en tiempo y forma.

Il Primera Quincena Hl Segunda Quincena

90

80

70

60

50

40

30

20

10

Figura 26. RECIBOS Y PAGOS DE NOMINA

Fuente: Informacion proporcionada por la Coordinacion Administrativa del IMAIP.

Se realizaron las compras de bienes y suministros buscando siempre la mejor opciéon utilizando el
analisis de costo beneficio.

Se pagaron con puntualidad las obligaciones tributarias y de seguridad social:

«  IMMS

+ INFONAVIT
+ ISR

- PENSIONES
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Registro de Operaciones y Generacion de Informacion Financiera

Se registraron los avances del Programa Operativo Anual (POA).

75
50

25

ENERC FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO  SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMERE

Figura 27. AVANCES DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL EN MATERIA ADMINISTRATIVA
Fuente: Informacidn proporcionada por la Coordinacion Administrativa del IMAIP.

Se elaboraron los Registros Contables, asi como la informacion financiera requerida cumpliendo
lo establecido en la Ley de Contabilidad Gubernamental y Normas del Consejo Nacional de
Armonizacion.

Registros Contables Requeridos Registros Contables Realizados

Figura 28. AVANCES DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL EN MATERIA ADMINISTRATIVA
Fuente: Informacion proporcionada por la Coordinacion Administrativa del IMAIP.
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De la misma forma, se dio cumplimiento cabal a las auditorias realizadas en el 2022.

Proyecto de Presupuesto 2023

Se elaboro el Proyecto de Presupuesto 2023 con base en la Metodologia del Marco Logico, utilizando
como herramienta principal la Matriz de Indicadores de Resultados (MIR).

I CUADRO 29. PRESUPUESTO 2023

PRESUPUESTO 2023
CAPITULO DEL GASTO MONTO PORCENTAJE
Materiales y Suministros 670,000.00 1.5%

Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles

Fuente: Informacion proporcionada por la Coordinacion Administrativa del IMAIP.

200,000.00 0.5%

12.3 Tecnologias de la Informacion

Plataforma Nacional de Transparencia y Asistencia Técnica a Sujetos Obligados.

Se realizo durante el gjercicio de 2022 por parte de la Subdireccion de Plataforma, Sistemas y Asistencia
Técnica a Sujetos Obligados, las siguientes actividades:

1. Se impartieron 8 capacitaciones a Sujetos Obligados, de manera virtual con un promedio
de asistentes de 200 personas y 2 capacitaciones de manera presencial con promedio de
asistentes de 10 personas, en diversos temas de la Plataforma Nacional de Transparencia.

2. Serealizaron 194 asistencias técnicas a Sujetos Obligados en diversos temas.

3. Se desarrolld en conjunto con la Coordinacion de Investigacion y Capacitacion del IMAIP,
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la plataforma: “Biblioteca Virtual del Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la
Informacién y Proteccion de Datos Personales”, con el fin de brindar una plataforma a todos
los sujetos obligados, para que obtengan los manuales y la informacioén necesaria para su
mejora continua en tres temas importantes: Obligaciones de Transparencia; Proteccion de
datos personales; y, Archivo y Gestion Documental

4. Se entregaron 3 informes a la Secretaria General del Instituto Michoacano de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, rindiendo temas sobre las
obligaciones de transparencia de este instituto, esto con el fin de tener un control sobre los
avances en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Informatica, Sistemas, Desarrollo e Infraestructura Tecnologica.

Se realizé durante el 2022 por parte de la Subdireccion de Informatica, Desarrollo e Infraestructura
Tecnoldgica, las siguientes actividades:

Se Instalaron nuevas licencias de antivirus Kaspersky a mas de 60 equipos de computo en el Instituto.

Se realizé mantenimiento preventivo a los diversos servidores del SITE, para mantener la operatividad
de los sistemas funcionando correctamente.

Se actualizé la plataforma Seguimiento a Medios de Impugnaciéon (SEGUIMAIP) para tener un optimo
rendimiento, y poder tener mejor fluidez en los recursos de revision en cada etapa.

Se implementaron mejoras a la plataforma del Sistema de Seguimiento de Acceso a la Informacion
(SAI), el cual permitira la descarga de informacion de los Sujetos Obligados en un tiempo menor a lo que
se estaba manejando anteriormente.

Se actualizo el software a mas de 50 equipos de computo.

Mantenimiento correctivo a mas de 45 equipos de computo, tanto a scanner con cambio de gomas,
como a impresoras con cambios de tambores y piezas en general

12.4 Actividades de Difusiéony Prensa

De manera permanente, se han impulsado esfuerzos de comunicacion para promover la Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccidon de Datos Personales a través de distintas plataformas y medios.
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Il CUADRO 30. PUBLICACIONES EN MEDIOS DE COMUNICACION

TIPO DE PUBLICACION ALCANCE

Boletin de prensa Estatal 32

Entrevistas en medios de

B Estatal 52
comunicacion
Presencia en redes sociales Estatal y Nacional Publicacion diaria
Campaina de difusion “Informacion Estatal Campafia multimedios

es Poder” 2022-2023

Fuente: Informacion proporcionada por el Departamento de Comunicacion Social del IMAIP.

Campana de difusion multimedios “Informacion es Poder”

Con fundamento en el Articulo 129 de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo que describe las obligaciones
relacionadas con la difusion de la Cultura de Transparencia y el Derecho de Acceso a la Informacién, que
en su Fraccién VIl indica como tarea de este Instituto Impulsar, estrategias que pongan al alcance de
los diversos sectores de la sociedad los medios para el gjercicio del derecho de acceso a la informacion,
acordes a su contexto sociocultural; se implemento la “Campana de Difusion IMAIP 2022: Informacion
es poder”.

Dicha campana tuvo como objetivo posicionar al IMAIP entre la poblacion del estado de Michoacan, asi
como las herramientas que ofrecemos, en coordinacion con elINAly elSistema Nacionalde Transparencia
para el gjercicio de los derechos de Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales.

La campana consto de la difusion de diversos productos de comunicacion a través de medios digitales
e impresos para conseguir la maxima difusion de la imagen del Instituto y de las herramientas antes
mencionadas, entre el publico objetivo.

Como parte de esta campana se publicaron 11 carteleras espectaculares localizadas en puntos
estratégicos de las carreteras primarias del estado de Michoacan; asi como materiales digitales a través
de las redes sociales oficiales.
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12.5 Control Interno

El Organo Interno de Control, con la finalidad de prevenir, detectar y abatir actos de corrupcién en el
Instituto, promueve la transparencia mediante la realizacion de auditorias y revisiones a los diferentes
procesos de la Institucion en apego a lo establecido en los programas de trabajo, referente a la meta 1,
“revisiones de control interno a las diferentes areas que conforman la estructura organica del Instituto”,
se puede informar que las revisiones que se llevaron a cabo durante el gjercicio 2022 fueron a los
procesos a cargo de Coordinacion Juridica, Coordinacion de Investigacion y Capacitacion, Secretaria
Generaly Comité de Adquisiciones, Arrendamiento y Servicios.

El Plan Operativo Anual (POA), es el plan de corto plazo que busca la eficiencia y eficacia articulado
a los recursos financieros, humanos y tecnologicos con los que cuenta el Instituto Michoacano de
Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, en este proceso, el Organo
Interno de Control da seguimiento al cumplimiento de metas de las actividades establecidas por las
diferentes areas del Instituto, considerando el presupuesto asignado y el Plan Estratégico de mediano
plazo.

Considerando las categorias siguientes:
+  Operacion. Se refiere a la eficacia, eficiencia y economia de las operaciones.
- Informacion. Consiste en la confiabilidad de los informes internos y externos.

- Cumplimiento. Se relaciona con el apego a las disposiciones juridicas y normativas.

Estas categorias son distintas, pero interactuan creando sinergias que favorecen el funcionamiento de
una institucion para lograr su mision y mandato legal. Un objetivo particular puede relacionarse con mas
de una categoria, resolver diferentes necesidades y ser responsabilidad directa de diversos servidores
publicos, donde los resultados en el ejercicio informado son:

Garantizar a los ciudadanos el Derecho

de Acceso a la Informacion Publica. 274

Promover y difundir el Acceso a la
Informacion, la Proteccion de Datos
y la Gestiéon documental.

Dar a conocer las actividades
realizadas por el Instituto.

Celebracion de Convenios de Colaboracion en
materia del Derecho de Acceso a la Informacioén,
Proteccion de Datos Personales, Transparencia
y Rendicion de Cuentas.

] 75 150 225 300

B Metas ajustadas M Metas cumplidas I Metas programadas

Figura 29. DESPACHO DE COMISIONADOS

Fuente: Informacién proporcionada por el Organo Interno de Control del IMAIP.
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Acompanar y/o asesorar a los responsables de las
observaciones a cumplir en tiempo con su solucién
de acuerdo con las fechas establecidas en los
Informes de Resultados.

Acompanar y/o asesorar a los responsables de las
observaciones a cumplir en tiempo con su solucion
de acuerdo con las fechas establecidas en los
Informes de Resultados.

B Metas ajustadas B Metas cumplidas B Metas programadas

Figura 30. ORGANO INTERNO DE CONTROL

Fuente: Informacién proporcionada por el Organo Interno de Control del IMAIP.

Establecer y mantener las medidas de
seguridad para la proteccion de los 2
datos personales del Instituto.

2

Que las personas ejerzan sus derechos 0
ARCOP 'y conozcan los procedimientos I 4
en la materia. |4

Dar atencion en tiempo y forma a las facultades
y atribuciones del Instituto a través de
archivos integrados que respeten el ciclo
vital de los documentos.

Cumplir con los tiempos y el contenido establecidos en la
Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales del Estado de Michoacan
de Ocampo, para la actualizacion del portal Institucional.

Asegurar el cumplimiento y publicacion de
acuerdos derivados de las Sesiones de Pleno.

Capacitar en materia de archivos y gestion
documental a la ciudadania en general.
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Figura 31. SECRETARIA GENERAL
Fuente: Informacion proporcionada por el Organo Interno de Control del IMAIP.
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obligaciones de Transparencia. ciudadania en general. ciudadania en general.

Figura 32. COORDINACION DE INVESTIGACION Y COMUNICACION

Fuente: Informacién proporcionada por el Organo Interno de Control del IMAIP.

Substanciacion de Expedientes
de Verificacion.

Verificar y analizar la informacion
publicada en los portales de los
sujetos obligados.

Que las resoluciones de las
Denuncias se cumplan.

Que las resoluciones de los
Recursos de Revision
se cumplan.
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Figura 33. COORDINACION JURIDICA

Fuente: Informacién proporcionada por el Organo Interno de Control del IMAIP.
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Entregar en tiempo y forma los documentos de Registrar en sistema las operaciones del Instituto,
ejecucion con la finalidad de obtener los recursos con la finalidad de generar los estados financieros

de acuerdo con lo programado. mensualmente.

Figura 34. COORDINACION ADMINISTRATIVA

Fuente: Informacion proporcionada por el Organo Interno de Control del IMAIP.
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