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DECLARATORIA DE COMPROMISO DE MUNICIPIO ABIERTO
JOSE SIXTO VERDUZCO, MICHOACAN

Morelia, Michoacan, 12 de julio de 2022,

Con fundamento en los articulos 1°, 6°, y 115 de la Constitucién Politica de los
Estados Unidas Mexicanos; en el articulo 8° de la Constitucion Politica del Estado
de Michoacan de Ocampo; en los articulos 42 fraccién V y XX, y 59 de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica; en el articulo 117
fraccién XX y 134, de la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y
Proteccién de Datos Personales del Estado de Michoacan de Ocampo, en el articulo
40 fraccién XV de la Ley Organica Municipal del Estado de Michoacan de Ocampo;
a través del Presidente Municipal de José Sixto Verduzco, Michoacén, la
Comisionada Presidenta del Instituto Michoacano de Transparencia, Acceso a la
Informacién Publica y Proteccién de Datos Personales, asi como diversas aliadas y
aliados, suscribimos la presente DECLARATORIA, para la construccion de un
municipio abierto a través de los siguientes:

CONSIDERANDOS

1. Que el 4 de mayo de 2015 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, la
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Pulblica (en lo
consecutivo ‘Ley General’), que tiene como objetivo, entre otros, ia promocion y
difusion de la cultura de la transparencia, asi como el propiciar la participacion
ciudadana en la toma de decisiones publicas a fin de contribuir a la
consolidacion de la democracia.

2. Que cualquier autoridad, entidad, érgano y organismo de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, érganos autdnomos, partidos politicos, fideicomisos y
fondos publicos, asi como de cualquier persona fisica, moral o sindicato que
reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de autoridad en el ambito
municipal, es sujeto obligado de la Ley General en comento.
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3. Que conforme al articulo 31 fracciones |, IX y XIV de la Ley General, el Sistema
Nacional de Transparencia, Acceso a la informacién Publica y Proteccion de
Datos Personales tiene como funciones establecer estrategias, modelos y
politicas tendientes a cumplir con los objetivos de la referida ley, asi como
promover la participacion ciudadana y la coordinacion efectiva de las instancias
gue integran el Sistema Nacional.

4. Que acorde a lo dispuesto por la Ley General, se promovié el Acuerdo
CONAIP/SNT/ACUERDO/EXT18/03/2016-05 por el cual se establece el Modelo
de Gobierno Abierto del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales, en el que se sefiala que
los organismos garantes en el ejercicio de sus atribuciones y para el
cumplimiento de los objetivos de dicha ley, fomentaran los principios de
gobierno abierto: transparencia, rendicion de cuentas, participacion ciudadana,
e innovacion social y fecnoldgica.

5. Que el 18 de mayo de 2016 se publico en el Periddico Oficial del Estado, la Ley
de Transparencia, Acceso a la Informacién Publica, y Proteccion de Datos
Personales del Estado de Michoacén de Ocampo, que tiene entre sus objetivos
establecer los principios, bases generales y procedimientos para garantizar el
derecho de acceso a la informacién y garantizar la proteccion de los datos
personales en posesion de cualquier autoridad, entidad, 6rgano y organismo de
los poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, érganos auténomos, partidos
politicos, fideicomisos y fondos ptiblicos, asi como de cualquier persona fisica,
moral o sindicato que reciba y ejerza recursos publicos o realice actos de
autoridad del Estado de Michoacan de Ocampo y sus Municipios.

6. Que de acuerdo con el articulo 134 de la Ley de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica, y Proteccién de Datos Personales del Estado de
Michoacan de Ocampo, se establece que E! Instituto, en el ambito de sus
atribuciones coadyuvara, con los sujetos obligados y representantes de la
sociedad civil en la implementaciéon de mecanismos de colaboracion para la
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promocién e implementacion de politicas y mecanismos de apertura
gubernamental.

7. Que la Ley Municipal para el Estado, en su articulo 64 fraccion il y XIi, sefiaia
que el Presidente Municipal, en su calidad de alcalde tiene la atribucion de
ejercer la representacion legal del Municipio conforme lo disponga el reglamento
respectivo, pudiendo delegarla mediante acuerdo expreso del Ayuntamiento.

8. Que las y los firmantes requerimos del didlogo directo con la ciudadania, por
medio de los cuatro pilares considerados en el Modelo de Gobierno Abierto
aprobado por el Sistema Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publica y Proteccion de Datos Personales: transparencia, participacion
ciudadana, rendicion de cuentas, e innovacién; mismos que en su conjunto
contribuyen a la gobernanza y al buen gobierno municipal.

9. Que la ciudadania de nuestro Municipio requiere mayor apertura y ha sefialado
en numerosas ocasiones su interés en participar en los asuntos publicos para
promover la transparencia, la participacion ciudadana, la innovacion social y la
rendicion de cuentas.

10. Que es indispensable propiciar la cocreacion entre distintos actores sociales en
la deteccién y solucién de problematicas especificas y los procesos de adopcién
de las decisiones colectivas.

11. Que es responsabilidad del gobierno promover la fransparencia, luchar contra
la corrupcion, y empoderar a nuestras comunidades.

12. Que el Gobierno Abierto entre otras cosas es promover la participacion
ciudadana.

13. Que el Gobierno Abierto no implica un gasto adicional de recursos sino la
creacion de compromisos conjuntos con la ciudadania.
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14. Este Documento no es un convenio como tal, sino una declaratoria del Municipio
donde se demuestra el interés para iniciar trabajos de Gobierno Abierto.

RECONOCIENDO

A. Que los mecanismos de involucramiento con la ciudadania, en la toma de
decisiones e implementacion de politicas plblicas municipales necesitan
fortalecerse.

B. Que las tecnologias de la informacién y la comunicacion ofrecen grandes
oportunidades y se vislumbran como un medio innovador para la instrumentacion
de iniciativas gubernamentales.

C. Que quienes suscribimos, afirmamos el compromiso politico de trabajar desde
nuestros respectivos ambitos de competencia para la adopcion de los principios
de gobierno abierto y propicie un cambio de cultura institucional centrada en las
y los ciudadanos, que sea receptiva y con capacidad de atencién a las
necesidades sociales.

DECLARAMOS

PRIMERO. Adoptar un nuevo modelo de gobernanza que permita transformar las
instituciones municipales, buscando su apertura como una practica cotidiana de los
valores de gobierno abierto en todos los procedimientos institucionales.

SEGUNDO. Involucrar a la sociedad civil, la ciudadania y la academia, en la
resolucién de problemas y la toma de decisiones publicas, priorizando los pilares de
gobierno abierto.

TERCERO. Implementar y adoptar una estrategia de difusién y posicionamiento de
gobierno abierto gue permita a la ciudadania ampliar sus conocimientos sobre este
modelo de gobernanza.

CUARTO. Brindar capacitacion y formacion a las instituciones que lo requieran para
incentivar la cultura de la transparencia y el ejercicio del gobierno abierto, utilizando
un lenguaje ciudadano y privilegiando los formatos abiertos.
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QUINTO. Promover herramientas y metodologias, con el uso de las tecnologias de
la informacién y comunicacién para mejorar la relacién y atencién ciudadana.
Ademas de generar incidencia de la participacién ciudadana en los asuntos
publicos.

SEXTO. Alinear los ejercicios de gobierno abierto a los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), principalmente en la disminucidn de la percepcion de la
corrupcion y con ello, promover sociedades jusias, pacificas e inclusivas.

SEPTIMO. Generar una amplia inclusién de los grupos histéricamente vulnerados,
asi como privilegiar la perspectiva de género en cada uno de los ejercicios de
gobierno abierto.

OCTAVO. Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos humanos de
conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y
progresividad a través de los ejercicios de gobierno abierto.

NOVENO. Utilizar lenguaje ciudadano y formatos de datos abiertos en ia publicacién
de la informacion del municipio, para hacer posible su consulta y comprensién por
distinfos sectores de la sociedad, haciendo posible su analisis, comparacién y
explotacion.

DECIMO. Detonar la participacién ciudadana vinculatoria, pasando del nivel
informativo a trabajos de codisefio y cocreacién de soluciones.

DECIMO PRIMERO. Promover la rendicion de cuentas vertical, horizontal y
diagonal, mediante el desarrollo de mecanismos que propicien la integridad en el
servicio publico y permitan que la sociedad analice y exija cuentas de las acciones
de los servidores publicos.

Convencidos y convencidas de que asi contribuimos a la apertura gubernamental y
a la mejora de la gestion publica municipal, SUSCRIBIMOS en Morelia, Michoacan
a 12 de julio de 2022:
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C. Rubén Robledo Agabo :
Presidente Municipal de José Sé omisionado del Instituto Nacional

Verduzco \ de Transparencia, Acceso a la
formacién y Proteccién de Datos
Personales

/.

—Areli Yamilet Navarrete Naranjo
Comisionada Presidenta del Instituto
Michoacano de Transparencia,
Acceso a la Informacion y Proteccién

de Datos Personales

Mtro, Abraham Montes Magafa

Comisionado del Instituto
Michoacano de Transparencia,
Acceso a la Informacién y Proteccién Informaci
de Datos Personales

roteccién de Datos
“Personales
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Lic. Diégo An iila Gutiérrez Dr. Wno Marin
Comisionado del Instituto integr\nt/edet omité Coordinador
Michoacano de Transparencia, del Sistema Estatal Anticorrupcion

Acceso a la Informacién y Proteccion
de Datos Personales

Lic. Christian Robledo Duarte Sr Saul Martin Gutiérrez Carrillo
Titular de la Unidad de Transparencia Presidente
Testigo Asociaciéon Ganadera
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